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ANEXO | —- TERMO DE REFERENCIA \ ge
1. DOS ITENS/LOTES:
1.1. Justificativa quanto ao quantitativo:

As estimativas foram baseadas nas caracteristicas da rede de ensino de Tiangua,
considerando o numero de escolas, alunos em tempo integral e em atendimento de ntcleos
especializados. A distribuig¢éo equitativa das horas ao longo dos 12 meses visa garantir um
acompanhamento consistente ao longo do ano letivo. Essas estimativas foram documentadas com
base em uma metodologia transparente e alinhada com as necessidades da Secretaria de Educacao
do municipio as meméorias de cdlculo e os documentos de suporte que justificam essas estimativas,
levando em consideracdo as interdependéncias com outras contratacdes, visando a economia de
escala:

e 57 escolas na rede de ensino de Tiangua
e Mais de 15.500 alunos, dos quais 3.000 estao em tempo integral e quase 1.000 sao atendidos

no Nucleo de Atendimento Especializado.
e Lote 01 — Assessoria e Consultoria Pedagdgica para Constru¢ao do Documento Curricular da

Educa¢ao Infantil: Estimativa de 175 horas de servico para a construg¢ao do documento
curricular.

e Lote 02 — Assessoria e Consultoria de Acompanhamento Pedagdgico e Busca Ativa:
Assessoria durante 0 ano letivo: 4 horas/semana * 40 semanas * 57 escolas = 9.120 horas.
Ag6es educacionais emergenciais: 100 horas * 57 escolas = 5.700 horas. Distribuigdo das
Horas: Para garantir uma distribuigdo equitativa das horas ao longo dos 12 meses, temos:
Lote 01: 175 horas / 12 meses = 14,58 horas/més. Lote 02: 14.820 horas / 12 meses = 1.235
horas/més.
O presente estudo fornece as estimativas necessdrias para a contratac3o de servicos de

assessoria e consultoria pedagdgica, acompanhadas das memorias de cdlculo e dos documentos de
suporte. Essas informagdes serao fundamentais para o processo de contratacao, garantindo a
transparéncia e a eficiéncia na execucdo dos servicos.
1.2. Os quantitativos totais estipulados, bem como,a definicdo dos parametros e quantitativos para
efeitos de formulacdo de proposta de precos constam do Anexo | deste Projeto Basico/Termo de
Referéncia.
1.3. E importante destacar que as atualizagdes do Censo Escolar para o exercicio de 2024 estara
aberta para atualizacdo a partir do més de maio até més de agosto do corrente ano. Enviamos,
portanto, as informagées referentes a Censo Escolar de 2023, a fim de assegurar a conformidade e
precisdo dos dados.

A) DOS QUANTITATIVOS TOTAIS DA LICITACAO
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. . . ~ . NS Fe:Contrata¢do de instituicdo de ensino superior ou organizagdo educacionaK.sem Saf
. . ~ . ~ . . Zs . Selucrativos, para a realizacdo de um conjunto de agdesde assessoria e consultoria pedagégica, visando

a qualidade do Ensino da Rede Municipal de Ensino de Tiangua

LOTE 01
VALORITEM ESPECIFICACAO UND|QTD UNITARIO VALOR GLOBAL

PRESTACAO DE SERVICOS’ DE

ASSESSORIA E CONSULTORIA
PEDAGOGICA PARA APOIO A
REALIZACAO DA CONSTRUCGAO DO
DOCUMENTO CURRICULAR DA

1 EDUCACAO INFANTIL, INCLUINDO A/| MES|09|R$ 30.766,67|RS 276.900,03
FORMACAO DE GRUPOS OPERATIVOS,
DIAGRAMACAO, PROJETO GRAFICO,

PESQUISA, TRABALHO DE ESCRITA E,
REVISAO, DURANTE O9 MESES A

CONFECCAO DESOO EXEMPLARES.

LOTE 02
VALORITEM ESPECIFICACAO UND|QTD UNITARIO VALOR GLOBAL

ASSESSORIA E CONSULTORIA COM
ACOMPANHAMENTO, E APOIO AO
PLANEJAMENTO PEDAGOGICO,
DURANTE O ANO LETIVO VISANDO O
PROCESSO DE MELHORIA DE ENSINO
APRENDIZAGEM.
PRESTACAODE SERVICO DE ASSESSORIA
E CONSULTORIA PEDAGOGICA COM
APOIO A FORMACAO CONTINUADA DOS

2 PROFESSORES VISANDO TRABALHAR A} MES|09|R$ 28.433,33|R$ 255.899,97
INCLUSAO, A DIVERSIDADE, A GESTAO
EFICAZ DAS ESCOLAS, PARA ELEVAR OS
INDICADORES DE APRENDIZAGEM

MES|09|R$ 21.233,33|R$ 191.099,97

VALOR:RS 723.899,97 (Setecentos e vinte e trés reais, oitocentos e noventa e nove reais e noventa
e sete centavos).

B) DETALHAMENTODOS SERVICOS:
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a) Os profissionais designados para prestar os servicos de assessoria e consultoria ae,
devem possuir formagaa académica sdlida na area da Educacdo, preferencialmente com
especializagdo em areas como Gestao Educacional, Curriculo e Avaliagao, Educacao Infantil e
Ensino Fundamental.

b) Experiéncia comprovada em assessoria e consultoria pedagdgica, com atuacao em projetos
similares ou em instituigdes de ensino.

c) Conhecimento das politicas educacionais vigentes, legislacdo educacional brasileira e
diretrizes curriculares nacionais.

d) Ofertar formacdes e capacitagdes para professores e gestores escolares, abordando temas
relevantes para a pratica pedagdgica, como planejamento curricular, avaliacio da
aprendizagem, inclusdo educacional, entre outros.

B.1. ESTRATEGIAS DE EXECUCAO

a) Realizar diagnésticos da situacgdo educacional do municipio, identificando desafios,
potencialidades e necessidades especificas de cada escola e turma.

b) Elaborar de planos de agao personalizados, considerando as demandas identificadas, com
propostas de intervencdo para melhoria do ensino e aprendizagem.

c) Realizar estudos e andlises para embasar a elaboracdo do documento curricular,
considerandoasdiretrizes curriculares nacionais, as especificidades locais e as demandasda
comunidade escolar.

d) Revisar e atualizar periodicamente o documento curricular, conforme necessario, para
garantir sua adequac¢do as mudancgas e demandas do contexto educacional. Desenvolver
estratégias de busca ativa de alunos em situagdo de evasdo escolar, envolvendo parcerias
com a comunidade, visitas domiciliares e acdes de sensibilizacdo.

e) Acompanharo sistematicamente o desempenho dos alunos, com analise de resultados de
avaliagdes internas e externas e implementacdo de acées corretivas quando necessario.

f) Realizar encontros periddicos com professores e gestores escolares para discussdo e analise
dos resultados obtidos, oferecendo suporte técnico e orientacdes para tomada de decisdes
pedagogicas.

g) Realizar avaliacdo de impacto das acdes implementadas, buscando verificar os resultados
obtidos em termosde melhoria da qualidade do ensino e aprendizagem, reducdo da evasao
escolar e aumentoda inclusdo educacional.
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ANEXO II —- TERMODE REFERENCIA

RELACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Para fins de licitagao, o(s) licitante(s) deverao comprovar o atendimento aos seguintes requisitos:

a. Habilitagao juridica
A habilitagao juridica visa a demonstrar a capacidade de o licitante exercer direitos e assumir
obrigagdes, e a documentacdo a ser apresentada porele limita-se a comprovacao de existéncia
juridica da pessoa e, quando cabivel, de autorizacdo para o exercicio da atividade a ser contratada
(Art. 66 da Lei Federal n2 14.133/21), devendo ser observadoe apresentado, sefor:
a.1. Pessoa fisica: cedula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territdrio nacional;
a.2. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;
a.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacgado ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

a.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como

empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobat6rio de seus administradores;
a.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,

publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugao Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020.
a.6. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;
a.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sedea matriz
a.8. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o

aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de
dezembro 1971.
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no le 4Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as sicosre

consolida¢ao respectiva.

b. Habilitacdo fiscal, social e trabalhista
b.1. Prova de inscric¢éo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), conforme o caso;
b.2. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;
b.3. Prova de regularidade com a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na formada lei;
b.4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;
b.5. Prova de regularidade perante a Justi¢a do Trabalho (Mediante a apresentacdo de certiddo
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943).
b.6. Declaragdo quanto ao cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constitui¢gdo
Federal (Esta declaracdo ficara dispensada em caso de procedimento eletrénico onde o proponente
opte por assinalar a op¢do constante do sistema).
b.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao
objeto contratual, deverad comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na formada lei.
b.8.O0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.2° 123, de 2006, estara
dispensado da provade inscri¢ao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

c. Qualificagado Econémico-Financeira
c.1. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais (ja exigiveis e apresentados na forma da lei,
devidamente registrado no 6érgao competentede origem)
c.2. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
comprovados mediante a apresentacdo pelo licitante de balanco patrimonial, demonstracdo de
resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais e
obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo)/( Passivo Circulante +
Passivo Nao Circulante);
Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo n@o Circulante); e
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Ill - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).
: aa

C.3. Garantia de proposta: Sera exigido do(s) licitante(s), junto com os demais documentos
exigidos na Habilitacdo do Edital, a apresentacdo de prova de garantia de sua respectiva proposta,
no montante de R$ 7.238,99 (Sete mil, duzentos e trinta e oito reais e noventa e nove centavos),
correspondente a 1% (um por cento) do valor estimado da licitagéo, nos termos do artigo 31,
Conforme a Lei n2 14.133/21, que devera ser entregue juntamente com os demais documentos de
habilitagao de que trata o edital, no respectivo envelope.A licitante podera optar por uma das
seguintes modalidades de garantia:

a. Caugdao em dinheiro ou titulos da divida publica;
b. Seguro-garantia;
C. Fianca bancaria

c.4. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante ou,
Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participac¢do na licitacdo.
c.5. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices
de Liquidez Geral (LG), Solv€ncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de
habilitagao capital minimo OU patrimdénio liquido minimo de até 10% do valor total estimado da
contratacao.
c.6. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n2

14.133, de 2021, art. 65, §19).
c.7. O balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos
de 2 (dois) anos. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, §62)
c.8. O atendimento dos indices econémicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

d. DA QUALIFICACAO TECNICA:

d.1. Relativo a qualificacgdo técnica:
d.1.1. Apresentagdo de no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica de servicos executados,
obrigatoriamente pertinente e compativel com o objeto desta licitagao, expedida por entidade
publica ou privada, usudria do servico em questao, comprovandoa prestacao dos servicos. Somente
serao consideradosvalidos os atestados com timbre da entidade expedidora e com identificacdo do
nome completo do emitente. O atestado devera ser datado e assinado por pessoa fisica identificada
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pelo nome e cargo exercido na entidade com firma reconhecida, estando as i romaacheertSujél asa
conferéncia pelo (a) Presidente (a) ou quem este indicar.

a) Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, com identificagdo do
assinante, devidamente registrado/averbado no CRA- Conselho Regional Administracao.

b) Prova de inscrigdo, ou registro da LICITANTE junto ao Conselho Regional Administra¢ao (CRA),
da localidade da sede da PROPONENTE.

d.2. Relativo a Qualificagado Técnica operacional
d.2.1. Da qualificagdo da equipe técnica: A Contratada deverda dispor em seu quadrode pessoal equipe
pedagdgica com no minimo um professor (a) com Titulagdo em Doutorado na area (anexar
comprovacao).
d.2.2. A comprovacdo de vinculagdo ao quadro permanentedos profissionais da equipe técnica da
licitante sera feita:

|. Para sécio, mediante a apresentacdo do estatuto social e seus aditivos ou aditivo consolidado;
ll. Para diretor, mediante a apresentacdo da ata de eleicdo e posse da atual diretoria,

devidamente registrada Junto ao 6rgdo competente;
III. Se o profissional nao for sécio e/ou diretor, a comprovacdo se dara mediante a apresentacado

da cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - devidamente assinada, ou
contratos de prestagdo de servicos, com firma reconhecida de CONTRATANTE E

CONTRATADO ouLivro de registro de empregados.

e. OUTRAS DECLARACOES

e.1. Declaragdo de que a interessada atende aos requisitos de habilitagdo e de que o declarante
responderapela veracidade das informacGes prestadas, na forma da lei;
e.2. Declaragdo de que cumpreas exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;
e.3. Declaracdo expressa de integral concordancia com os termos do termo de referéncia e seus
anexos;
e.4. Declaragao, sob as penalidades cabiveis, de inexist€ncia de fato superveniente impeditivo da
habilitagdo, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.
Declarag¢do de que suas propostas econédmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infra legais, nas conven¢éescoletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega dos documentos de habilitacao.
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