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DISPENSA DE LICITAGAO N° DP 02-SETAS

RESUMO

MODALIDADE N° DO PROCESSO LOCAL:

Via email: licitacao@tianqgua.ce.gov.br ou na sede
DISPENSA DE LICITAGAO DP02/2025-SETAS | do Setor de Licitagéo, Nené Placido, 785 — Nené
Placido - CEP.: 62.327-335 — TIANGUA - CE

OBJETO:

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR CURSO DE CAPACITACAO
PARA O CONSELHO DA CRIANCA E ADOLESCENTE, DEMAIS CONSELHEIROS DE DIREITOS,
CONSELHEIROS TUTELARES E TECNICOS DA REDE SOCIO ASSISTENCIAL DO MUNICIPIO DE

TIANGUA-CEARA.
INICIO DE FIM DE | CRITERIODE
® | recesmento: | receBmEnto | PO | GLGAMENTO: FORMATO
08 1042025 AS 110412025 MENOR
17:00Hs AS 23Hs :58mm | PRECO | PRECOGLOBAL | Fisico

REFERENCIA DE TEMPO: PARA TODAS AS REFERENCIAS DE TEMPO UTILIZADAS PELO SISTEMA
SERA OBSERVADO O HORARIO DE BRASILIA/DF.

ORGAO GESTOR GERAL:
= SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

LICITAGAO
EXCLUSNVAOU | REGIMEDE | oo pepvecica | VIGENCIA | POSSIBIIDAD
COM COTAS PARA | EXECUGAO: ‘| CONTRATO: 1)
o AMOSTRAS
ME E EPP?
EMPEITADA |
SIM PORPREGO | 60(SESSENTA)DIAS | 31/12/2024 NAO
GLOBAL |

. DOS ATENDIMENTOS, PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS, IMPUGNAGOES, RECURSOS E VISTAS
AO PROCESSO

TODOS OS ATENDIMENTOS E DEMAIS TRATATIVAS do presente procedimento serdo realizados no

endereco eletronico licitacao@tiangua.ce.gov.br ou na sede do Setor de Licitagdo, Nené Placido, 785 —

Nené Placido - CEP.: 62.327-335 — TIANGUA - CE, assim como os PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS,

IMPUGNACOES, RECURSOS E PEDIDOS DE VISTAS AOS AUTOS.

Observagdes Importantes:

1) Existindo divergéncia entre as informagdes constantes deste resumo e dos demais campos do edital e
seus anexos, prevalecerao as informagdes constantes deste resumo.
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INTENGAODEDISPENSADELICITAGAO
ART.75,INCISO 11,§ 3°DALEI FEDERALN® 14.133/2021.

' 1. DO PREAMBULO

1.1.A PREFEITURAMUNICIPAL DE TIANGUA, CEARA, com sede na Av. Moises
Moita, 785 — Nené Placido - Tiangua/CE, inscrito no CNPJ/MF sob o N° 07.735.178/0001-20,
por intermédio da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de Tiangué/CE,
neste ato representada pela sua respectiva Secretaria/Ordenadora de Despesas, Sra.
MARIANE XIMENES PORTELA PONTES, nos termos do art. 75, inciso Il, combinado com
o seu §3° da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, e nos termos do DECRETO
MUNICIPAL N° 37/2024 DE 06 DE JUNHO DE 2024, torna publico que, tem interesse em

realizar a contratagdo direta para a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
MINISTRAR CURSO DE CAPACITAGAO PARA O CONSELHO DA CRIANCA E ADOLESCENTE,
DEMAIS CONSELHEIROS DE DIREITOS, CONSELHEIROS TUTELARES E TECNICOS DA REDE

SOCIO ASSISTENCIAL DO MUNICIPIO DE TIANGUA-CEARA, tudo isso com base nas
justificativas e disposi¢des legais abaixo fixadas.

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR
CURSO DE CAPACITAGAO PARA O CONSELHO DA CRIANGA E
Objeto: ADOLESCENTE, DEMAI CONSELHEIROS DE DIREITOS,
CONSELHEIROS TUTELARES E TECNICOS DA REDE SOCIO
ASSISTENCIAL DO MUNICIPIO DE TIANGUA-CEARA.

Orgéo Gerenciador: | Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social

Local de Endereco eletrénico: licitacao@tiangua.ce.gov.br ou na sede do
recebimento das Setor de Licitagdo, Nené Placido, 785 — Nené Placido - CEP.:
propostas: 62.327-335 - Tiangua - CE

=

Se entregue no enderego eletrénico:
Inicio: 08/04/2025 as 17:00 Horas (Horario de Brasilia)
Envio das Término:11 /04/2025 as 23:59 Horas (Horario de Brasilia)

Propostas: Se entregue na sede do setor de licitagao:
Inicio: 08/04/2025 as 08:0 Horas (Horario de Brasilia) '
Término:11/04/2025 as 14:00 Horas (Horario de Brasilia) \

1 |

| 2. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. E cedigo que, em razdo do ordenamento vigente, a licitagdo publica é obrigatéria,
tampém é cedico que essa obrigatoriedade tem por finalidade a protecdo do interesse
publico em razdo da possibilidade da pratica de atos imorais, atos esses eivados pela

pesspalidade e, que possam acarretar a coletividade um tratamento discriminatério nao
previsto em lei.

22. O motivo maior da existéncia da licitacdo publica é o respeito ao Principio
Constitucional da Isonomia, uma vez que o Contrato Administrativo decorrente da licitagdo
publica vem ao final trazer beneficios econdmicos ao contratado e, por esse motivo, todos
aqueles potenciais interessados em contratar com a Administracdo Publica devem, nos

term9§ da legislagdo vigente, ser tratados de maneira isondmica por parte da
Administragao Publica.
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2.3. Neste sentido, a regra geral vigente no arcabougo juridico patrio, € que a cpntratagéo
publica deve ser precedida de licitagdo publica, assim a redacao do art. 3'7,' inciso XXI| da
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - CRFB/1988, néo deixa duvidas quanto ao
acima exposto, entretanto, o préprio art. 37, inciso XXI, da CRFB de 1988 diz que pod'em
existir casos previstos na legislagdo infraconstitucional em que a Administragdo Publica,
respeitadas as formalidades legais, pode contratar de forma direta, nesse sentido € o art.
75, inciso Il combinado com o seu §3°, da Lei Federal n°® 14.133, de 01 de abril de 2021,
conforme transcricao a seguir:

CONSTITUICGAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO
BRASIL - CRFB/1988:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte:

[.]

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacao, as
obras, servigcos, compras e alienacdes serdo contratados
mediante processo de licitacdo publica que assegure
igualdade de condicdes a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelegam obrigacbes de pagamento,
mantidas as condic¢des efetivas da proposta, nos termos da
lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagao
técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes.

LEI FEDERAL N° 14.133, DE 2021:
Art. 75. E dispensavel a licitagao:
[..]

Il - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de servicos e

compras; (revisar atualizagdes conforme (VIDE DECRETO
N° 11.871, DE 2023).

]

§ 3° As contratagbes de que tratam os incisos | e Il do
caput deste artigo serdo preferencialmente precedidas de
divulgacao de aviso em sitio eletrénico oficial, pelo prazo
minimo de 3 (trés) dias Uteis, com a especificagéo do objeto
pretendido e com a manifestagdo de interesse da
Administragdo em obter propostas adicionais de eventuais

interessados, devendo ser selecionada a proposta mais
vantajosa.
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Desta feita, a rigor, as compras, servicos, obras, alienagoes e locacoes realizadas

noémbitodaAdministrac.éoPubIicaBrasiIeiraseréoprecedidosdeprocessolicitatério,conformefi
xao inciso XXldo art. 37 daConstituigédo Federal de 1988.

Nesse sentido Niebuhr (2015,p.123):

[...] a licitag&o publica é obrigatéria em tributo aos principios
regentes da Administragdo Publica, que visam proteger o
interesse publico de atos imorais, marcados pela
pessoalidade e, com destaque, que imputem aos membros
da coletividade tratamento discriminatério apartado da
razoabilidade. [...]".

Analisando o tema a doutrina patria manifesta-se no mesmo sentido, conforme transcricao
a seguir:

O fato é que, de modo muito claro, a regra é a
obrigatoriedade de licitagdo publica, e a excecao se refere
aos casos especificados pela legislagdo, que, como visto,
redundam em inexigibilidade e dispensa. Bem se vé que o
constituinte atribuiu competéncia ao legislador para integrar
o dispositivo, declinando os casos em que a licitagdo
publica ndao se impde. Entretanto, o constituinte nao
permitiu que o legislador criasse hipéteses de dispensa nao
plausiveis, pois, se assim tivesse procedido, este ultimo
poderia subverter a propria regra constitucional relativa a
obrigatoriedade de licitagao.

2.1. Com efeito, as contratagbes diretas constituem excecdes a regra geral e, como tal,
somente podem ser realizadas nos estreitos limites fixados pela legislagao vigente.

2.2. No arcabougo juridico patrio, existem duas possibilidades de contratagdo direta, quais
sejam: a) por dispensa de licitagdo; ou b) por inexigibilidade de licitagdo. Especificamente

para o caso em tela, assim dispde o art. 75, inciso Il, c/c § 3° da Lei Federal n® 14.133, de
2021, acima citado.

' 3. DAS JUSTIFICATIVAS

JUSTIFICATIVADACONTRATACAO:

Com base no objeto descrito, a capacitagido se faz necessaria para que de forma
presencial seja realizado o treinamento conjunto com todos 0s membros envolvidos, a fim de
unificar e atualizar informagdes e conhecimentos para coloca-los em pratica no atendimento e
na prote¢ao dos direitos da Crianga e do Adolescente. A formagéo sera pautada no Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA) e suas diretrizes, bem como nas normativas correlatas,
incluindo a Lei Estadual do Ceara n° 17.253/2020, que dispde sobre a organizagdo e o
funcionamento dos Conselhos Tutelares e dos Direitos da Crianca e do Adolescente no Estado;
Lei Federal n® 13.431/2017, que estabelece o sistema de garantia de direitos da crianga e do
adolescente vitima ou testemunha de violéncia e Decreto n° 9.063/2018, que regulamenta a
operacionalizacdo do Sistema de Gestdo de Fundos da Infancia e Adolescéncia (FMDCA);
Além disso, a capacitagdo abordara a gestao do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente
(FMDCA), incluindo a participacdo em editais @ mecanismos de captacdo de recursos, bem
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como as atribuigcdes, responsabilidades e funcionamento do Conselho Munic@pa} dqs Direlyos da
Criangca e do Adolescente (CMDCA) da Secretaria do Trabalho e Assisténcia chnal _do
Municipio de Tiangua-Ceara com base na Lei 14.133/21. Diante das constantgs atuallzagoe_s
legais a necessidade da implementagdo de um curso de capacitagéo & essencial para g;rantur
uma atuacgdo eficiente e alinhada as normativas vigentes, proporcionando aos servidores
conhecimento técnico, habilidades para garantir a qualidade dos servigos contribuindo para o
fortalecimento da Rede de Protegdo a Infancia e Adolescéncia no Municipio de Tiangua-Ceara.

| 4. DO DETALHAMENTO DO OBJETO: ]
4.1. O objeto da presente dispensa devera possuir as seguintes especificagoes:

ITEM ESPECIFICACAO/OBJETO UNIDADE ' QTDE
01 Capacitagdo sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente(ECA) e suas diretrizes. UND/SERV. 01
02 Capacitagdo sobre Lei Estadual n® 17.253/2020, Lei
Federal n® 132.431/2017 e Decreto n°® 9.063/2018. UND/SERV. 01
. 03 Capacitagdo sobre atribuigdes, responsabilidades,
produgdo documental e o funcionamento do Conselho | UND/SERV.
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente. \' 01
04 Capacitagao sobre Gestdo e Captagao de Recursos para |
o Fundo da infancia e Adolescéncia(FMDCA e a | UND/SERV. 01
participacdo em Editais. ‘

4.2. Detalhamento dos servigos conforme especificados no termo de referéncia.

| 5. DA FORMA DE PAGAMENTO Y
5.1. O pagamento sera feito no prazo de até 30 (trinta) dias, contado a partir da data final
do periodo de adimplemento da obrigagédo, na propor¢do dos servicos executados, e de
conformidade com as notas fiscais/faturas e/ou recibos devidamente atestadas pelo setor
competente, observadas a condigdes da proposta adjudicada e da ordem de compra
emitida, conforme especificagdes abaixo.

' 6. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA |
‘ 6.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo ocorrerdo por conta das seguintes
dotagGes orcamentarias previstas no orgamento de 2025:
DOTACAO ORGAMENTARIA: 07.0703.08.243.2.064-Manutengdo de Projetos para
Fortalecimento das Entidades. Elemento de despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica. Fonte de Recursos: 1500000000.

| 7. DA DELIBERAGAO E VINCULAGAO ]

7.1. Considerando o acima exposto, acolho as justificativas da dispensa de licitacdo e
AUTORIZO a publicagéo no site oficial do municipio, assim como a exposi¢cao no quadro de
avisos pelo prazo de 03 (trés) dias uteis.

7.2. Fica estabelecido que o prazo para recebimento de propostas adicionais sera o
estabelecido no quadro de resumo do edital.

7.3. Nao havendo propostas adicionais apresentadas, a autoridade competente podera, a
seu critério, revogar, republicar ou realizar a contratagcao, tomando por base as cotacées

realizadas na fase interna do presente processo, nos termos da Lei Federal 14.133/2021 e
decretos internos.
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8. DA LEGISLACAO APLICADA ]
8.1. Aplica-se a este Termo de Dispensa, nos casos omissos, a seguinte legislagao:
a) Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
b) Lei Federal n°® 14.133, de 2021,
c) Lei Federal n® 4.320, de 1964;
d) Lei Complementar Federal n° 101, de 2000;
e) Lei Complementar 123/2006 de 14 de dezembro de 2006;
f) Decreto Municipal N° 37/2024 de 26 de junho de 2024;

{ 9. DO ENQUANDRAMENTO LEGAL o J
9.1. O objeto pretendido pela Administragdo e ora processado se caracteriza em hipétese
de dispensa de licitagdo, amparado no art.75, inciso Il, c/c §3° todos da Lei Federal n°
14.133, de 202, com as justificativas presentes nos autos.

[ 10. DO PROCEDIMENTO ]

10.1. A pessoa juridica interessada na execucao dos servicos especificados no item 4.1
. deste aviso devera encaminhar a proposta com a descricdo do objeto ofertado e os

respectivos pregos, até a data e o horario estabelecidos para abertura deste procedimento,

para o e-mail licitacao@tiangua.ce.gov.br ou diretamente na sede do Setor de Licitagao,

localizada na Nené Placido, 785 — Nené Placido - CEP: 62.327-335 — Tiangua- CE. Junto

as propostas de pregos deverao ser apresentadas as seguintes declaragoes:

| - a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracéo Publica;

Il - o enquadramento na condicdo de microempresa e empresa de pequeno porte, nos

termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, quando couber;

IIl - o pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condigdes gerais da contratagao,

constantes do procedimento;

IV - o cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e

para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho

de 1991, se couber; e

V - o cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021. Cabera ao

fornecedor acompanhar as operagbes no sistema, ficando responsavel pelo 6nus

decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
. pelo sistema ou de sua desconexao.

| 11. DO JULGAMENTO |

11.1. Encerrado o prazo para envio da proposta e documentacdo, o 6rgdo ou entidade
realizara a verificacdo da conformidade das propostas recebidas, quanto a adequagédo ao
objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao estipulado para a contratagao,
ordenando a ordem de classificagao.

11.2. Definido o resultado do julgamento, quando a proposta do primeiro colocado
permanecer acima do pre¢o maximo definido para a contratagdo, o érgdo ou a entidade
podera negociar condigées mais vantajosas.

11.2.1. Concluida a negociagdo, se houver, o resultado sera registrado na ata do
procedimento, devendo esta ser anexada aos autos do processo de contratacgao.

11.3. A negociagéo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada
a ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo ap6és a negociagao, for

desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido
para a contratacgao.
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11.4. Definida a proposta vencedora, o 6rgao ou a entidade devere:l solicitar, o envio da & :
proposta, adequada conforme negociagdo, e, se necessario, de documentos
complementares. . ) i ‘

11.4.1. No caso de contratagdo em que o procedimento exija apresentagao de planilhas
com indicagdo dos quantitativos e dos custos unitarios ou de custos e fgrmagéq de precos,
esta devera ser encaminhada com os respectivos valores readequados & negociagao.

| 12. DA CONDIGAO DE PARTICIPACAO |
12.1. Considerando o capitulo VI da lei n° 14.133/21, ficam estabelecidos os seguintes
critérios:
12.2. Poderao participar desta Dispensa Fisica Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte ou Microempreendedor Individual, classificados como tal nos termos do art. 3°, da Lei
Complementar n® 123/2006, alterada pela Lei Complementar n°® 147/2014, e demais
Empresas que atendam as condigdes deste Edital e seus Anexos.
12.3. Para efeitos de participagdao das Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte
nesta licitagdo, nos termos do art. 3° inciso |, da Lei Complementar n°® 123/2006, sao
considerados:
12.3.1. Microempresa — O empresario, a pessoa juridica, ou a ela equiparada, que aufira,
em cada ano calendario, receita bruta igual ou inferior a R$ 360.000,00 (trezentos sessenta
mil reais).
12.3.2. Empresa de Pequeno Porte — O empreséario, a pessoa juridica, ou a ela
equiparada, que aufira, em cada ano-calendario, receita bruta superior a R$ 360.000,00
(trezentos sessenta mil reais) e igual ou inferior a R$ 4.800.000,00 (quatro milhdes e
oitocentos mil reais).
12.4. Nao fara jus ao regime diferenciado e favorecido nas licitagées publicas previsto na
Lei Complementar n°® 123/2006 a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte:
12.4.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;
12.4.2.que seja filial, sucursal, agéncia ou representacgao, no Pais, de pessoa juridica com
sede no exterior;
12.4.3.de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja
sOcia de outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado, nos termos da referida
Lei Complementar, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o art.
3° inciso Il, da Lei Complementar n°® 123/2006;
12.4.4 cuijo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra
empresa nao beneficiada por esta Lei Complementar, desde que a receita bruta global
ultrapasse o limite de que trata o art. 3° inciso Il, da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006;
12.4.5. cujo sdcio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com
fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do
caput do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006:
12.4.6.constituida sob a forma de cooperativa, salvo as de consumo:
12.4.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;
12.4.8.que exercga atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento,
de caixa econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito
imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cambio, de
empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizacédo ou de
previdéncia complementar;
12.4.9. resultante ou remanescente de cis&o ou qualquer outra forma de desmembramento
de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores:
12.4.10. constituida sob a forma de sociedade por agées.
12.5. Caso o procedimento de dispensa fisica reste deserto ou tenha participacao de
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somente empresa que ndo se enquadre nos beneficios previstos na Lei Complementar
123/06, a administragdo podera proceder com a contratagao dos servicos com empresa de
demais porte.

12.6. Os licitantes deverdo responsabilizar-se formalmente pelos atos efetuados em seu
nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante;

12.7. O Licitante arcara integralmente com todos os custos de preparagéo e apresentagao
de sua proposta de precos, independente do resultado do procedimento licitatorio.

12.8. NAO PODERAO PARTICIPAR DESTA DISPENSA:

12.8.1. Empresa declarada inidénea por qualquer Orgdo da Administragéo Publica direta ou
indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, bem como as que estejam
punidas com suspenséo do direito de contratar ou licitar com a Administragao Publica no
ambito do Estado de Ceara;

12.8.2. Empresas impedidas de licitar ou contratar com a Prefeitura Municipal de
TIANGUA;

12.8.3. Servidor de qualquer 6rgdo ou Entidade vinculada ao érgao promotor da licitagéo,
bem assim a empresa da qual tal servidor seja sécio, dirigente ou responsavel técnico.
12.8.4. Empresas que ndao comprovarem a condi¢cdo de ME/EPP.

12.8.5.Empresas Inidéneas e Suspensas.

12.8.5.1. Apés conclusdo da disputa sera realizada consulta no Portal da Transparéncia,
caso a vencedora esteja com uma dessas pendéncias, sua proposta sera desclassificada.

| 13. DA HABILITAGAO |
13.1. Apos o téermino do prazo de recebimento de propostas, sera exigida a documentacao
do fornecedor melhor classificado, conforme descritos no termo de referéncia, para verificar
a regularidade da empresa quanto a documentacao necessaria.

| 14. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS |

14.1. O interessado e o fornecedor serdo responsabilizados administrativamente pelas
seguintes infragdes, nos termos do art. 155 da Lei Federal n® 14.133, de 1°-04-2021:

| — dar causa a inexecugao parcial do contrato;

Il — dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano @ Administragéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

lIl - dar causa a inexecugao total do contrato;

IV — deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;

V — ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI — n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratacéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagao sem motivo
justificado;

VIII - apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitagdo ou a execugéo do contrato:

IX — fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato:

X — comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

X| — praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

Xl — praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 1°-08-2013.

14.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos incisos
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
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sancdes:

a) a%verténcia pela pratica da infragao prevista no inciso | do subitem 15.1, quando nao se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) multa de 8% (oito por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, pela pratica de qualquer das infragdes dos nos incisos Il a Xll do
subitem 15.1;

c) impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancgao, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos, nos
casos dos incisos Il a VIl do subitem 15.1 deste aviso, quando nao se justificar a imposigcao
de penalidade mais grave;

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, nos casos
dos nos incisos VIII a Xl do subitem 15.1, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicao da penalidade mais grave;

14.3. Na aplicagdo das sangdes serao considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos érgaos de controle.

14.4. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera cobrada judicialmente.

14.5. A aplicagdo das sangdes previstas neste aviso ndo exclui a obrigagcdo de reparacéo
integral do dano causado a Administragao Publica.

14.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangées.
14.7. A aplicagdo de quaisquer das penalidades dar-se-4 em processo administrativo,

assegurados o contraditério e a ampla defesa, e observando o procedimento previsto na
Lei Federal n® 14.133, de 1°-04-2021.

'15.DO FORO ]

16.1.0 foro da Comarca de Tiangua/CE é o competente para dirimir questées decorrentes
deste processo.

Tiangua/Ceara, 08 de abril de 2025
MARIANE XIME}GE‘?PORTELA PONTES

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E
ASSSISTENCIA SOCIAL
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR CURSO DE
CAPACITACAO PARA O CONSELHO DA CRIANCA E ADOLESCENTE, DEMAIS
CONSELHEIROS DE DIREITOS, CONSELHEIROS TUTELARES E TECNICOS DA REDE
SOCIO ASSISTENCIAL DO MUNICIPIO DE TIANGUA-CEARA.

2. ESPECIFICAGAO DO OBJETO E VALOR ESTIMADO E PCA:

LOTE UNICO
ITEM ESPECIFICACAO/OBJETO UNIDADE QTDE VALORES
VLR UNIT R$ [ VLRTOTAL R$

01 Capacitagdo sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente(ECA) e suas diretrizes. UND/SERV. 01 R$ 6.500,00 R$ 6.500,00

02 Capacitagdo sobre Lei Estadual n°
17.253/2020, Lei Federal n° 132.431/2017 e | UND/SERV. 01 RS 6.500,00 R$ 6.500,00
Decreto n® 9.063/2018. !

03 Capacitagdo sobre atribui¢des, \
responsabilidades, produgdo documental e o | UND/SERV. R$ 6.500,00 R$ 6.500,00
funcionamento do Conselho Municipal dos 01
Direitos da Crianga e do Adolescente

04 Capacitagdo sobre Gestdo e Captagdo de
Recursos para o Fundo da infancia e | UND/SERV. 01 R$ 6.500,00 R$ 6.500,00
Adolescéncia(FMDCA e a participagdo em
Editais.

MENOR VALOR GLOBAL R$ 26.000,00

2.1. Descrigao do Servigo: Contratacdo de uma empresa especializada para ministrar curso
de capacitagao tedrico presencial e virtual que abrange o conhecimento e aplicagdo da Lei
Federal n° 13.431/2017- que estabelece o Sistema de garantia de Direitos da Crianga e do
Adolescente, Lei Estadual n® 17.253/2020- que dispde sobre a organizacéo e o funcionamento
dos Conselhos Tutelares e dos Direitos da Crianga e do Adolescente no Estado, e Decreto
9.063/2018- que regulamenta o operacionalizagdo do sistema de Gestao de Fundos da infancia
e Adolescéncia-(FMDECA), com foco especifico as atribuicbes, responsabilidades e
funcionamento, bem como obter conhecimentos para participacéo em editais para captagao de
recurso através do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente-CMDCA

O objetivo é capacitar Conselheiros (Direitos e Tutelares) e técnicos da Secretaria do Trabalho
e Assisténcia Social do, fornecendo tanto o conhecimento teérico necessario quanto o suporte
pratico para a aplicagdo efetiva da legislacdo no contexto municipal contribuindo diretamente

para o fortalecimento da rede de protegéo a infancia e adolescéncia no Municipio de Tiangua
Ceara.

2.2. Objetivos Especificos:

a) Curso Tedrico Presencial: Proporcionar um treinamento detalhado, com carga horaria de
20 horas, sobre Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e suas diretrizes, bem como
nas normativas correlatas, incluindo a Lei Estadual do Ceara n° 17.253/2020, que dispde
sobre a organizagdo e o funcionamento dos Conselhos Tutelares e dos Direitos da Crianga e
do Adolescente no Estado; Lei Federal n® 13.431/2017. que estabelece o sistema de
garantia de direitos da crianga e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia e Decreto
n° 9.063/2018, que regulamenta a operacionalizagio do Sistema de Gestio de Fundos da
Infancia e Adolescéncia (FMDCA); Além disso, a capacitagdo abordara a gestdo do Fundo
Municipal da Crianca e do Adolescente (FMDCA), incluindo a participagao em editais e
mecanismos de captacdo de recursos, bem como as atribuicées, responsabilidades e
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funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA).
Devendo atender até 30 inscritos. o
b) Consultoria On-line: Oferecer suporte com carga horaria de 30 hpras, para a aphpa_gao
pratica ajudando na elaboragdo de documentos, incluindo a participagao em edn'ta'ls e
mecanismos de captagdo de recursos, processos licitatérios e resolugdo de duvidas
especificas dos servidores. o
c) Publico-Alvo: Conselheiros de Direitos, Tutelares e Técnicos da Rede Socio
Assistencial do Municipio de Tiangua-Ceara e especialmente aqueles diretamente
envolvidos na gestao dos recursos.

2.3. Metodologia:

a) Curso Tedrico Presencial: Realizagdo de aulas presenciais, utilizando recursos
didaticos modernos e interativos para facilitar o aprendizado. O contetido sera dividido em
médulos.

b) Forma On-line: Disponibilizagdo de consultoria on-line, com atendimento a duvidas e
suporte na aplicagdo da legislagdo em situagdes reais enfrentadas pelos servidores na
elaboragao de documentos, e mecanismos de captagao de recursos através de processos
de participagao em editais.

2.4. Carga Horaria:

a) Curso Tedrico Presencial: 20 horas presenciais, abrangendo todos os aspectos
relevantes ao curso de capacitagdo em que abrange a legislacdo, atribuigdes,
responsabilidades e o funcionamento que contribuird para o fortalecimento da Rede de
Protegéo a Infancia e Adolescéncia no ambito do Municipio de Tiangua-Ceara.

b) Consultoria On-line: 30 horas on-line, para garantir suporte efetivo durante a
implementacdo dos novos processos.

2.5. Local de Realizagao:

a) Curso Tedrico Presencial: Nas instalagbes da Secretaria do Trabalho e Assisténcia
Social do Municipio de Tiangua/CE.
b) Consultoria On-line: De forma remota.

2.6. Critérios de Avaliacéo

a) A empresa devera apresentar um plano de trabalho detalhado, contemplando
cronograma, metodologia e critérios de avaliagao da capacitagéo.

2.7 Resultados Esperados:

a) Capacitagéo proporcionara uma melhoria significativa na capacidade dos servidores e
demais agentes publicos da Secretaria envolvidos em compreender e aplicar o
conhecimento garantindo o desempenho de suas fungdes no atendimento a protecao dos
direitos da Crianga e do Adolescente com seguranca juridica e eficiéncia administrativa.

2.8. Critérios de Sustentabilidade

a) Preferéncia por empresas que adotem praticas sustentaveis, como 0 uso de material
didatico digital para reduzir o consumo de papel.

2.9. Prazo de Execugio:

a) Definido conforme cronograma acordado entre a Secretaria do Trabalho e Assisténcia

Sociall € a empresa contratada, respeitando os prazos legais e a necessidade de
capacitacao dos servidores.

2.10. Contetido Programatico do Curso:
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v A empresa especializada para ministrar curso teorico de capacitagéo aos profissnonaui
garantindo o correto cumprimento das legislagbes aplicaveis ECA, Lei Estadual n
17.253/2020, Lei Federal n® 13.431/2017 e Decreto n® 9.063/2018). '

v Fortalecimento da atuagdo dos Conselhos Tutelares e Conselhos de Direitos, gafarjtmdo
que suas agbes sejam pautadas na legalidade, na protecdo integral e na prioridade
absoluta dos direitos da crianga e do adolescente.

v Melhoria na gestdo do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia (FIA), qualificando os
servidores para a captacdo e correta aplicagdo dos recursos, além da participagao em
editais e programas de financiamento.

v Maior articulagéo entre os 6rgaos da rede de protegdo, promovendo um atendimento mais
eficaz e humanizado as criangas, adolescentes e suas familias.

v" Redugio de erros na aplicagdo das normas e procedimentos administrativos, minimizando
riscos de judicializagdo ou responsabilizacdo dos agentes publicos.

v Fortalecimento da transparéncia e eficiéncia na gestdo publica, com servidores mais
capacitados para a correta destinagao dos recursos e prestacao de contas.

2.12 Requisitos da Empresa Contratada:

. a) Experiéncia comprovada: A empresa deve comprovar experiéncia na realizacao de
cursos/assessoria voltadas para Conselhos de Direitos, Conselhos Tutelares e redes de
protecdo a crianga e ao adolescente, mediante apresentacao de atestados de capacidade
técnica emitidos por entidades publicas ou privadas.

b) Equipe multidisciplinar: Deve comprovar equipe para ministrar o curso composta por
profissionais com formagdo em areas afins, como Direito, Servico Social, Psicologia,
Pedagogia ou areas correlatas, com experiéncia comprovada na tematica dos direitos da
crianga e do adolescente.

c) Apresentacdo de curriculos dos profissionais: A equipe que atuardo na capacitagéo,
deverdo demonstrar através de certificados de graduagéo/ certificados de especializacéo
curriculos ou cursos, conhecimentos especificos na area do objeto da contratagcdo com
experiéncia nas leis especifica (ECA, Lei Estadual n° 17.253/2020, Lei Federal n°
13.431/2017 e Decreto n°® 9.063/2018) voltadas para a protegao dos direitos da Crianca e
do Adolescente, na area dos Conselhos Municipais, Conselho Tutelar, Rede de
atendimento de escuta especializada na Assisténcia Social e bem como palestras
informativas como combate a violéncia: intrafamiliar, violéncia infantil (sexual, fisica e
psicolégica), Bullying e Politicas Publicas.

d) Capacidade técnico operacional: A empresa devera apresentar atestado de capacidade

. técnica fornecido por pessoa Juridica de direito publico e/ou privado devidamente
identificado, em que figurem o nome da empresa concorrente na condicdo de
‘contratada”, demonstrando que a empresa executou ou esteja executando diretamente
servicos compativeis em caracteristicas semelhantes ao objeto licitado, atinentes as
respectivas parcelas de maior relevancia:

a). Para fins da comprovagéo de que trata este subitem s&o consideradas parcelas de maior

relevancia:
a.1) Formagéo e capacitagdo que abranja a correta aplicagdo dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, sobre a organizagdo, funcionamento e responsabilidades dos
Conselhos e a operacionalizagio do Sistema de Fundos da Infancia e Adolescéncia na
captagao de recursos, pelo menos 30 participantes, com carga horaria minima de 20h.
a.2) O atestado de Capacidade Técnica, devera estar acompanhado de indicagao
explicita do quadro técnico, adequado e disponivel para a realizagio do servico bem
como qualificagéo de cada um dos membros de equipe técnica que se responsabilizara
pelos trabalhos com no minimo 02(dois) profissionais de nivel superior com formagéao
em areas afins, como Direito, Servico Social, Psicologia, Pedagogia ou areas correlatas.

3. Da previsdo do PLANO ANUAL DE CONTRATAGAO - PCA.
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3.1. A contratagdo de empresa especializada para ministrar curso de capacitagao
treinamento e acompanhado de consultoria esta devjdamepte alinhada ao Plano de
Contratagdes Anual (PCA) da Administragdo Municipal de Tiangua.

Essa previsdo no PCA representa um compromisso solido ehes_tratégipq“ com a
exceléncia na gestdo publica, refletindo os valores de transparengla, efnquencna e
comprometimento com o aprimoramento continuo dos servic;qs ofereuqos a 'comgmda.de. Ao
antecipar essa demanda no PCA, a Administragdo Municipal de Tuar)gua- evidencia sua
preocupacdo em alinhar-se com as exigéncias legais e promover a atualizagao cor}stante de
seus colaboradores. O curso de capacitagdo ndo é apenas uma necessidade operacional, mas
sim uma ferramenta essencial para garantir a conformidade com a legislagédo vigente e
promover uma gestao transparente e responsavel dos recursos publicos.

A correlagdo entre a contratagdo proposta e o PCA demonstra, portanto, uma
abordagem estratégica e integrada da Administragdo Municipal, considerando o planejamento
como um instrumento fundamental para o alcance dos objetivos tracados em prol de uma
cultura organizacional de aprendizado continuo e aprimoramento profissional.

3.2. O objeto da contratacao esta previsto no Plano de Contratacées Anual 2025, a
seguir:

A verificagdo da previsdo pode ser realizada por meio do seguinte link:
https://pncp.gov.br/app/pca/07735178000120/2025 (PCA 2025 - Municipio de Tiangua). O
identificador Unico do PCA no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) é ID PCA
PNCP: 07735178000120-0-000008/2025 Data de publicagdo no PNCP: 04/12/2024. I|d do
Item no PCA 09, CLASSE/GRUPO - 33 - Servigo de Cursos e Treinamentos.

4. APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PREGOS:

4.1. A apresentac@o da proposta de pregos sera por meio através do sistema BBM NET do
Bolsa Brasileira de Mercadorias - https://novobbmnet.com.br/.

4.2. Na proposta de pregos deverdo constar as especificacdes detalhadas dos itens, quantidade
solicitada, o valor unitario e total, ja considerando todas as despesas, tributos, impostos, taxas,
encargos e demais despesas que incidam direta ou indiretamente sobre os itens, mesmo que
nao estejam registrados neste documento;

4.3. A licitante devera garantir a execugdo do objeto sem qualquer contratempo, e se caso
constatado alguma imperfeigéo, o objeto sera recusado e a licitante submetida as penalidades
da Lei, além do registro da falha no Cadastro de Fornecedores Municipais;

4.4. A Contratante podera se valer da analise técnica dos servicos propostos, para verificagao

do atendimento das especificagdes minimas dos itens constantes neste projeto basico/termo de
referéncia.

5. FORMALIZAGAO E VIGENCIA DO CONTRATO:

5.1. Para a execugéo dos servicos sera emitida ORDEM DE COMPRA/AUTORIZACAO DE
EXECUCAO, em conformidade com a proposta (s) vencedora (s);

5.2. O contrato tera vigéncia até 31 de dezembro de 2025.

5.3. As obrigagdes decorrentes do presente processo administrativas serdo formalizadas
mediante lavratura do contrato, subscrito pelo Municipio, através da Secretaria solicitante,
representada pela Ordenadora de Despesa e o (s) proponente (s).

6. LOCAL E PRAZO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS:

§.1. Os servigos terdo o prazo de execugio de até 60 (sessenta) dias e deverado ser realizados
Juntamente ao responsavel devidamente designado pela Secretaria competente, considerando
cronograma a ser apresentado pela Secretaria do Trabalho e de Assisténcia Social, podendo
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ser prorrogado ou alterado de acordo com a vontade das partes, contados a partir da emissao
da ORDEM DE SERVICOS.

7. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO:

7.1. A execucdo do objeto sera fiscalizada por servidor designado pelo érgéo responsavel pela
contratacéo, sendo que o Gestor do Contrato sera responsavel por atestar os documentos da
despesa (nota fiscal), quando comprovada a fiel e correta execugéo para fins de pagamento;
7.2. A presenga da fiscalizagao por servidor designado pelo érgéo responsavel pela contratagcao
néo elide nem diminui a responsabilidade da empresa contratada; e

7.3. Cabera ao 6rgdo responsavel pela contratagao rejeitar totalmente ou em parte, qualquer
equipamento que ndo esteja de acordo com as exigéncias, bem como, determinar prazo para
substituicdo do item eventualmente fora de especificagao.

8. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

8.1. As partes se obrigam reciprocamente a cumprir integralmente as disposi¢cdes do
instrumento convocatério, da Lei Federal n°. 14.133 de 01 de abril de 2021, alterada e
consolidada e do Decreto Municipal n°. 417, de 28 de abril de 2023.

8.2. O CONTRATADO obriga-se a:

8.2.1. Os servicos licitados deverdo ser executados no prazo de até 60 (sessenta) dias e
considerando ainda as disposicdes do item 6. Deste termo, a contar da “ORDEM DE
SERVICOS", observando rigorosamente as especificagdes contidas no Termo de Referéncia,
nos anexos e disposicdes constantes de sua Proposta de Pregos, assumindo a
responsabilidade pelo pagamento de todos os impostos, taxas e quaisquer énus de origem
federal, estadual e municipal, bem como, quaisquer encargos judiciais ou extrajudiciais, sejam
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes do(a)
fornecimento/execucgéo/prestacdo que Ihes sejam imputaveis, inclusive com relagao a terceiros,
em decorréncia da celebragdo do Contrato, e ainda:

a) a reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

b) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato, nao excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo érgao interessado;

c) aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem no
fornecimento, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forma
da Lei n°® 14.133/21;

8.2.2. O licitante vencedor guardara sigilo sobre informagées e documentos fornecidos pelo

Contratante, em decorréncia dos produtos objeto do presente contrato, adotando medidas
internas de seguranca.

9. RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

9.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto contratual, por meio de servidor
especialmente designado para esse fim, podendo, em decorréncia, solicitar providéncias da
Contratada, que atendera ou justificara de imediato.

9.2. Efetuar os pagamentos devidos ao contratado nas condigbes estabelecidas no edital e no
Termo de referéncia.

9.3. Indicar o local e horarios em que deverio ser entregues e instalados os equipamentos.

9.4. Permitir ao pessoal da CONTRATADA, acesso ao local da entrega desde que observadas
as normas de seguranca.

10. CONDICOES DE PAGAMENTO:
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10.1. O pagamento sera feito na proporgdo da execugdo dos servicos Iicitadols,' segu~ndo as
ordens de compras/autorizagdes de fornecimento expedidas pela Administragao, de
conformidade com as notas fiscais/faturas devidamente atestadas pelo gestor da dgspesa,
acompanhadas das certiddes Fiscais e Trabalhistas do licitante vencedor, todas atualizadas,
observadas as condigdes da proposta. .

10.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apés o encaminhamento da
documentacéo tratada no subitem anterior, através de crédito na conta bancaria do fornecedor.

11. DOS RECURSOS FINANCEIROS:

11.1. A despesa ocorrera a conta de recursos especificos consignados no respectivo
Orcamento proprio da Secretaria solicitante, na seguinte dotacdo orgcamentaria:
07.0703.08.243.2.064-Manutengdo de Projetos para Fortalecimento das Entidades.
Elemento de despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica. Fonte
de Recursos: 1500000000.

12. GESTOR DO CONTRATO:

12.1. A Gestéo do Contrato sera exercida por servidor designado pelo érgéo Contratante, da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIANGUA - CE, o qual devera exercer em toda sua
plenitude a agdo de que trata a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

13. PENALIDADES:

13.1 A CONTRATADA sujeitar-se-a, em caso de inadimpléncia de suas obrigagdes, definidas
neste Instrumento ou em outros que o complementem, as seguintes multas, sem prejuizo das
sangdes legais, respeitado o principio constitucional da ampla defesa.

13.2. Em caso de atraso injustificado na execucgdo do contrato: multa de 1% (um por cento)
sobre o valor total do contrato, por cada dia de atraso injustificado ndo execucéo do contrato,
nao ficando a administragao impedida de rescindir unilateralmente o contrato e aplicar as outras
sangdes previstas nos artigos 155 e 157 da Lei n® 14.133/21.

13.3. Em caso de inexecugao total ou parcial do contrato:

13.3.1. Adverténcia;

13.3.2. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato;

13.3.3. Suspenséo temporaria de participagdo em licitagdes e impedimentos de contratar com a
administragao, por prazo ndo superiora 2 (dois) anos;

13.3.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar coma administragdo publica
enquanto perdurarem os motivos de terminantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacéo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que o contratado ressarcir a administragéo pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo
de sangao aplicada com base no inciso anterior.

13.4. O valor da multa aplicada sera deduzido pela CONTRATANTE por ocasido do
pagamento, momento em que a Tesouraria da PREFEITURA comunicara a CONTRATADA.
13.5. Se nédo for possivel o pagamento por meio de desconto, a CONTRATADA ficara
obrigada a recolher a multa por meio de depésito em Conta Corrente em nome da
PREFEITURA (o nimero da Conta sera informado pela Tesouraria da Prefeitura). Sendo o
fizer, sera encaminhado a Procuradoria Juridica para cobranga e processo de execugao.

13.6. Aos proponentes que convocados dentro do prazo de validade da sua proposta ndo
celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacéo falsa, exigida para a
licitag@o, ensejar em o retardamento da execucdo do certame, ndo mantiverem a proposta,
falharem ou fraudarem na execugéo do contrato, comportarem-se de modo inidéneo, fizerem
declaragéo falsa ou cometerem fraude fiscal, poderdo ser aplicadas, conforme o caso, as

seguintes sangdes, sempre juizo da reparagdo dos danos causados ao municipio pelo infrator:
a) Adverténcia;
b) Multa;

Av.MoisesMoita.785—NenéPIécid0<CEP:62.327-335—Tiangué—Cearé—www.tiangua.ce.gov.br ﬁ
CNPJ:07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.167-1



¢) Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com a Administra¢ao pelo prazo de
até 05 (cinco) anos;

d) Declaragéo de inidoneidade do direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigcdo ou até que seja promovida sua
reabilitacdo pela prépria autoridade que aplicou a penalidade.

13.7. Nenhuma sancéo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa
prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao
processo.

14. DAS ALTERAGOES E DA REPACTUAGCAO DO VALOR CONTRATADO:

14.1.0 contrato podera ser reajustado conforme os casos previstos em Lei.

14.2. Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdémica extraordinaria e
extracontratual, podera, mediante procedimento administrativo onde reste demonstrada tal
situacado e termo aditivo, ser restabelecida a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre
os encargos do contratado e a retribuicdo da Administragdo para a justa remuneragao da
execugao dos servigos, objetivando a manutengao do equilibrio econédmico-financeiro inicial do
contrato, na forma da Lei Federal n® 14.133/2021.

15. DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP E DA ALOCAGAO DE RISCOS:
15.1. Considerando a faculdade posta no inciso do art. 22 da Lei Federal n.° 14.133/2021 -
Nova Lei de Licitagdes, fica dispensa a apresentacdo da alocacaoc dos riscos, haja vista a baixa

complexidade do objeto. O Estudo Técnico Preliminar encontra-se anexado aos autos do
processo.

Tiangua - CE, 26 de margo de 2025.
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA .
RELAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Para fins de licitag&o, o (s) licitantes (s) deverdo comprovar o atendimento aos seguintes
requisitos:

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO :
1. RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA:

1.1. REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresa (firma individual), no registro publico de
empresa mercantil da Junta Comercial; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou
agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com averbagao no registro da Junta onde
tem sede a matriz.

1.2. ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO em vigor
devidamente registrado no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial, em se
tratando de sociedades empresarias €, no caso de sociedades por a¢gdes, acompanhado de
documentos de eleigdo de seus administradores; devendo, no caso da licitante ser a sucursal,
filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com averbagéo no registro da Junta
onde tem sede a matriz. Se o contrato social ndo for consolidado deverdo ser apresentados os
aditivos posteriores ao contrato inicial e se consolidado, existindo alteragbes posteriores,
também, essas serao exigidas.

1.3. INSCRIGAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples - exceto
cooperativas - no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas acompanhada de prova da
diretoria em exercicio; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar
o registro no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde opera com averbagéo
no Cartério onde tem sede a matriz.

1.4. DECRETO DE AUTORIZAGAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ATO DE REGISTRO DE AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTO
expedido pelo érgéo competente, quando a atividade assim o exigir.

1.5. Documento oficial de identificagdo valido (com foto) e comprovante de CPF do sécio -
administrador e ou titular da empresa.

1.6. Declaragdo de regularidade do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF.

2. RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

2.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

2.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual (FIC) ou municipal, conforme o
caso, se houver, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual;

2.3. Prova de Regularidade relativa aos Tributos Federais e Divida Ativa da Unido (inclusive
contribuigcdes sociais), com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014:

2.4. Prova de regularidade para com a fazenda estadual mediante a apresentacao Certidao
Negativa de Débitos Estaduais de seu domicilio ou sede;

2.5. Prova de regularidade para com a fazenda municipal mediante a apresentacao da Certidao
Negativa de Débitos Municipais de seu domicilio ou sede (Geral ou ISS);

2.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)
mediante a apresentagao do Certificado de Regularidade Fiscal (CRF);

2.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, em conformidade com o
disposto na CLT com as alteragdes da Lei N°. 12.440/11 — DOU de 08/07/2011.

2.8. No que concerne as provas de regularidade fiscal, através de certiddes, equipara-se o0s
mesmos efeitos da certiddo negativa as certides positivas com efeito de negativa.
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2.9. Havendo alguma restrigdo na comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, aos
licitantes enquadrados como microempresas e empresas de pequeno porte, sera assegurado o
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual perioqo, a cnténo_ do
Pregoeiro, para a regularizagao da documentagao e emissao de eventuais certiddes negativas
ou positivas com efeito de certidao negativa;

2.10. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentagéo exigida para efeito de comprovagéo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo
que esta apresente alguma restricao;

2.11. A nao regularizagado da documentagao, no prazo estabelecido, implicara decadéncia do
direito a registrar o prego, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei 14.133/21, sendo
facultado a convocagdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagcdo, para a
assinatura da respectiva ata, ou a revogacao da licitacao;

3. RELATIVA A QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

3.1. Certiddao negativa de faléncia ou concordata, dissolugdo ou liquidagdo, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica;

3.2. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragbes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

3.3. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (L C), e Solvéncia Geral (SG) superiores
a1 (um);

3.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura; e

3.5. Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

3.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmiss&do da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao SPED.
3.7. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido
para fins de habilitagdo capital minimo ou patriménio liquido minimo de no minimo 10% do
valor total estimado da contratagéo.

3.8. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

3.9. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declarac@o assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

4, QUALIFICACAO TECNICA
4.1. CAPACITACAO TECNICO-OPERACIONAL:

4.1.1. Apresentar certiddo(des) ou atestado(s) fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, em que figurem o nome da empresa concorrente na condicao de
‘contratada’, demonstrando que a empresa executou ou esteja executando diretamente

servicos compativeis em caracteristicas semelhantes ao objeto licitado, atinentes as
respectivas parcelas de maior relevancia:

4.1.2. Para fins da comprovag&o de que trata este subitem s30 consideradas parcelas de maior
relevancia:

4.1.2.1. Formac&o e capacitagdo que abranja a correta aplicacdo dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, sobre a organizacdo, funcionamento e responsabilidades dos Conselhos e a
operacionalizagéo do Sistema de Fundos da Infancia e Adolescéncia na captagao de recursos,
pelo menos 30 participantes, com carga horaria minima de 20h, executado por profissionais de
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nivel superior com formacdo em éareas afins como: Direito, Servico Social, Psicologia,
Pedagogia ou areas correlatas.

4.2. CAPACITAGAO TECNICO-PROFISSIONAL:

4.2.1. A indicagao devera ser feita através de declaragdo da licitante com indicacéo explicita da
equipe técnica, composta de no minimo:

a) 01 (um) palestrante com especializacdo ou mestrado ou doutorado, com experiéncia
comprovada em cursos acerca dos Direitos da Crianca e do Adolescente no ambito da Lei
Federal e Estadual;

b) 01 (um) consultor com formagdo em administragao, contabil ou direito devidamente inscrita
no conselho profissional competente, com experiéncia comprovada em Consultoria
Administrativa sobre a operacionalizagdo do sistema de Fundos da Infancia e Adolescéncia
com foco em capacitacéo, orientagdo na captagao de recursos.

4.2.2. Os profissionais indicados pela licitante deverao participar permanentemente do servigo
objeto desta licitacdo, admitindo-se a substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente
ou superior, desde que aprovada pela administragao.

4.2.3. A licitante devera juntar declaragdo expressa informando que sua equipe participara
permanente dos servigos na condi¢ao de profissionais técnicos.

4.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmagdo daqueles exigidos no Edital e ja apresentados, o licitante sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 24 (VINTE E
QUATRO) HORAS, sob pena de inabilitagao.

4.4. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relacdo a
integridade do documento digital.

4.5. Néo serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

4.5.1. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverédo estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

4.5.2. Seréo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagéo do
recolhimento dessas contribuigdes.

4.6 A declaragdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fase de
habilitagdo.

4.7. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por nio apresentar

quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

5.0UTRAS DECLARAGOES

5.1. Declaragdo de que a interessada atende aos requisitos de habilitagdo e de que o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei;

5.2. Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;

5.3. Declaragéo expressa de integral concordancia com os termos do termo de referéncia e
Seus anexos;

5.4. Declaragéo, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente impeditivo
da habilitagao, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

5.5. Declaragdo de que suas propostas econdémicas compreendem a integralidade dos custos

para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
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trabalhistas, nas normas infra legais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega dos documentos de habilitagao.

5.6. Declaracdo de inexisténcia ou existéncia de nepotismo para fins de cumprimento da
Sumula Vinculante n° 13 do STF, conforme modelo de declaragdo previsto no ANEXO II.1 -
TERMO DE REFERENCIA - DECLARAGAO DE NEPOTISMO.
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ANEXO II.1 - TERMO DE REFERENCIA
DECLARAGAO DE NEPOTISMO
DISPENSA LICITAGAO N° DP 02/2025-SETAS

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR CURSO DE
CAPACITAGAO PARA O CONSELHO DA CRIANGA E ADOLESCENTE, DEMAIS CONSELHEIROS DE
DIREITOS, CONSELHEIROS TUTELARES E TECNICOS DA REDE SOCIO ASSISTENCIAL DO
MUNICIPIO DE TIANGUA-CEARA.

Eu Estado Civil:
,RG n° , 6rgao emissor: ,CPF
n’ , declaro para os devidos fins e efeitos:

() NAO POSSUO relagao de matriménio, uniéo estavel ou de parentesco consanguineo (em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau) ou por afinidade (em linha reta até terceiro grau, ou em linha colateral até o
segundo grau), com PREFEITO, VICE- PREFEITO,CHEFE DE GABINETE, SECRETARIOS
MUNICIPAIS, PRESIDENTE DE AUTARQUIA / EMPRESA ESTATAL, VEREADORES, ou servidores da
mesma Pessoa Juridica investido em cargos de Diregdo, Chefia, ou Assessoramento nos termos da
Sumula Vinculante (SV) n® 13, do Supremo Tribunal Federal (STF).

() POSSUO relagéo de matriménio, unido estavel ou de parentesco consanguineo (em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau) ou por afinidade (em linha reta até terceiro grau, ou em linha colateral até o
segundo grau), com PREFEITO, VICE- PREFEITO, CHEFE DE GABINETE, SECRETARIOS
MUNICIPAIS, PRESIDENTE DE AUTARQUIA / EMPRESA ESTATAL, VEREADORES, ou servidores da
mesma Pessoa Juridica investido em cargos de Direcdo, Chefia, ou Assessoramento nos termos da
Suamula Vinculante (SV) n° 13, do Supremo Tribunal Federal (STF).

Nome do parente:
Grau de parentesco: Cargo:

DECLARO, finalmente, sob minha responsabilidade pessoal, civil, administrativa e penal, na
conformidade da Lei Federal n° 7.115/83 e no art. 299 do Cddigo Penal (Falsidade Ideolégica),
que as informagdes aqui prestadas s&o verdadeiras e que conheco o teor da SV n° 13 do STF
que veda a pratica do nepotismo na Administracdo Publica Direta e Indireta em qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

DECLARO, ainda possuir qualificacdo técnica necessaria para assumir o compromisso o qual
estou sendo investido.

Tiangua, Ceara, , de de 2025.

Assinatura do Declarante
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ANEXO II- DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS ADICIONAL

DISPENSA DE LICITAGAO N°

RAZAO SOCIAL:

INSC. MUNICIPAL/ ESTADUAL

CNPJ N°:

ENDEREGO:

FONE:

BANCO:

AGENCIA N°:

CONTA CORRENTE N°:

1 - OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR CURSO DE
CAPACITAGAO PARA O CONSELHO DA CRIANCA E ADOLESCENTE, DEMAIS CONSELHEIROS DE

DIREITOS, CONSELHEIROS TUTELARES E TECNICOS DA REDE SOCIO ASSISTENCIAL DO
MUNICIPIO DE TIANGUA-CEARA.

LOTE UNICO
ITEM ESPECIFICAGAO/OBJETO UNIDADE QTDE VALOR UNIT. ¥él+2|3
01 Capacitagéo sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente(ECA) e suas diretrizes. UND/SERV. 01
02 Capacitagdo sobre Lei Estadual n°
17.253/2020, Lei Federal n® 132.431/2017 e | UND/SERV. 01
Decreto n° 9.063/2018.
03 Capacitagédo sobre atribui¢des,
responsabilidades, produgdo documental e o | UND/SERV.
funcionamento do Conselho Municipal dos 01

Direitos da Crianga e do Adolescente. |

04 Capacitagdo sobre Gestdo e Captagcdo de [

Recursos para o Fundo da infancia e | UND/SERV. 01
Adolescéncia(FMDCA e a participagdo em
Editais.

VALOR GLOBAL DO LOTE R$

1.1. Descrigao do Servigo: Contratagdo de uma empresa especializada para ministrar curso
de capacitagéo tedrico presencial que abrange o conhecimento e aplicagdo da Lei Federal n°
13.431/2017- que estabelece o Sistema de garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente,
Lei Estadual n°® 17.253/2020- que dispde sobre a organizacdo e o funcionamento dos
Conselhos Tutelares e dos Direitos da Crianga e do Adolescente no Estado, e Decreto
98.063/2018- que regulamenta o operacionalizagdo do sistema de Gest&o de Fundos da infancia
e Adolescéncia-(FMDECA), com foco especifico as atribuigdes, responsabilidades e
funcionamento, bem como obter conhecimentos para participagdo em editais para captacao de
recurso através do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente-CMDCA .0
objetivo € capacitar os servidores da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do,
fornecendo tanto o conhecimento teérico necessario quanto o suporte pratico para a aplicagdo
efetiva da legislacdo no contexto municipal contribuindo diretamente para o fortalecimento da
rede de proteg&o a infancia e adolescéncia no Municipio de Tiangua Ceara.

1.2. Objetivos Especificos:

a) Curso Tedrico Presencial: Proporcionar um treinamento detalhado, com carga horaria de
20 horas, sobre Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e suas diretrizes, bem como
nas normativas correlatas, incluindo a Lei Estadual do Ceara n° 17.253/2020, que dispde
sobre a organizag&o e o funcionamento dos Conselhos Tutelares e dos Direitos da Crianga
e do Adolescente no Estado; Lei Federal n° 13.431/2017, que estabelece o sistema de
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garantia de direitos da crianga e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia e
Decreto n°® 9.063/2018, que regulamenta a operacionalizagao do Sistema de Gestao de
Fundos da Infancia e Adolescéncia (FMDCA); Além disso, a capacitagao abordara a gestao
do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente (FMDCA), incluindo a participagao em
editais e mecanismos de captagdo de recursos, bem como as atribuigbes,
responsabilidades e funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CMDCA). Devendo atender até 30 inscritos.

b) Consultoria On-line: Oferecer suporte com carga horaria de 30 horas, para a aplicagéo
pratica ajudando na elaboragdo de documentos, incluindo a participagdo em editais e
mecanismos de captacdo de recursos, processos licitatérios e resolugdo de duvidas
especificas dos servidores.

c) Publico-Alvo: Conselheiros de Direitos, Tutelares e Técnicos da Rede Sécio Assistencial
do Municipio de Tiangua-Ceara e especialmente aqueles diretamente envolvidos na gestao

1.3. Metodologia:
a) Curso Tedrico Presencial: Realiza¢do de aulas presenciais, utilizando recursos didaticos
modernos e interativos para facilitar o aprendizado. O contetdo sera dividido em médulos.
b) Forma On-line: Disponibilizagdo de consultoria on-line, com atendimento a dlvidas e
suporte na aplicagdo da legislacdo em situagdes reais enfrentadas pelos servidores na
elaboragdo de documentos, e mecanismos de captagdo de recursos através de processos
de participacado em editais.

1.4. Carga Horaria:

a) Curso Teérico Presencial: 20 horas presenciais, abrangendo todos os aspectos
relevantes ao curso de capacitagdo em que abrange a legislagdo, atribuicdes,
responsabilidades e o funcionamento que contribuird para o fortalecimento da Rede de
Protecéo a Infancia e Adolescéncia no ambito do Municipio de Tiangua-Ceara.

b) Consultoria On-line: 30 horas on-line, para garantir suporte efetivo durante a
implementagao dos novos processos.

1.5. Local de Realizagao:

a) Curso Tedrico Presencial: Nas instalagdes da Secretaria do Trabalho e Assisténcia
Social do Municipio de Tiangua/CE.
b) Consultoria On-line: De forma remota.

1.6. Critérios de Avaliagao

a) A empresa devera apresentar um plano de trabalho detalhado, contemplando
cronograma, metodologia e critérios de avaliagéo da capacitagao.

1.7. Critérios de Sustentabilidade

a) Preferéncia por empresas que adotem praticas sustentaveis, como o uso de material
didatico digital para reduzir o consumo de papel.

1.8. Prazo de Execucéo:

a) Definido conforme cronograma acordado entre a Secretaria do Trabalho e Assisténcia

Social. € a empresa contratada, respeitando os prazos legais e a necessidade de
capacitagao dos servidores.

1.9. Contetido Programatico do Curso:
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v A empresa especializada para ministrar curso teérico de capacitagéo aos profissionais
garantindo o correto cumprimento das legislagdes aplicaveis ECA, Lei Estadual n°
17.253/2020, Lei Federal n® 13.431/2017 e Decreto n° 9.063/2018).

v Fortalecimento da atuagdo dos Conselhos Tutelares e Conselhos de Direitos, garantindo
que suas agdes sejam pautadas na legalidade, na protecdo integral e na prioridade
absoluta dos direitos da crianca e do adolescente.

v Melhoria na gestdo do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia (FIA), qualificando os
servidores para a captagdo e correta aplicagdo dos recursos, além da participacdo em
editais e programas de financiamento.

v' Maior articulagéo entre os 6rgaos da rede de protegdo, promovendo um atendimento mais
eficaz e humanizado as criangas, adolescentes e suas familias.

v" Reducgéo de erros na aplicagao das normas e procedimentos administrativos, minimizando
riscos de judicializag@o ou responsabilizacdo dos agentes publicos.

v'  Fortalecimento da transparéncia e eficiéncia na gestdo publica, com servidores mais
capacitados para a correta destinacao dos recursos e prestacaoc de contas.

Valor Global da Proposta: R$ ( )
Validade da Proposta: ( ) dias.

DADOS DA PESSOA INDICADA PARA ASSINATURA DO CONTRATO
NOME:

CPF:

RG:

CARGO E FUNGCAO

Declaramos, ainda, que:

( ) Declaro para os devidos fins que nos pregos oferecidos estdo incluidas todas as
despesas incidentes sobre o fornecimento referente a frete, tributos, deslocamento de
pessoal e demais 6nus pertinentes ao objeto licitado.

( ) Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

( ) Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.
() Que esta ciente e concorda com as condigdes do edital da DISPENSA DE LICITACAQO e
Seus anexos;

( ) Que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

() Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213/91.

() Que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigéo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicéo;

( ) Que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencées coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas (§1° do art. 63 da NLL).

Local/Data: .................. o de 2025.

Assinatura Proponente
Carimbo da empresa/Assinatura do responsavel legal
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ANEXO lIl - TERMO DE REFERENCIA
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N°

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA, CEARA, com sede na Av. Moisés Moita, N° 785,
Nené Placido, CEP 62327-335 — Tiangua/CE, inscrito no CNPJ/MF sob o N° 07.735.178/0001-
20, por intermédio da SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNCIPIO DE TIANGUA/CE, neste ato representada por sua respectiva
SECRETARIA/Ordenadora de Despesas, Sra. MARIANE XIMENES PORTELA PONTES,
inscrita no CPF n° 052.044.173-70, doravante denominado(a) de CONTRATANTE, no final

assinado e a Empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ N°
, com sede na , neste ato representada pelo(a) Sr(a).
, inscrito (a) no CPF N° , portador (a) da Carteira de Identidade N°

, doravante denominada CONTRATADO, resolvem firmar o presente contrato,
decorrente de processo de dispensa de licitagdo e em conformidade com as disposigdes
contidas na Lei N° 14.133/21:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATUAL

1.1. Constitui o objeto do presente contrato a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA MINISTRAR CURSO DE CAPACITAGAO PARA O CONSELHO DA CRIANGA E
ADOLESCENTE, DEMAIS CONSELHEIROS DE DIREITOS, CONSELHEIROS TUTELARES E
TECNICOS DA REDE SOCIO ASSISTENCIAL DO MUNICIPIO DE TIANGUA-CEARA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTA(;AO LEGAL
2:7. Este~ contrato fundamenta-se na Lei n° 14.133/21, bem como na DISPENSA DE
LICITACAO N° 02/2025-SETAS.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS ENCARGOS, OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA.

3.1. Entregar o objeto deste contrato de acordo com as condigdes e prazos estabelecidos na
DISPENSA DE LICITAGAO N° 02/2025-SETAS e neste termo contratual:

3.2. Assumir a responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados ao patriménio da
CONTRATANTE ou a terceiros, durante a execugdo do contrato, quando na execucdo dos
servicos Licitados, objeto deste contrato:

3.3. Encaminhar para o setor financeiro da CONTRATANTE as notas de empenhos e
respectivas notas fiscais/faturas, juntamente com Prova de Regularidade relativa aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive em relagdo as contribuicdes sociais: Prova de
Regularidade relatva a Fazenda Estadual; Prova de Regularidade relativa a Fazenda
Municipal; Prova de Regularidade relativa ao FGTS; Prova de Regularidade relativa & Justica
do trabalho (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT) e o Contrato, correspondentes
ao objeto fornecido, depois de atestado pelo setor competente;

3.4. Assumir integralmente a responsabilidade por todo o 6nus decorrente da execucao deste
contrato, especialmente com relagdo aos encargos trabalhistas e previdenciarios do pessoal
utilizado para a consecucdo do fornecimento, bem como o custo de transporte, inclusive
seguro, carga e descarga, correndo tal operagéo Unica e exclusivamente por conta, risco e
responsabilidade da CONTRATADA:

3.5. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacées
assumidas, todas as condi¢des de habilitagio e qualificacio exigidas na dispensa de licitagdo
que gerou este Contrato, decorrente de DISPENSA DE LICITAGAO N° 02/2025-SETAS.

3.6. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e ou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE;

3.7. Aceitar nas mesmas condigées contratuais os acréscimos e supressdes até o limite fixado
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no art. 125 da Lei 14.133/21;

3.8. Executar os servigos no prazo de 60 (sessenta) dias, logo apds o recebimento da ordem de
servico, junto a Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social, observando
rigorosamente as especificagdes contidas no termo de referéncia, na proposta de pregos, bem
como as normas técnicas vigentes, assumindo a responsabilidade pelo pagamento de todos os
impostos, taxas e quaisquer 6nus de origem federal, estadual e municipal, bem como,
quaisquer encargos judiciais ou extrajudiciais, sejam trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato que lhes sejam imputaveis, inclusive com
relagéo a terceiros, em decorréncia da celebragéo do contrato, e ainda: ;
3.9. Outras condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia da DISPENSA DE LICITACAO
N° 02/2025-SETAS.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

4.1. A contratante se obriga a proporcionar a contratada todas as condigdes necessarias ao
pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes do termo contratual, consoante estabelece a
Lei N° 14.133/21.

4.2. Comunicar a contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com o fornecimento do
objeto contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

4.3. Providenciar os pagamentos a contratada a vista das notas fiscais/faturas devidamente
atestadas pelo setor competente. B
4.4. Outras condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia da DISPENSA DE LICITAGAO
N° 05/2025-SETAS.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E DO PRAZO DE EXECUGAO

5.1. O contrato produzird seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura e
vigera pelo prazo de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado caso seja permitido pelo art. 107
da Lei n® 14.133/21. \

5.2. Executar os Servigos no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da ordem de servigo, junto
a Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social, observando rigorosamente as

especificagdes contidas no termo de referéncia, na proposta de pregos, bem como as normas
técnicas vigentes.

CLAUSULA SEXTA - DA EXTINGAO
6.1. Constituem motivo para a resciséo contratual os constantes dos artigos 137, 138 e 139 da
Lei N°® 14.133/21, e podera ser solicitada a qualquer tempo pela CONTRATANTE, com

antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Gteis, mediante comunicagao por escrito, reconhecido
os direitos da Administracgéo.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES
7.1. Em caso de inexecugao total ou parcial do contrato, bem como de ocorréncia de atraso
injustificado no fornecimento do objeto deste contrato, submeter-se-a a CONTRATADA, sendo-

Ihe garantida plena defesa, as seguintes penalidades:
a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Impedimento de licitar ou contratar no &mbito da Administragéo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sangéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica

direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e méximo de
6 (seis) anos.

7.2. A multa prevista acima sera a seguinte:

- Até 10% (dez por cento) do valor total contratado, no caso de sua nio realizacdo e/ou
descumprimento de alguma das clausulas contratuais;

7.3. As sangées previstas nos itens acima poderéo ser aplicadas cumulativamente, facultada a
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defesa prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis;

7.4. O valor da multa aplicada devera ser recolhido como renda para o Municipio de
TIANGUA/CE, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da notificagéo, podendo o
CONTRATANTE, para isso, desconta-la das faturas por ocasido do pagamento, se julgar
conveniente;

7.5. O pagamento da multa ndo eximirda a CONTRATADA de corrigir as irregularidades que
deram causa a penalidade;

7.6. O CONTRATANTE devera notificar a CONTRATADA, por escrito, de qualquer
anormalidade constatada durante o fornecimento do objeto do contrato, para adogdo das
providéncias cabiveis;

7.7. Na aplicagao da sancgédo prevista na alinea b), do item 7.1 do contrato, sera facultada a
defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.
7.8. Na aplicagao das sangdes previstas nas alineas c) e d), do item 7.1 do contrato requerera a
instauracao de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissao composta de 2
(dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o
licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimagao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR, REAJUSTE E FORMA DE PAGAMENTO

8.1. O valor global da presente avenca é de R$ a ser pago no prazo de
até 30 (trinta) dias, contado a partir da data final do periodo de adimplemento da obrigacéo, na
proporgao dos fornecimentos entregues, e de conformidade com as notas fiscais/faturas e/ou
recibos devidamente atestadas pelo setor competente, observadas a condigdes do termo de

referéncia, da proposta vencedora e da ordem de compra emitida, conforme especificagbes
abaixo:

LOTE UNICO
ITEM ESPECIFICAGAO/OBJETO UNIDADE QTDE VALOR UNIT. VALOR
TOTAL
01 Capacitagdo sobre o Estatuto da Crianga e
do Adolescente(ECA) e suas diretrizes. UND/SERV. 01 ‘
02 Capacitagdo sobre Lei Estadual n° |
17.253/2020, Lei Federal n® 132.431/2017 e | UND/SERV. 01
Decreto n° 9.063/2018.
03 Capacitacéo sobre atribuigdes,
responsabilidades, produgéo documental e o | UND/SERV.
funcionamento do Conselho Municipal dos 01

Direitos da Crianga e do Adolescente.
04 Capacitagdo sobre Gestdo e Captagio de

Recursos para o Fundo da infancia e | UND/SERV. 01
Adolescéncia(FMDCA e a participagdo em
Editais.

VALOR GLOBAL RS

8.2. Os pagamentos serdo efetuados em conformidade com os valores contratados:

8.3. Os pagamentos serdo efetuados através de crédito em conta especifica, apés a
apresentagdo das respectivas faturas, notas fiscais e recibos & tesouraria, juntamente com
Prova de Regularidade relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive em
relag@o as contribui¢des sociais; Prova de Regularidade relativa a Fazenda Estadual: Prova de
Regularidade relativa a Fazenda Municipal; Prova de Regularidade relativa ao FGTS: Prova de
Regularidade relativa & Justica do trabalho (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT)
e o Contrato, correspondentes ao objeto fornecido, depois de atestado pelo setor competente;
8.4.0 Ppagamento sera efetuado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data
?o adlmplemento da obrigagdo e em conformidade com a disponibilidade de recursos
inanceiros;

8.5. Ocorrendo erro na fatura ou outra circunstancia que desaconselhe o pagamento, a
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CONTRATADA sera cientificada, a fim de que tome providéncias;

8.6. Podera a CONTRATANTE sustar o pagamento da CONTRATADA nos seguintes casos:

a) Quando a CONTRATADA deixar de recolher multas a que estiver sujeita, dentro do prazo
fixado;

b) Quando a CONTRATADA assumir obrigagdes em geral para com terceiros, que possam de
qualquer forma prejudicar a CONTRATANTE;

c¢) Inadimpléncia da CONTRATADA na execugédo do contrato.

8.7. Podera ser restabelecida a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos
do contratado e a retribuicdo da Administragcdo para a justa remuneragdo do fornecimento,
desde que objetivando a manutengéo do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na
hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado, ou ainda, em caso de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdmica extraordinaria e
extracontratual, nos termos do artigo 124, Inciso |l, alinea "d" da Lei N° 14.133/21, devendo ser
formalizado através de ato administrativo.

CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente aquisicdo ficardo por conta da Classificacdo
Orgamentaria prevista no manual com a seguinte Dotagcdo Orgcamentaria:
07.0703.08.243.2.064-Manutengdo de Projetos para Fortalecimento das Entidades.
Elemento de despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica. Fonte
de Recursos: 1500000000.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
10.1. Qualquer alteragéo contratual s6 podera ser feita através de aditivo, e se contemplada

pelos arts. 124 e 125 da Lei N°. 14.133/21, e suas alteragbes posteriores, apds apresentacio
da devida justificativa pela autoridade administrativa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO, BASE LEGAL E FORMALIDADES

11.1. Este contrato encontra-se subordinado a Legislacdo especifica, consubstanciada na Lei
N°® 14.133/21, e, em casos omissos, aos preceitos de direito plblico, teoria geral de contratos e
disposigdes de direito privado;

11.2. Fica eleito o Foro de Tianguad/CE, como o Unico capaz de dirimir as duvidas oriundas
deste Contrato, caso ndo sejam dirimidas amigavelmente;

11.3. Para firmeza e como prova de haverem as partes, entre si, ajustado e contratado, é
lavrado o presente termo, em 03 (irés) vias de igual teor, o qual, depois de lido e achado
conforme, & assinado pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo.

Tiangud/CE, de de 2025.
MUNICIPIO DE TIANGUA/CE ) <RAZAO SOCIAL>
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE CNPJ:
CNPJ N® XXXOOXXXXXXXXX Sr(a).
Sr(a). CPF;
SECRETARIA(A)/ORDENADOR(A) CONTRATADA
CONTRATANTE

Testemunhas:
1. CPF:
2. CPF:
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ANEXO lli-1 DO TERMO DE REFERENCIA

MAPA DE RISCOS DA CONTRATAGCAO

NUMERO DO PROCESSO: 18022025-03-SETAS

ORGAO/ENTIDADE: Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social — Prefeitura
Municipal de Tiangua/CE.

Solugdo a ser contratada: Contratagdo de empresa especializada para ministrar curso de
capacitacao para conselheiros e técnicos da rede Socioassistencial envolvidos com o
funcionamento do Conselho da Crianga e do Adolescente.

1. Introdugéao

O Mapa de Riscos tem como objetivo identificar, avaliar e propor medidas de mitigacdo para os
riscos associados a contratagdo de Empresa especializada visa aprimorar o conhecimento e as
habilidades dos profissionais que atuam diretamente na garantia dos direitos das criangas e
adolescentes, promovendo maior eficiéncia na aplicagdo das leis, normativas e politicas
publicas relacionadas a protegao infanto-juvenil no Municipio de Tiangua-Ceara.

A andlise de riscos considerou todas as fases da contratagdo: planejamento, selecdo do
fornecedor e execugdo do contrato, de modo a garantir transparéncia, eficiéncia e

economicidade ao processo.

2. Mapa de Riscos

: REER : Nivel
Faseda | Tipode | Identificagdo : de = Medidas de Plano de
- Risco | doRisco | ropabilidade impacto pic ) mitigagao | Contingéncia | ResPonsével
' (Pxl)
Consultar ’
Defini¢do especialistas na Rer\;ils;roeT
Planejamentc inadequada area e realizar go Rgf " oo Equi
01 da Técnico |dos contetidos | 3 (Provavel) | 4 (Alto) | 12 |levantamento das et 8 : nea Pl HINO de
Contratagdo programaticos necessidades dos anbe|§ 27 Aot
do curso conselheiros e P g't n::agéo do
técnicos O
Exigéncias N
inagequadas S:g'_t:ir :;retnzes Revisdo do
Planejamento de qualificagdo edital para ;
02 da Juridico | técnica no 2 (Pouco | , (Alto) | 8 |1413321e adequag3o dos Assessoria
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3. MAPA DE CALOR DA ANALISE DE RISCOS NA DISPENSA DE LICITACAO
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4. Definigoes das Escalas

Probabilidade

Descricao

Raro

Pouco provavel

Provavel

Muito provavel

BN

Praticamente certo

Impacto

Descricao

Muito Baixo

Baixo

Médio

bW |-

Alto

Muito Alto

Nivel de Risco (Probabilidade x Impacto) Descrigcao

1a25

Variando de 1 (Baixo) a 25 Critico)

Prioridade

Eventos com impacto elevado sdo priorizados

5. Resumo

O presente Mapa visa garantir a qualidade e eficiéncia na contratagdo da empresa
responsavel pela capacitacdo dos conselheiros e técnicos da rede Socioassistencial.

Os riscos com maior nivel de criticidade incluem impugnacdes judiciais, falhas na execugéo
do certame, que podem comprometer a viabilidade financeira da contratacéo.

Para mitigar esses riscos, foram propostas medidas preventivas e corretivas, como rigorosa
especificagéo técnica, ampla publicidade do certame, auditoria continua, fiscalizacdo da
execugéo do contrato e medidas de contingéncia em caso de falhas operacionais.

A adogao dessas medidas garantira a capacitagdo adequada dos profissionais, fortalecendo a
atuagao do Conselho da Crianga e do Adolescente e promovendo melhores condicdes para
protecéo dos direitos infanto-juvenis no Municipio.

5. Aprovagio

Tiangua - CEARA, 27 fevereiro de 2025.
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