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% fig:a<PROCESSODE DISPENSADE LICITAGAO

A SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL do Municipio de
Tiangua/CE, Sra. RAFAELA FONTENELE FERREIRA,e no uso de suas funcées, vem
abrir 0 presente Processo Administrativo N° 2910202401-SESA, alusivo a Dispensa
de Licitagao N° 02-2025 SETASpara a contratagao da empresa: ANTONIO NIVALDO
GOMES MORORO JUNIOR — SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA — OAB/CE
2566 cujo objeto € a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
MINISTRAR CURSO DE CAPACITAGAO PARA O CONSELHO DA CRIANCA E
ADOLESCENTE, DEMAIS CONSELHEIROS DE DIREITOS, CONSELHEIROS
TUTELARES E TECNICOS DA REDE SOCIO ASSISTENCIAL DO MUNICIPIO DE
TIANGUA-CEARA.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO E FUNDAMENTAGAO

A capacitagao se faz necessaria para que de forma presencial seja realizado o
treinamento conjunto com todos os membros envolvidos, a fim de unificar e atualizar
informagées e conhecimentos para coloca-los em pratica no atendimento e na protecao
dos direitos da Crianca e do Adolescente.

A formagao sera pautada no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e suas
diretrizes, bem como nas normativas correlatas, incluindo a Lei Estadual do Ceara n°
17.253/2020, que dispde sobre a organizacao e o funcionamento dos Conselhos
Tutelares e dos Direitos da Crianga e do Adolescente no Estado; Lei Federal n°
13.431/2017, que estabelece o sistema de garantia de direitos da crianga e do
adolescente vitima ou testemunha de violéncia e Decreto n° 9.063/2018, que
regulamenta a operacionalizagao do Sistema de Gestdo de Fundos da Infancia e
Adolescéncia (FMDCA); Além disso, a Capacitacao abordara a gestao do Fundo
Municipal da Crianga e do Adolescente (FMDCA), incluindo a participacao em editais e
mecanismos de captagao de recursos, bem como as atribuig6es, responsabilidades e
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Criang¢a e do Adolescente
(CMDCA)da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de Tiangua-Ceara
com base naLei 14.133/21.

Diante das constantes atualizacées legais a necessidade da implementacao de
um curso de capacitagao é essencial para garantir uma atuagao eficiente e alinhada as
normativas vigentes, proporcionando aos servidores conhecimento técnico, habilidades
para garantir a qualidade dos servicos contribuindo para o fortalecimento da Rede de
Protegao a Infancia e Adolescéncia no Municipio de Tiangua-Ceara.

RAFAELA FONTENELE FERREIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
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