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GABINETE DO PREFEITO - LEIS MUNICIPAIS - LEI: 1595/2023
LEI N° 1595/2023, DE 10 DE JULHO DE 2023.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO E COMPOSICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE TIANGUA-CE E INSTITUI O
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DESTE MUNICIPIO, REVOGA AS
LEIS N° 003/2008 E 555/2009, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA - CEARA, Luiz Menezes de Lima, no uso de suas
atribuigdes legais, etc. Faco saber que a Camara Municipal de Tiangua APROVOU, e nos termos do Art.
38, inciso IV da Constituicdo Estadual, eu SANCIONO PARCIAMENTE e PROMULGO a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA EDUCAGAO MUNICIPAL
SECAO|

Art. 1°. Fica criado o Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Tiangua - CE que observara o
disposto na Constituicdo Federal, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei Orgénica do
municipio e normativas do Conselho Nacional de Educagao concernente ao Sistema Municipal de Ensino.

Art. 2°. A Educacao abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na
convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e pesquisa, nos movimentos sociais e
organizagdes da sociedade civil e nas manifestagdes culturais.

SECAOII
DAS RESPONSABILIDADES DO PODER PUBLICO MUNICIPAL

Art. 3°. As responsabilidades do Municipio com a Educagdo Escolar Publica serao efetivadas
mediante a garantia de:

I- ensino fundamental, obrigatério e gratuito, assegurada, inclusive, sua oferta gratuita para todos
0s que a ele nao tiveram acesso na idade prépria;

[I- atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com necessidades especiais,
preferencialmente na rede regular de ensino;

llI- atendimento gratuito em escolas de educacéao infantil as criangas de zero a cinco anos de
idade;

IV- oferta de ensino regular, adequado as condi¢gbes do educando;

V- oferta de educacao escolar regular para jovens e adultos, com caracteristicas e modalidades
adequadas as suas necessidades e disponibilidades, garantindo -se aos que forem trabalhadores as
condi¢cbes de acesso e permanéncia na escola;

VI- atendimento ao educando, no ensino fundamental publico, por meio de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacado, assisténcia a saude e seguranga, em
colaboragao com outros érgaos em nivel federal, estadual e municipal,

VII- padrées minimos de qualidade de ensino, definidos como a variedade e quantidade minimas,
por aluno, de insumos indispensaveis ao desenvolvimento do processo de ensino aprendizagem;

VIII- formas alternativas de acesso aos diferentes niveis de ensino, independentemente da
escolarizacao anterior;

IX- oferta de formacgao continuada aos profissionais da educacao, em parceria com instituicbes de
ensino publicas ou privadas.

CAPITULO II

DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
SEGAO |

DAS ATRIBUIGOES DO SISTEMA

ElziEdE
Assinado eletronicamente por: Maria Claudia Rodrigues Gongalves - CPF: ***.025.413-** em 24/07/2023 17:05:00 - IP com n°: 192.168.0.14 :
Autenticagdo em: www.tiangua.ce.gov.br/diariooficial.php?id=415 I :

www.tiangua.ce.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA/CE | EXECUTIVO | DIARIO OFICIAL - NUMERO: 401/20

Art. 4°. Compete ao Sistema Municipal de Ensino, em regime de colaboragdo com o Sistema
Estadual de Ensino e em conformidade com a Politica Nacional de Educacéo definida pela Unido, o que
segue:

I- recensear a populagdo em idade escolar para a Educagao Infantil, Ensino Fundamental e os
jovens e adultos que a ela nao tiveram acesso;

II- fazer a chamada publica para o ingresso na escola;
lll- zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia a escola;

IV- participar do processo nacional de avaliagdo do rendimento escolar no ensino fundamental,
objetivando a definigao de prioridades e a melhoria da qualidade do ensino, assegurado pela Uni&o;

V- estabelecer formas de colaboragdo com o Sistema Estadual de Ensino para a oferta do ensino
fundamental, as quais devem assegurar a distribuicdo proporcional das responsabilidades, de acordo com
a populacdo a ser atendida e os recursos financeiros disponiveis em cada uma das esferas do Poder
Publico;

VI- celebrar convénio com a Secretaria de Educacdo do Estado para cooperacdo relativa ao
atendimento da demanda do transporte escolar;

VII- definir normas de gestdo democratica do ensino publico, na educagao basica, de acordo com
suas peculiaridades;

VIII- assegurar as unidades escolares progressivos graus de autonomia pedagdgica administrativa
IX- avaliar os calendarios escolares elaborados pelos estabelecimentos de ensino, analisando as
peculiaridades locais inclusive climaticas e econdmicas, sem com isso reduzir o numero de horas letivas

previsto em lei;

X- regulamentar o ingresso de estudantes em qualquer série ou etapa, independente de
escolarizacao anterior;

XlI- normatizar as formas de progressao parcial, cabendo a escola a definicao deste em seu
regimento, desde que reservada a sequéncia do curriculo;

XllI- estabelecer formas e parametros para alcangar a relacdo adequada entre o numero de alunos
e o professor, a carga horaria e as condigdes materiais do estabelecimento;

XIlll- definir a forma de organizagéo das etapas de progressao na educacao basica;
XIV- definir sobre a progressiva oferta do ensino fundamental em tempo integral.

XV- assegurar gratuitamente aos jovens e adultos, oportunidades educacionais apropriadas para a
efetivacdo de seus estudos.

XVI- viabilizar aos educandos com necessidades especiais as garantias da legislag&o vigente.

§ 1°. Atendidas as prioridades previstas neste artigo, o Poder Publico Municipal podera promover,
no Sistema Municipal de Ensino:

| - 0 acesso ao ensino medio, sobretudo em regime de colaboragdo com o Sistema Estadual de
Ensino e com a iniciativa privada, através de planejamento especial; (Artigo 11 da Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao)

Il - atendimento educacional especializado as criancas/estudantes com deficiéncia, na forma da
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legislacdo aplicavel;

lll - desenvolvimento de programa especial de apoio a crianga e ao adolescente, assegurando -
Ihes, com absoluta prioridade os direitos estabelecidos no ordenamento juridico;

IV - programa de preparagéo ou qualificagdo para o trabalho, inclusive em regime de colaboracao
com outras instituicdes publicas ou privadas, valorizando a co -relagao entre a escola, o mundo do trabalho
e as praticas sociais;

V - programas de erradicagao do analfabetismo;

VI - projetos de incentivo as artes, a cultura, ao lazer e ao desporto em suas diferentes
modalidades; e

VII - programa de alimentagao escolar e de preservagdo ambiental, integrados ao ensino formal ou
mediante grupos informais ou n&o regulares organizadas com o apoio das comunidades.

VIII - promover programas suplementares, inclusive de alimentagdo e de assisténcia a saude, na
forma da legislacao pertinente; e

IX - desenvolver outras acdes educativas, artisticas e culturais, de acordo com as normas
especificas relacionadas com as peculiaridades e os interesses locais e da municipalidade.

§2° Os recursos municipais destinados a educacao e ao ensino serdo aplicados prioritariamente no
ensino fundamental obrigatério e gratuito e na educacgao infantil, ndo podendo ter destinagdo a outros
niveis, etapas ou modalidades de ensino ou a outros programas em prejuizo das prioridades definidas em

Lei.

SEGAOII _

DA COMPOSICAO

Art. 5°. O Sistema Municipal de Ensino tem a seguinte composicao:

| - como 6rgdo executivo das politicas de educagdo basica, o Orgdo Gestor da Educagdo
Municipal;

Il — como érgao normativo, o Conselho Municipal de Educacgao;

lll - as unidades escolares criadas, incorporadas, mantidas e administradas pelo Poder Publico
Municipal;

IV - as unidades escolares — de educacao infantii — mantidas e administradas pela iniciativa
privada, tanto as de carater lucrativo, como as comunitarias, confessionais e filantrépicas;

Paragrafo Unico: O Sistema Municipal de Ensino podera adotar Regimento Escolar Comum para
toda a Rede Publica Municipal ou parte desta, para assegurar uniformidade de diretrizes, de controle, de
comando e de avaliagao.

Art. 6° - VETADO (Veto a Emenda Modificativa n® 01/2023)

| — 01 representante da Secretaria de Educacao;

I — 01 (um) representante do poder publico municipal indicado pelo chefe do Poder Executivo
Municipal;

Il — 01 (um) representante de professores da Educacgao Infantil;

IV — 01 (um) representante de professores do Ensino Fundamental;
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V — 01 (um) representante de Diretores das Escolas publicas municipais;
VI - 01 (um) representante de pais de alunos das escolas da rede publica

VIl — 01 (um) representante dos Gestores das escolas privadas de Educacéo infantil
VIl — 01 (um) representante do Conselho Tutelar

IX — 01 (um) representante da diretoria do SISMUT (Sindicato dos Servidores Publicos Municipais
de Tiangua) — Representagéo do Magistério.

§ 1° - Cada membro titular devera ter um suplente da mesma categoria representada, que
automaticamente:

| - o substituira nos casos de impedimento de participagéo nas reunides;
Il - o substituira nos casos de licenca ou de afastamento temporario;
Il - o sucedera nos casos de licenca ou de afastamento definitivo.

§ 2° - Os representantes serao assim escolhidos:

| — Da Secretaria de Educacgéao pelo Secretério (a) nomeado através de oficio.

Il — O representante do Poder Executivo sera nomeado através de oficio assinado pelo chefe do
poder executivo;

Ill- Representantes dos Professores da Educagéo Infantil e Fundamental deverédo ser eleitos
através de assembleia convocados pelo SISMUT - Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de
Tiangua e registrado em ata.

IV.- Representantes dos gestores municipais serdo eleitos em assembleia convocados pela
secretaria de educagao do municipio e registrado em ata.

V- Representantes de pais de alunos deveréao ser eleitos atraves de assembleia pela secretaria de
educacgao do municipio e registrado em ata.

VI - Representantes de gestores das escolas privadas de educagao infantil deverao ser eleitas em
assembleia convocadas pela secretaria de educagdo do municipio e registrada em ata.

VII - O Representante do Conselho Tutelar sera Nomeado através de Oficio.

VIII — O Representante do SISMUT sera nomeado através de oficio assinado pelo(a) Presidente
(a).

IX - VETADO (Veto a Emenda Modificativa n® 01/2023)

Art. 7° - VETADO (Veto a emenda modificativa n® 01/2023)

SEGAO IIl
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 8°. O Conselho Municipal de Educagdo — CME é 6rgdo colegiado da estrutura do Orgdo
Gestor da Educacdo Municipal com funcbes normativas, consultivas, deliberativas, propositivas,
mobilizadora, de supervisio e fiscalizagdo exercidas no ambito do Sistema Municipal de Ensino, na forma
do Regimento, incumbindo-lhe:

I- baixar normas complementares para o regular funcionamento do Sistema Municipal de Ensino;

[I- proceder a avaliacdo do funcionamento do Sistema Municipal de Ensino, assegurando o fiel
cumprimento dos principios, leis e normas pertinentes, inclusive estabelecendo mecanismos de integragéo,
no processo avaliativo, dos Sistemas Federal e Estadual de Educagao, nos termos da Lei;

Il — credenciar, autorizar, reconhecer e supervisionar o funcionamento das unidades escolares
integrantes do Sistema Municipal de Ensino, adotando ou determinando as medidas de controle
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pertinentes, para a garantia do padrao de qualidade e para o saneamento das deficiéncias identificadas;

IV - aprovar a indicagcdo para a oferta de outras modalidades de ensino que n&o se incluam nas
prioridades constitucionalmente estabelecidas, observados os recursos orcamentarios préprios alocados
previamente de acordo com a Lei de Diretrizes Orgamentaria;

V - elaborar ou reformular o seu Regimento Interno submetendo -o a aprovagao do Conselho;

VI - analisar e aprovar a proposta para a reformulagdo de curriculos e programas educacionais
para adequa-los as peculiaridades locais e regionais e as expectativas da comunidade;

VII - deliberar sobre propostas pedagdgicas ou curriculares que lhe sejam submetidas através do
Secretario Municipal de Educacéo;

VIII- deliberar sobre a proposta de tipologia escolar e de suas reformulagdes;

IX - estabelecer critérios para a expansdo da Rede Municipal de Ensino, de conformidade com a
tipologia escolar adotada;

X - propor medidas que visem ao aperfeicoamento do ensino no Municipio;

XI- aprovar calendarios escolares por ano letivo, adequando -os as peculiaridades regionais,
especialmente na zona rural;

XIl - manter intercambio com o Conselho Estadual de Educacdo e com os demais Conselhos
Municipais de Educagao;

XIII - articular-se com o Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente, o Conselho de Defesa
dos Direitos dos Portadores de Necessidades Especiais e o Conselho Tutelar para as medidas que lhes
assegurem o acesso ao processo educativo e a permanéncia na escola;

XIV - aprovar orientagbes para elaboragdo do Regimento Escolar para a Rede Municipal de
Ensino, de abrangéncia geral ou parcial, bem como o Regimento Escolar das unidades integrantes do
Sistema Municipal de Ensino e suas alteragoes;

XV - aprovar os curriculos, matrizes curriculares e suas reformulagdes do ensino fundamental das
unidades do Sistema Municipal de Ensino e suas reformulacoes;

XVI - estabelecer normas sobre validagao, convalidacao, aproveitamento de estudos, classificacao
e reclassificagado, recuperagao, adaptacao e avaliagdo dos conhecimentos e das aprendizagens resultantes
de atividades extra classe ou exercidas no mundo do trabalho e em praticas sociais;

XVII - deliberar sobre experiéncias pedagodgicas, avaliando seus resultados na forma como
estabelecerem os projetos aprovados;

XVIII - emitir pareceres sobre:

a) assuntos e questbes de natureza educacional que lhe forem submetidos pela Secretaria
Municipal de Educacao, inclusive quanto a observancia da legislacéo especifica;

b) regularizacéo de vida escolar e de equivaléncia de estudos;

c) outras matérias de interesse local e regional, relacionadas com o Sistema Municipal de Ensino
que lhe sejam submetidas.
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XIX - deliberar, sobre recursos interpostos contra decisbes de natureza pedagdgica e didatica,
adotadas pelos titulares de 6rgdos executivos e administrativos do Orgdo Gestor da Educacéo, bem como,
nas unidades integrantes da estrutura do Sistema Municipal de Ensino, observados os niveis de
competéncias e prazos constantes do Regimento Escolar e do Regimento do Orgéo Gestor da Educacdo e
do Regimento do Conselho; e

XX — exercer outras competéncias inerentes a natureza do 6rgao.

§1°. As Resolucbes, os Pareceres e Indicagbes do Conselho Municipal de Educacéo terao eficacia
a partir da homologagdo por ato do Dirigente do Orgdo Gestor da Educagdo Municipal, que podera
determinar, de forma motivada e fundamentada, o reexame sobre qualquer matéria se for justificado pelas
peculiaridades do processo educativo, no ambito do Sistema Municipal de Ensino.

§2°. O Conselho Municipal de Educacao sera presidido por um dos Conselheiros eleito por seus
pares, e sera substituido por vacancia ou impedimentos pelo Vice -Presidente.

Art. 9° - O CME, para o efetivo exercicio das competéncias e atribuigdes disciplinadas por esta Lei,
podera constituir Camaras e Comissdes Tematicas, definidas no seu Regimento Interno, cuja composi¢ao
devera levar em conta a experiéncia e o conhecimento técnico de seus integrantes, objetivando a
realizagao de estudos detalhados sobre os diversos temas de competéncia do Conselho.

Art. 10. O Servidor publico municipal, quando investido nas fungbes de direito maximo de entidade
representativa como conselheiro do CME — Conselho Municipal de Educacgéo, ndo podera ser impedido de
exercer as suas fungdes nas respectivas entidades, nem sofrera prejuizo dos seus salarios e demais
vantagens que ja percebem na sua instituicdo de origem.

Paragrafo Unico: Ao servidor afastado do cargo de carreira do qual é titular com a percepgéo dos
vencimentos ou salarios, € assegurado no direito de contar o periodo de exercicio das funcbes das
entidades referidas no caput desse artigo, ocorrido durante o afastamento, como efetivo exercicio do cargo.

Art. 11 — O 6rgéao central da educagao municipal garantira a estrutura como espaco fisico e apoio
de recursos humanos e materiais necessarios ao funcionamento do Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 12 — Ao trabalhador municipal da administragdo direta quando eleito para o cargo de
conselheiro do CME ¢é assegurado o direito a disponibilidade para participar das atividades do Conselho
Municipal de Educacédo, caso ocorram no seu horario de trabalho.

Art. 13 - Os membros do Conselho Municipal de Educacdo (CME) serdo escolhidos,
preferencialmente, entre pessoas de reconhecida formacido pedagdgica e cultural, para garantir o
assessoramento técnico na area educacional do municipio

Art. 14 - Imediatamente apds a posse, os membros do CME elegerao a sua Diretoria composta de
Presidente, Vice-Presidente e Secretario com mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma unica recondugao
para 0 mesmo cargo.

§ 1° — O processo de escolha da Diretoria do Conselho dar -se-a pelo voto secreto de pelo menos
2/3 dos seus membros.

§ 2° E vedado o Representante do Executivo ser Presidente do CME.

§ 3° — No prazo de trinta dias, os membros do CME elaborardo o Regimento Interno.

Art. 15 — Veda quando os conselheiros forem Servidores Publicos Municipais no curso do
Mandato;

§ 1° - Exoneragdo ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa ou transferéncia
involuntaria do estabelecimento em que atuam.

§ 2° - Afastamento involuntario e injustificado da condicdo de conselheiro antes do término do
mandato para qual tenha sido designado.

DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 16. Fica o Poder Executivo Juntamente com os Conselheiros eleitos autorizados a editar
normas a execucao desta Lei.

Art. 17. A nomeacgao dos Conselheiros devera ser feita por meio de Ato do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 18. Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposicbes em
contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Tiangua-CE, 10 de julho de 2023.

Luiz Menezes de Lima
Prefeito Municipal

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - LICITAGAO - EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO: INX
01/2023-PROJUR/2023

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de Tiangua - CE, em
cumprimento da ratificagdo procedida pelo Procurador Geral do Municipio de Tiangua -CE, faz publicar o
extrato resumido do processo de Inexigibilidade de Licitagdo N° INX 01/2023-PROJUR, a seguir: Objeto:
CONTRATAGAO DE PRESTADOR DE SERVIGOS ADVOCATICIOS PARA QUE PATROCINE DEMANDA
JUDICIAL VISANDO A RECUPERAGAO DOS VALORES QUE DEIXARAM DE SER REPASSADOS AO
MUNICIPIO EM FACE DA ILEGAL FIXAGAO DO VALOR MIiNIMO ANUAL POR ALUNO (EXECUGAO DA
AGCAO DE N° 0050616-27.1999.4.03.6100). Favorecido: MONTEIRO E MONTEIRO ADVOGADOS
ASSOCIADOS, CNPJ 35.542.612/0001 -90. Para a execugéao do referido objeto, devera ser pago a titulo de
honorarios o valor maximo de até R$ 0,15 (quinze centavos de real) para cada R$ 1,00 (um real) sobre o
beneficio alcangcado em decisao judicial, apds o transito em julgado, comparados através de contratos
executados com outras entidades publicas com a mesma finalidade, comparados através de contratos
executados com outras entidades publicas com a mesma finalidade. Fundamento Legal: Art. 25 da Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores, c/c Art. 1° da Lei Federal n® 14.039 de 17 de agosto de
2020. Declaragao de Inexigibilidade de Licitagdo, emitida pelo Presidente da Comissédo de Licitagdo e
Ratificada pelos ordenadores de despesas das diversas unidades gestoras. Tiangua, 20 de julho de 2023.
TIAGO PEREIRA ANDRADE E VASCONCELOS - Presidente da Comissao de Licitagao

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - LICITAGAO - EXTRATO DE CONTRATO: 2007202301PROJUR/2023

ESTADO DO CEARA, PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA - PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO. EXTRATO DO CONTRATO DE N° 2007202301PROJUR, ORIUNDO DA INEGIGIBILIDADE

DE LIICTACAO DE N INX 01/2023-PROJUR, UJO OBJETO E: Contratagido de Prestador de Servigos
Advocaticios para que patrocine demanda judicial visando a recuperagao dos valores que deixaram

de ser repassados ao Municipio em face da ilegal fixagdo do valor minimo anual por aluno

(execugdo da agdo de n° 0050616-27.1999.4.03.6100). CONTRATADO: MONTEIRO E MONTEIRO
ADVOGADOS ASSOCIADOQOS, estabelecida na Rua Eng. Oscar Ferreira, n° 47, Casa Forte, Recife/PE,

inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 35.542.612/0001 -90. DO VALOR: CONTRATANTE pagara a CONTRATADA
pela execugdo do objeto deste contrato a titulo de honorarios o valor maximo de até R$ 0,15 (quinze

centavos de real) para cada R$ 1,00 (um real) sobre o beneficio alcangado em decisdo judicial, apés

o transito em julgado. DOTAGAO ORCAMENTARIA: 10 1001 04 091 0042 2.085 - Manutencdo das
Atividades da Procuradoria Municipal. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica. FONTE DE RECURSO: Proéprios. SIGNATARIOS: Leandro Lima Valéncia,
Procurador Geral do Municipio de Tiangua | BRUNO ROMERO PEDROSA MONTEIRO -
REPRESENTANTE - MONTEIRO E MONTEIRO ADVOGADOS ASSOCIADOS. Tiangua — Ceara, em 20 de
julho de 2023.

GABINETE DO PREFEITO - DECRETOS - DECRETO: 28/2023
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DECRETO N° 28/2023, DE 24 DE JULHO DE 2023.

DECRETA FERIADO CIVIL MUNICIPAL O DIA 26 DE JULHO DE
2023, EM TODAS AS REPARTICOES DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA, no uso de suas atribuicdes legais que |he
sdo conferidas pela Constituigdo Federal, Constituigdo Estadual, bem como pela Lei Organica do Municipio
e Lei Municipal N°161/95, de 13 de junho de 1995.

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado feriado civil municipal o dia 26 de julho de 2023 (Quarta-Feira), dia de Senhora
Sant’Ana, padroeira do Municipio de Tiangua-Ceara.

Paragrafo Unico — Estdo excluidos da declaracéo trata o caput deste artigo os expedientes dos érgdos e
entidades de servicos essenciais e indispensaveis tais como: Controle e Fiscalizagdo do Transito do
Departamento Municipal de Transito (DEMUTRAN), Guarda Civil Municipal (GCM), Limpeza Publica,
Vigilancia Publica e de Saude, bem como, os que funcionem em Regime de Plantdes como Hospitais,
Unidade de Acolhimento de Infantil, Residéncia Inclusiva, e Socorros de Urgéncia (Resgate e UPA).

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.
Centro Administrativo Tiangua-CE, 24 de julho de 2023.

Luiz Menezes de Lima
Prefeito de Tiangua

GABINETE DO PREFEITO - DECRETOS - DECRETO: 29/2023

DECRETO N° 29/2023, DE 24 DE JULHO DE 2023.

DECRETA FERIADO CIVIL MUNICIPAL O DIA 31 DE JULHO DE
2023, EM TODAS AS REPARTI(;OES DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA, no uso de suas atribuicdes legais que |lhe s&o conferidas pela
Constituicao Federal, Constituicdo Estadual, bem como pela Lei Organica do Municipio e Lei Municipal
N°161/95, de 13 de junho de 1995.

CONSIDERANDO as comemoracgdes do dia 31 de Julho, e comemoracgao alusiva ao aniversario de 133
anos da Emancipagao Politica do Municipio de Tiangua -Ce.

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado feriado municipal o dia 31 de Julho de 2023, em virtude da comemoragédo da
Emancipacgao Politica do Municipio.

Paragrafo Unico — Estdo excluidos da declaracéo trata o caput deste artigo os expedientes dos érgéos e
entidades de servigos essenciais e indispensaveis tais como: Controle e Fiscalizagcdo do Transito do
Departamento Municipal de Transito (DEMUTRAN), Guarda Civil Municipal (GCM), Limpeza Publica,
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Vigilancia Publica e de Saude, bem como, os que funcionem em Regime de Plantées como Hospitais,
Unidade de Acolhimento de Infantil, Residéncia Inclusiva, e Socorros de Urgéncia (Resgate e UPA).
Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.
Centro Administrativo Tiangua-CE, 24 de julho de 2023.

Luiz Menezes de Lima
Prefeito de Tiangua
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EQUIPE DE GOVERNO

Luiz Menezes de Lima
Prefeito(a)

Alex Anderson Nunes da Costa

Rejarley Vieira de Lima
Secretaria Municipal de Saude

Leandro Lima Valencia
Procuradoria Geral do Municipio

Emanuela de Aguiar Freitas
Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia
Social

Maria Imaculada Fernandes Sa
Secretaria Municipal de Cultura

Maria Jaqueline Freire Lima
Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e
Lazer

José Breno Henrique Lemos de Menezes
Autarquia de Seguranca, Transito e Transporte

Jario Mario Alves Penha Junior
Controladoria Geral do Municipio

Igor Saraiva Costa
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e
Desenvolvimento Sustentavel

Elves Ronielly Carvalho de Lima
Camara Municipal de Tiangua
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Vice-Prefeito(a)

Ana Vladia Moreira Nunes Barbosa
Secretaria Municipal de Educacgao

Fernanda Cristina Vasconcelos Nogueira Boto
Gabinete do Prefeito

Keila Aragao Fernandes
Secretaria Municipal de Turismo

Jucieudes Silva de Carvalho
Secretaria Municipal de Infraestrutura

Luciana Pereira da Silva
Secretaria Municipal de Finangas

Candido José Magalhdes de Melo
Secretaria Municipal de Urbanismo e Meio
Ambiente

Monique Rodrigues Brondani
Secretaria de Industria, Comércio,
Desenvolvimento Econdémico e
Empreendedorismo

Monique Rodrigues Brondani
Secretaria Municipal de Administragao
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