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AVISO DE COTACAO DE PRECOS 186/2024

O Municipio de Tiangud, através do Setor de Compras, Cotacio de Precos e Cadastro de
Prestadores de Servicos e Fornecedores toma piblico para conhecimento de interessados, que estara
recebendo, em até 05 (cinco) dias a partir desta publicacdo, com prazo de resposta conferido ao
fornecedor compativel com a complexidade do abjeto a ser licitado, nao se estipulando prazo inferior
a 02 (dois) e ndo superior a 05 (cinco) dias, de acordo com o inciso 1V, pardgrafo 6° artigo 5 do
decreto municipal n°® 21/23. Cotacdes de precos para CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS PARA EXECUCAO DO
PROGRAMA AFETOS - APEGO SEGURO PARA FAMILIAS COM O OBJETIVO DE
CONSTRUIR VINCULOS E RELACIONAMENTOS SAUDAVEIS E F ORTALECER O
ENVOLVIMENTO DA FAMILIA NO PROCESSO EDUCACIONAL DOS ALUNOS DA
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA, VISANDO A QUALIDADE DO ENSINO DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE TIANGUA-CE., 25 de junho de 2024. Francisco Jacinto de
Sa - Encarregado do Setor de Compras.

MODELO DE PROPOSTA A SER APRESENTADA

el

PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA (a proposta de precos deverd vir com o papel timbrado'da c‘mprcsa).

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA
Interessado: Secretaria Municipal de Financas
Ao: Setor de Compras

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
PARA EXECUCAO DO PROGRAMA AFETOS - APEGO SEGURO PARA FAMILIAS
COM O OBJETIVO DE CONSTRUIR VINCULOS E RELACIONAMENTOS SAUDAVEIS
E FORTALECER O ENVOLVIMENTO DA FAMILIA NO PROCESSO EDUCACIONAL
DOS ALUNOS DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA, VISANDO A
QUALIDADE DO ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE TIANGUA-CE.

EMPRESA:

CNPJ:

TELEFONE: () [ )

E-MAIL:

END:

N()

BAIRRO/LOCALIDADE:
CIDADE:

CEP:
ESTADO:

ITEM

DESCRICAO

UND

QTD

‘'VALOR

UNIT.

VALOR

I TOTAL

01

Prestacido de servicos para execucao do Programa Afetos —
Apego Seguro para Familias, com o objetivo de construir
vinculos e relacionamentos saudaveis e fortalecer o
cnvolvimento da familia no processo educacional dos alunos
da Educacao de Jovens e Adultos - EJA, visando a qualidade
do Ensino de Tiangud, para orientacio e desenvolvimento de
oficinas que proporcionem ferramentas e recursos para

l

06
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educadores da educacio de jovens e adultos desenvolverem
habilidades socioemocionais a fim de promoverem um
ambiente emocionalmente enriquecedor para jovens, com
acompanhamento ¢ apoio ao planejamento pedagogico
visando o processo de melhoria de ensino aprendizagem
através da parentalidade consciente, formagio continuada dos
professores e gestores para elevar os indicadores de
aprendizagem e combater a evasio escolar, incluindo a
formagio de grupos operativos, diagramagdo, projeto grafico,
pesquisa, trabalho de escrita ¢, revisao, durante 06 meses,
incluindo a confeccdo de 500 exemplares.

TOTAL GERAL

Importa o presente or¢camento no valor total de R$

Por extenso ( ).

Todas as despesas dos servi¢os deverdo ser consideradas, tais como fretes, disponibilizacao
de softwares, seguros, contribuicoes sociais e demais despesas com pessoal e outras que possam
incidir, bem como taxa de administracao, lucro etc.

Prazo de inicio dos servigos: 02 dias apds a ordem de servicos.

Validade da proposta: 60 (sessenta) dias i

Local e data, de de 2024

Assinatura e Carimbo CNPJ

OBS: Mais informacoes poderdo ser obtidas através do Setor de Compras da Prefeitura
Municipal de Tiangua pelo e-mail: compras@tiangua.ce.gov.br.

Tiangua-CE, 25 de junho de 2024

JAhon

FRANCISCQ JACINTO DE SA
Responsivel pelo Departamento de Pésquisas de Precos e Cadastro de Fornecedores

Av.Moises Moita, 785 - Planalto - CEP; 62.320-000 — Tiangua — Ceara — www.tiangua.ce.gov.br
CNPJ: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.164-1 — Fone/Fax: (88) 3671-2288 / 3671-2888




TN i ng.:gla L) £ GABINETE
o _ Prefeitrade . ( o:a Ui & SECRETARIA DE

|angua N\ S EDUCAGAO

Oficio n°® 03062024-01 GAB/SEMED Tiangua, 03 de junho de 2024.

lImo. Senhor
Francisco Jacinto de Sa
Chefe da Divisdo de Cadastro e Cotacao de Precos

Ao cumprimenta-lo cordialmente, venho por meio deste, solicitar a Vossa Senhoria, a
coleta de precos dos itens conforme descrito na solicitacdo de despesa n° 29052024-02
SME, em anexo, para o objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestagao
de servigcos para execug¢ado do Programa Afetos — Apego Seguro para Familias, com o
objetivo de construir vinculos e relacionamentos saudaveis e fortalecer o envolvimento
da familia no processo educacional dos alunos da Educagéao de Jovens e Adultos — EJA,
visando a qualidade do Ensino da Rede Municipal de Ensino de Tiangua .

Colocamo-nos a disposicdo para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais que se
fagam necessarios.

Atenciosamente,

g W

Ur tan |ar Ramos
Secretaria Municipal de Educacao

Uriténia Aguiar Ramos
Secretdria de Educagao
do Municipio de Tiangua
Portaria N° 270/2024
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SOLICITAGAO DE DESPESA N°. 29052024-02 SME

ORGAO 05
UNIDADE ORGCAM 05 02
ENTARIA

DOTAGCAO ORGCAMENTARIA 12.366.0221.2.027 — Gestao e Manutencgéo da Educagéao
de Jovens e Adultos — EJA - FUNDEB

3.3.90.35.00 - Servigos de Consultoria

ELEMENTE HIEBESFESA 3.3.90.39.00 — Outros Serv. de Terce. Pessoa Juridica
SUB-ELEMENTO 3.3.90.39.05 — Servicos Técnicos Prof.
FONTE DE RECURSO 1569000000 - Outras Transferéncias FNDE (Brasil
Alfabetizado)
1. OBJETO:

Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de capacitagdo dos
alunos e professores, com nome: Afetos da Educagédo de Jovens e Adultos - EJA — Apego
Seguro para Familias, com o objetivo de construir vinculos e relacionamentos saudaveis e
fortalecer o envolvimento da familia visando a qualidade do Ensino da Rede Municipal de
Ensino de Tianguéa, com recursos oriundos do FNDE (Brasil Alfabetizado).

2. JUSTIFICATIVA:

A contratagdo de uma empresa especializada para a execugao do Programa Afetos -
Apego Seguro para Familias & essencial para promover a qualidade educacional na Rede
Municipal de Ensino de Tiangua, especialmente para os alunos da Educagao de Jovens e

Adultos (EJA).

A implementagao do programa Afetos na Educagédo de Jovens e Adultos justifica-se por
uma série de dados, estatisticas e estudos relacionados a evasao escolar e a baixa

escolaridade nesta modalidade.

Dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) revelam uma realidade
preocupante de evasao escolar entre jovens e adultos, muitas vezes devido a questdes
emocionais, familiares e sociais que prejudicam seu desempenho académico e os levam
a abandonar a escola. Essa evasdo contribui para a perpetuagcdo de um ciclo de
vulnerabilidade socioecondmica, dificultando a inser¢do no mercado de trabalho e o
acesso a melhores oportunidades educacionais e profissionais.

Além disso, a falta de uma base educacional sélida impacta negativamente a capacidade
desses individuos de competir no mercado de trabalho e de se desenvolverem
pessoalmente. Isso cria um ciclo de desvantagem socioecondémica dificil de ser quebrado.

&/
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Estudos também demonstram que relagdes afetivas positivas dentro e fora da escola tém
um impacto significativo no engajamento dos alunos e na sua motivagéo para aprender.
Um ambiente emocionalmente seguro e acolhedor & fundamental para o crescimento

pessoal e académico.

Soma-se a isso, a falta de uma base educacional sélida entre os jovens e adultos, que
impacta significativamente sua capacidade de insergao no mercado de trabalho, acesso a
melhores oportunidades de emprego e desenvolvimento pessoal, criando um ciclo de
vulnerabilidade socioeconémica que pode ser dificil de quebrar.

Além disso, estudos demonstram que o estabelecimento de relagoes afetivas positivas
dentro e fora da escola tem um impacto significativo no engajamento dos alunos e na sua
motivacédo para aprender. Uma atmosfera emocionalmente segura e acolhedora promove
um ambiente propicio para o crescimento pessoal e académico.

O programa Afetos se baseia em referéncias nacionais e internacionais da Educagéo, como
a Lei n° 14.826, de 20 de margo de 2024, que destaca a importancia de desenvolver
aspectos emocionais no processo educacional de criangas, adolescentes e jovens. Essas
referéncias respaldam a eficacia das abordagens inovadoras propostas pelo programa
como estratégia para permanéncia e conclusao desta etapa de ensino entre os jovens e

adultos.

Ao implementar o programa Afetos na Educacgao de Jovens e Adultos, estamos nao apenas
atendendo a uma necessidade urgente de promover um ambiente emocionalmente seguro
e acolhedor, mas também estamos investindo no futuro desses individuos, fornecendo-lhes
as ferramentas necessarias para construir relagdes mais saudaveis, resilientes e uma base
so6lida para o crescimento pessoal e académico.

3. PRAZO DE EXECUGAO:
Os servigos deverao ser iniciados em até 05 (CINCO) DIAS, a contar da emissao da

ORDEM DE SERVICOS, nos locais determinados pela solicitante.

4. GERENTE DE CONTRATO:
Flayonara de Melo Cunha Moita — CPF n°® 023.287.623-10, Portaria de deS|gna<;ao ne

05/2023, de 09 de novembro de 2023 - responsavel pelos contratos de prestagao de
servigos da secretaria de Educagao do Municipio.

5. PRAZO DE VIGENCIA:

Prazo de vigéncia até 06 (seis) meses, contado a partir da data de sua assinatura,
admitindo-se, porém, a promogéo de vigéncia do contrato, nos termos da Lei Federal n°
14.133/21, se a proposta registrada continuar se mostrando mais vantajosa a

administracao.

6. PAGAMENTO:

O Pagamento sera efetuada mensalmente, na propor¢ao de execugao dos servigos, em
até 30 (TRINTA) DIAS apoés a emissao da Nota Fiscal, mediante atesto do recebimento
dos servigcos e o encaminhamento da documentagédo necessaria, observada todas as
disposigdes pactuadas, atraves de crédito na conta bancaria da Detentora.
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7. DAS ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS DO OBJETO
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SECRETARIA DE

EDUCACAO

ITEM

ESPECIFICAGAO

UND

QUANT

V.MENSAL

V. TOTAL

Contratacdo de empresa especializada paré
prestacdo de servicos de capacitacdo dos
alunos e professores, com nome: Afetos dg
Educacéo de Jovens e Adultos - EJA — Apegd

Seguro para Familias, com o objetivo d
construir vinculos e relacionamentos saudavei
e fortalecer o envolvimento da familia visando

qualidade do Ensino da Rede Municipal d
Ensino de Tiangua, com recursos oriundos d
FNDE (Brasil Alfabetizado), para orientag&o

desenvolvimento de oficinas que proporcione

ferramentas e recursos para educadores d
educacdo de jovens e adultos desenvolveren
habilidades socioemocionais a fim de
promoverem um ambiente emocionalmente
enriquecedor para jovens, con
acompanhamento e apoio ao planejamentd
pedagdgico visando o processo de melhoria de
ensino aprendizagem atraves da parentalidadg
consciente, formag&do  continuada  dog
professores e gestores para elevar og
indicadores de aprendizagem e combater &
evasado escolar, incluindo a formagao de grupos
operativos, diagramacdo, projeto gréfico
pesquisa, trabalho de escrita e, reviséo
durante 06 meses, incluindo a confecgao de

500 exemplares.

MES

06

8. ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS SERVICOS

Os profissionais designados para prestar os servigos de assessoria e consultoria
pedagdgica devem possuir:

Formagéao académica solida na area da Educacao, preferencialmente com
especializagdo em areas como Gestao Educacional, Curriculo e Avaliagao,
Ensino Fundamental e Educacgéo de Jovens e Adultos.
Experiéncia comprovada em assessoria e consultoria pedagogica, com atuagao
em projetos similares ou em instituicdes de ensino.
Conhecimento das politicas educacionais vigentes, legislagao educacional
brasileira e diretrizes curriculares nacionais.
Capacidade para ofertar formagdes e capacitagbes para professores e gestores
escolares, abordando temas relevantes para a pratica pedagdgica, como
planejamento curricular, avaliagao da aprendizagem, inclusao educacional, entre

outros.

8.1. ESTRATEGIAS DE EXECUGAO
Atendimentos Individuais e em Grupo: Estabelecer sessbes de orientagéo para
jovens e adultos, e professores através de grupos de discuss&o sobre temas

relevantes ao grupo.

&
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» Materiais Educativos: Desenvolver cartilhas, videos e outros recursos educativos
para integrar os materiais e as estratégias ao curriculo escolar.

- Envolvimento em Atividades Escolares: Incentivar a participagao dos jovens e
adultos na rotina da escola através de atividades que envolvam suas histérias de
vida.

« Revisao Curricular: Revisar e atualizar periodicamente o documento curricular
para garantir sua adequacgao as mudancgas e demandas do contexto educacional.

- Estratégias de Busca Ativa: Desenvolver estratégias de busca ativa de alunos em
situacdo de evasado escolar, envolvendo parcerias com a comunidade, visitas
domiciliares e agbes de sensibilizagcao utilizando ferramentas da Educagéo

Parental.

« Encontros Periédicos: Realizar encontros peridédicos com professores e gestores
escolares para discussao e analise dos resultados obtidos, oferecendo suporte
técnico e orientagbes para tomadas de decisbes pedagdgicas baseadas no
desenvolvimento das competéncias socioemocionais e parentalidade consciente.

« Avaliagcdo de Impacto: Realizar avaliagdo de impacto das a¢des implementadas,
buscando verificar os resultados em termos de melhoria da qualidade do ensino e
aprendizagem, redugédo da evasao escolar e aumento da inclusdo educacional.

» Indicadores de Sucesso: Incluir indicadores especificos para medir o sucesso do
programa, como taxas de evasao escolar antes e depois da implementacao, niveis
de engajamento dos alunos, e feedback dos participantes.

+ Engajamento Comunitario: Elaborar estratégias especificas para engajar a
comunidade local e os familiares dos alunos de forma continua, promovendo a
colaboragéo e o apoio mutuo.

+ Sistema de Feedback Continuo: Implementar um sistema de feedback continuo
com os participantes do programa (alunos, familiares, professores) para ajustar as
acOes conforme necessario e garantir que o programa atenda as necessidades
emergentes.

Tiangua, 29 de maio de 2024.

Ty -
URITANIA UIAR RAMOS

Secretaria Municipal de Educagéao

Uritania Aguiar Kainu.

Secretariagde Educano;

do Municipio de Tiangu
Portaria N° 270/202#

Av. Moises Moita, 785 — Nené Placido - CEP: 62.327-335 — Tiangua — Ceara — www.tiangua.ce.gov.br
CNPJ: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.164-1 - smetiangua@gmail.com

e e T T E R Rt By afer

e S LG R S S AR RIS R S e LS




FEOCRAMA
Norssit
+ o Edueacio
Vielhor

</ Tiangua 2

GABINETE
SECRETARIA DE
EDUCACAO

ESTUDO PRELIMINAR SIMPLIFICADO DE CONTRATAGCAO

1. OBJETO:
Contratagédo de empresa especializada para prestagdo de servigos de capacitacdo dos

alunos e professores, com nome: Afetos da Educacgéo de Jovens e Adultos - EJA — Apego
Seguro para Familias, com o objetivo de construir vinculos e relacionamentos saudaveis e
fortalecer o envolvimento da familia visando a qualidade do Ensino da Rede Municipal de
Ensino de Tiangua, com recursos oriundos do FNDE (Brasil Alfabetizado).

2. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAGAO:

A contratagdo de uma empresa especializada para a execugdo do Programa Afetos - Apego
Seguro para Familias é essencial para promover a qualidade educacional na Rede Municipal de
Ensino de Tiangua, especialmente para os alunos da Educagéo de Jovens e Adultos (EJA).

A implementacdo do programa Afetos na Educagéao de Jovens e Adultos justifica-se por
uma série de dados, estatisticas e estudos relacionados a evasao escolar e a baixa
escolaridade nesta modalidade.

Dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) revelam uma realidade
preocupante de evasao escolar entre jovens e adultos, muitas vezes devido a questdes
emocionais, familiares e sociais que prejudicam seu desempenho académico e os levam
a abandonar a escola. Essa evasao contribui para a perpetuagdo de um ciclo de
vulnerabilidade socioecondmica, dificultando a insergdo no mercado de trabalho e o
acesso a melhores oportunidades educacionais e profissionais.

Além disso, a falta de uma base educacional sélida impacta negativamente a capacidade
desses individuos de competir no mercado de trabalho e de se desenvolverem
pessoalmente. Isso cria um ciclo de desvantagem socioecondmica dificil de ser quebrado.

Estudos tambéem demonstram que relagdes afetivas positivas dentro e fora da escola tém
um impacto significativo no engajamento dos alunos e na sua motivagéo para aprender.
Um ambiente emocionalmente seguro e acolhedor é fundamental para o crescimento
pessoal e académico.

Soma-se a isso, a falta de uma base educacional soélida entre os jovens e adultos, que
impacta significativamente sua capacidade de inser¢do no mercado de trabalho, acesso a
melhores oportunidades de emprego e desenvolvimento pessoal, criando um ciclo de
vulnerabilidade socioeconémica que pode ser dificil de quebrar.

Além disso, estudos demonstram que o estabelecimento de relagdes afetivas positivas
dentro e fora da escola tem um impacto significativo no engajamento dos alunos e na sua
motivagao para aprender. Uma atmosfera emocionalmente segura e acolhedora promove
um ambiente propicio para o crescimento pessoal e académico.

O programa Afetos se baseia em referéncias nacionais e internacionais da Educagao, como
a Lei n° 14.826, de 20 de margo de 2024, que destaca a importancia de desenvolver
aspectos emocionais no processo educacional de criangas, adolescentes e jovens. Essas

e
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referéncias respaldam a eficacia das abordagens inovadoras propostas pelo programa
como estratégia para permanéncia e conclusao desta etapa de ensino entre os jovens e

adultos.

Ao implementar o programa Afetos na Educacao de Jovens e Adultos, estamos nao apenas
atendendo a uma necessidade urgente de promover um ambiente emocionalmente seguro
e acolhedor, mas também estamos investindo no futuro desses individuos, fornecendo-lhes
as ferramentas necessarias para construir relagées mais saudaveis, resilientes e uma base

solida para o crescimento pessoal e académico.

3. EXISTE ALGUMA EXIGENCIA ESPECIFICA EM PARTICULAR A RESPEITO DE
DOCUMENTAGAO PARA ASSEGURAR O SUCESSO DA LICITAGAO DE FORMA
LEGAL E EFICIENTE?

e NAO| *

e SIM

3.1. CASO EXISTA ALGUMA EXIGENCIA ESPECIFICA EM PARTICULAR A
RESPEITO DE DOCUMENTAGAO PARA ASSEGURAR O SUCESSO DA LICITAGAO
DE FORMA LEGAL E EFICIENTE, QUAL OU QUAIS SERIAM?

Nao ha observagdes.

4. JUSTIFICATIVA DA REFERENCIA DAS QUANTIDADES A SEREM LICITADAS.

A referéncia das quantidades a serem licitadas foi cuidadosamente planejada com base
no numero de alunos da EJA, a duracao do programa e as atividades necessarias para
atingir os objetivos propostos. O quantitativo de 391 alunos, conforme o censo escolar de
2023, e o prazo de execugao de seis meses foram determinantes para garantir a
efetividade das intervengdes e o alcance dos resultados esperados, promovendo um
ambiente educacional emocionalmente seguro e acolhedor, essencial para a redugao da
evasao escolar e o aumento da qualidade educacional na Rede Municipal de Ensino de
Tiangua.

5. EXISTE ALGUMA OBSERVAGAO QUANTO A FORMA E PRAZO DE ENTREGA

DOS ITENS A SEREM LICITADOS.
Os servigos deverao ser iniciados em até 05 (CINCO) DIAS, a contar da emissdo da
ORDEM DE SERVICOS, nos locais determinados pela solicitante.

6. EXISTE ALGUMA OBSERVACAO ESPECIFICA QUANTO A FORMA DE
PAGAMENTO DOS ITENS LICITADOS?

O pagamento sera realizado na proporgao do fornecimento do produto solicitado, segundo
as ordens de fornecimento emitidas pela secretaria e até 30 (trinta) dias apés o
encaminhamento da nota fiscal devidamente atestada pelo fiscal do contrato,
acompanhada das certidoes de regularidade fiscal e trabalhista do licitante vencedor,
todas atualizadas, observadas as condi¢gdes das propostas.

e
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7. 0 PAGAMENTO SERA EFETUADO COM QUAL/QUAIS FONTES DE RECURSO?
RECURSO PROPRIO l:' RECURSO ESTADUAL RECURSO FEDERAL

X

8. EXISTE ALGUMA EXIGENCIA ESPECIFICA QUANTO AS OBRIGAGOES A SEREM
EXECUTADAS PELA CONTRATADA OU PELA CONTRATANTE QUE DEVEM

CONSTAR NO CONTRATO, QUAL/ QUAIS SERIAM?
Nao ha observagdes para o presente processo.

9. EXISTE FISCAL/GERENTE DE CONTRATO DEVIDAMENTE NOMEADO PARA
FISCALIZAR O CUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL, DEVIDAMENTE
NOMEADO ATRAVES DE ATO/PORTARIA DE DESIGNAGAO?

Flayonara de Melo Cunha Moita — CPF n°® 023.287.623-10, Portaria de designagéao n°
05/2023, de 09 de novembro de 2023 - responsavel pelos contratos de prestagdo de
servigos da secretaria de Educagao do Municipio.

Declaramos para os devidos fins, a viabilidade para realizagao dos procedimentos a fim
de se obter a contratacdo para o presente objeto, conforme este estudo preliminar
simplificado.

Tiangua -CE, 29 de maio de 2024.

UNIDADE TECNICA/RESPONSAVEL ORGAO RESPONSAVEL PELA DEMANDA
RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO DO RESPONSAVEL/AUTORIDADE
DOGYMENTO: COMPETENTE DO ORGAO:
J - .A.Dm R A
FLAYONARA DEKIELO CUNHA MOITA NIA/AGUIAR RAMOS i
CPF: 023.287.623-10 SECRETA 1 NICIPAL DE EDUCAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA
Uritania Aguiar Ramos
Secretaria de Educagdo
do Municlpio de Tiangua
Portaria N° 270/2024
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP
De acordo com a Lei Federal n® 14.133/2021.

1. OBJETO:

Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigcos de capacitagdo dos
alunos e professores, com nome: Afetos da Educagao de Jovens e Adultos - EJA — Apego
Seguro para Familias, com o objetivo de construir vinculos e relacionamentos saudaveis e
fortalecer o envolvimento da familia visando a qualidade do Ensino da Rede Municipal de
Ensino de Tiangua, com recursos oriundos do FNDE (Brasil Alfabetizado).

2. JUSTIFICATIVA:

A contratagdo de uma empresa especializada para a execu¢do do Programa Afetos -
Apego Seguro para Familias é essencial para promover a qualidade educacional na Rede
Municipal de Ensino de Tiangua, especialmente para os alunos da Educagéao de Jovens e

Adultos (EJA).

A implementacdo do programa Afetos na Educacgdo de Jovens e Adultos justifica-se por
uma série de dados, estatisticas e estudos relacionados a evasado escolar e a baixa

escolaridade nesta modalidade.

Dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) revelam uma realidade
preocupante de evasao escolar entre jovens e adultos, muitas vezes devido a questoes
emocionais, familiares e sociais que prejudicam seu desempenho académico e os levam
a abandonar a escola. Essa evasado contribui para a perpetuagdo de um ciclo de
vulnerabilidade socioeconémica, dificultando a insergdo no mercado de trabalho e o
acesso a melhores oportunidades educacionais e profissionais.

Além disso, a falta de uma base educacional sélida impacta negativamente a capacidade
desses individuos de competir no mercado de trabalho e de se desenvolverem
pessoalmente. Isso cria um ciclo de desvantagem socioeconémica dificil de ser quebrado.

Estudos também demonstram que relagdes afetivas positivas dentro e fora da escola tém
um impacto significativo no engajamento dos alunos e na sua motivagéao para aprender.
Um ambiente emocionalmente seguro e acolhedor é fundamental para o crescimento
pessoal e académico.

Soma-se a isso, a falta de uma base educacional solida entre os jovens e adultos, que
impacta significativamente sua capacidade de inser¢ao no mercado de trabalho, acesso a
melhores oportunidades de emprego e desenvolvimento pessoal, criando um ciclo de
vulnerabilidade socioecondémica que pode ser dificil de quebrar.

Alem disso, estudos demonstram que o estabelecimento de relagbes afetivas positivas
dentro e fora da escola tem um impacto significativo no engajamento dos alunos e na sua
motivacao para aprender. Uma atmosfera emocionalmente segura e acolhedora promove
um ambiente propicio para o crescimento pessoal e académico.

&
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O programa Afetos se baseia em referéncias nacionais e internacionais da Educagéo, como
a Lei n° 14.826, de 20 de margo de 2024, que destaca a importancia de desenvolver
aspectos emocionais no processo educacional de criangas, adolescentes e jovens. Essas
referéncias respaldam a eficacia das abordagens inovadoras propostas pelo programa
como estratégia para permanéncia e conclusédo desta etapa de ensino entre os jovens e

adultos.

GABINETE
SECRETARIA DE
EDUCACAO

Ao implementar o programa Afetos na Educacgao de Jovens e Adultos, estamos n&o apenas
atendendo a uma necessidade urgente de promover um ambiente emocionalmente seguro
e acolhedor, mas também estamos investindo no futuro desses individuos, fornecendo-lhes
as ferramentas necessarias para construir relagées mais saudaveis, resilientes e uma base
solida para o crescimento pessoal e académico.

3. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO, CONSIDERADO O
PROBLEMA A SER RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO;

A necessidade da contratagdo de uma empresa especializada para a execugéo do
Programa Afetos: Apego Seguro para Familias, € fundamentada em diversos fatores que
evidenciam a importancia dessa iniciativa para a Rede Municipal de Ensino de Tiangua,
particularmente no contexto da Educagdo de Jovens e Adultos (EJA). Abaixo,
descrevemos a necessidade da contratagdo e os problemas a serem resolvidos, sempre
considerando o interesse publico:

Conforme dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ha uma alta taxa
de evasdo escolar entre jovens e adultos, frequentemente causada por questdes
emocionais, familiares e sociais que impactam negativamente o desempenho académico.

A evasao escolar perpetua um ciclo de vulnerabilidade socioeconémica, dificultando a
insergdo no mercado de trabalho e o acesso a melhores oportunidades educacionais e
profissionais.

Estudos demonstram que relagdes afetivas positivas dentro e fora da escola tém um
impacto significativo no engajamento e na motivagdo dos alunos. No entanto, muitos
alunos da EJA carecem de um ambiente familiar emocionalmente seguro e acolhedor, o
que prejudica seu desenvolvimento pessoal e académico.

Muitos educadores carecem de formagao continuada e capacitagao especifica para lidar
com as complexas necessidades socioemocionais dos alunos da EJA. Isso limita a
eficacia das estrategias pedagogicas e contribui para a evasao escolar.

Ao abordar diretamente os fatores emocionais e familiares que influenciam a evaséao
escolar, o programa busca melhorar a qualidade da educagéo na EJA, promovendo um
ambiente de aprendizagem mais acolhedor e eficaz.

Fortalecer o envolvimento da familia no processo educacional dos alunos contribui para
um ambiente mais estavel e favoravel ao aprendizado.

Melhorar a educacao dos jovens e adultos aumenta suas chances de inser¢do no mercado
de trabalho, proporcionando melhores oportunidades de emprego e desenvolvimento
pessoal, e reduzindo a vulnerabilidade socioeconémica.

Av. Moises Moita, 785 — Nené Placido - CEP: 62.327-335 - Tiangua — Ceara — www.tiangua.ce.gov.br
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A educacdo de qualidade € uma das principais ferramentas para quebrar o ciclo de
pobreza. Investir na educagao de jovens e adultos contribui para a construgdo de uma
sociedade mais equitativa e com melhores perspectivas de futuro.

Promover um ambiente emocionalmente seguro e acolhedor dentro das escolas melhora
a salide mental e o bem-estar dos alunos, o que & essencial para seu sucesso académico

e pessoal.

Desenvolver habilidades socioemocionais entre os alunos e educadores contribui para a
construgdo de relagdes mais saudaveis e resilientes, tanto dentro quanto fora do ambiente

escolar.

O programa se alinha com a Lei n® 14.826, de 20 de margo de 2024, que enfatiza a
importancia de desenvolver aspectos emocionais no processo educacional, garantindo
que a politica educacional do municipio esteja em conformidade com as diretrizes

nacionais.

A implementagdo de praticas inovadoras respaldadas por referéncias nacionais e
internacionais fortalece a posigdo de Tiangua como uma cidade comprometida com a
melhoria continua da educagéo.

A contratagdo de uma empresa especializada para a execugado do Programa Afetos —
Apego Seguro para Familias € uma medida estratégica para enfrentar os desafios da
evasdo escolar e da baixa qualidade das relagdes afetivas no contexto da EJA. Sob a
perspectiva do interesse publico, essa iniciativa ndo s6 promove a melhoria da educacao
e do bem-estar dos alunos, mas também contribui para o desenvolvimento
socioeconémico da comunidade, garantindo um futuro mais promissor para jovens e

adultos de Tiangua.

4 DEMONSTRAGAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE
CONTRATAGOES ANUAL - PCA, SEMPRE QUE ELABORADO, DE MODO A INDICAR
O SEU ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ADMINISTRACAO;

A demonstracéao da previsdo da contratagéo no Plano de Contratacdes Anual (PCA) é um
elemento crucial para assegurar a transparéncia e o alinhamento com o planejamento da
Administragdo Publica. No caso especifico, o objeto em questdo esta devidamente
previsto no PCA 2024 do Municipio de Tiangua, cujo numero de identificagao é
07.735.178/0001-20.

A verificagdo da previsdao pode ser realizada por meio do seguinte link:
https://pncp.gov.br/app/pca/07735178000120/2024/9 (PCA 2024 - Municipio de Tiangua).
A consulta detalhada ao PCA permite visualizar a inclusdao do objeto em conformidade
com as diretrizes e metas estabelecidas no plano, evidenciando o compromisso da
Administracdo em alinhar suas contratagdes com um planejamento estratégico anual.
Essa pratica contribui para uma gestdao mais eficiente e transparente dos recursos
publicos, garantindo a conformidade com as necessidades e objetivos preestabelecidos.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

+ Capacidade de oferecer formagdes e capacitagdes: Os profissionais devem ser
qualificados para fornecer treinamentos e capacitagdes abordando temas relevantes
Q
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para a pratica pedagogica e o desenvolvimento socioemocional dos alunos. Isso
inclui habilidades de comunicagéo eficaz, conhecimento aprofundado dos temas a
serem abordados e experiéncia relevante na area da educagéo.

« Apresentacdo de Atestado de Capacidade Técnica: A empresa interessada deve
apresentar pelo menos um atestado de capacidade técnica, emitido por uma
entidade publica ou privada que tenha utilizado os servigos propostos. Esse atestado
deve ser pertinente e compativel com o objeto da licitagdo, comprovando a
capacidade da empresa de executar os servigos necessarios.

Certidoes Negativas de Débitos:

+ Certiddo Negativa de Débitos Estaduais: Para comprovar a regularidade fiscal da

empresa perante a Secretaria da Fazenda Estadual.
 Certiddao Negativa de Débitos Federais: Para certificar a situagéo fiscal da empresa

junto a Receita Federal do Brasil.
+ Certiddo Negativa de Débitos Municipais: Para confirmar a regularidade fiscal da

empresa perante a Prefeitura Municipal.
« Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT): Para atestar que a empresa nao

possui débitos trabalhistas em processos judiciais.
- Certificado de Regularidade do FGTS: Para comprovar a regularidade da empresa

quanto aos depositos do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

6. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGAO,
ACOMPANHADAS DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHES
DAO SUPORTE, QUE CONSIDEREM INTERDEPENDENCIAS COM OUTRAS
CONTRATAGOES, DE MODO A POSSIBILITAR ECONOMIA DE ESCALA.

A referéncia das quantidades a serem licitadas foi cuidadosamente planejada com base
no numero de alunos da EJA, a duragdo do programa e as atividades necessarias para
atingir os objetivos propostos. O quantitativo de 391 alunos, conforme o censo escolar de
2023, e o prazo de execugdo de seis meses foram determinantes para garantir a
efetividade das intervengbes e o alcance dos resultados esperados, promovendo um
ambiente educacional emocionalmente seguro e acolhedor, essencial para a redug¢ao da
evasao escolar e o aumento da qualidade educacional na Rede Municipal de Ensino de
Tiangua. Este periodo foi definido como suficiente para:

 Implementac¢ao e Monitoramento: Realizar todas as atividades planejadas,
como sessdes de orientagao, oficinas, encontros periédicos e avaliagdes de
impacto.

« Observacao de Resultados: Monitorar e avaliar as mudancgas significativas nos
indicadores de evasao escolar e engajamento dos alunos, permitindo ajustes
conforme necessario.

Para assegurar a eficacia do programa, os seguintes servigcos e materiais foram
quantificados com base nas necessidades identificadas:

« Atendimentos Individuais e em Grupo: Estabelecer um nimero adequado de
sessdes para proporcionar orientagéo personalizada e em grupo, abordando temas
relevantes para alunos e educadores. Q_
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« Oficinas Tematicas: Desenvolver e executar oficinas que oferecam ferramentas e
recursos para educadores, visando o desenvolvimento de habilidades
socioemocionais e pedagogicas.

« Cartilhas, Videos e Recursos Educativos: Produzir 500 exemplares de materiais
impressos e outros recursos educativos para garantir a ampla distribuicdo e
utilizagcao entre alunos, educadores e gestores.

+ Encontros com Educadores e Gestores: Planejar encontros regulares para
discutir os resultados obtidos, oferecer suporte técnico e orientar na tomada de
decisdes pedagogicas.

+ Avaliagdo de Impacto: Implementar um sistema de avaliagédo continua para
verificar os resultados em termos de melhoria da qualidade do ensino, redugéo da
evaséo escolar e aumento da inclusao educacional.

ITEM ESPECIFICAGAO UND QUANT | V.MENSAL | V.TOTAL

Contratagdo de empresa especializada para
prestagdo de servigos de capacitagdo dos
alunos e professores, com nome: Afetos da
Educacéo de Jovens e Adultos - EJA — Apego
Seguro para Familias, com o objetivo de
construir  vinculos e  relacionamentos
saudaveis e fortalecer o envolvimento da
familia visando a qualidade do Ensino da
Rede Municipal de Ensino de Tiangua, com
recursos oriundos do FNDE (Brasil
Alfabetizado), para orientagao e
desenvolvimento de oficinas que
proporcionem ferramentas e recursos para
educadores da educacao de jovens e adultos MES 06
desenvolverem habilidades socioemocionais
a fim de promoverem um ambiente
emocionalmente enriquecedor para jovens,
com acompanhamento e apoioc ao
planejamento  pedagdgico visando o
processo de melhoria de  ensino
aprendizagem através da parentalidade
consciente, formagdo continuada dos
professores e gestores para elevar os
indicadores de aprendizagem e combater a
evasdo escolar, incluindo a formagdo de
grupos operativos, diagramagao, projeto
gréfico, pesquisa, trabalho de escrita e,
revisdo, durante 06 meses, incluindo a
confeccdo de 500 exemplares..

ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS SERVIGOS

Os profissionais designados para prestar os servicos de assessoria e consultoria
pedagoégica devem possuir:

 Formagéao académica sélida na area da Educagéo, preferencialmente com
especializacdo em areas como Gestdo Educacional, Curriculo e Avaliacao,
Ensino Fundamental e Educagao de Jovens e Adultos.
& —

Av. Moises Moita, 785 — Nené Placido - CEP: 62.327-335 — Tiangua — Ceara — www.tiangua.ce.gov.br
CNPJ: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.164-1 - smetiangua@gmail.com

M

TS e e NS A T e ek S — e — e e




GABINETE
SECRETARIA DE
EDUCAGAO

PROCRAMA
Nossa

x—“m\s @ _ Prefeiturade \ ex 1 Educacio
> Tiangua ~

» Experiéncia comprovada em assessoria e consultoria pedagogica, com atuagéo
em projetos similares ou em instituicbes de ensino.

« Conhecimento das politicas educacionais vigentes, legislagdao educacional
brasileira e diretrizes curriculares nacionais.

« Capacidade para ofertar formagdes e capacitagdes para professores e gestores
escolares, abordando temas relevantes para a pratica pedagogica, como
planejamento curricular, avaliagéo da aprendizagem, incluséo educacional, entre

outros.

ESTRATEGIAS DE EXECUGAO

« Atendimentos Individuais e em Grupo: Estabelecer sessbes de orientagao para
jovens e adultos, e professores através de grupos de discusséo sobre temas
relevantes ao grupo.

« Materiais Educativos: Desenvolver cartilhas, videos e outros recursos educativos
para integrar os materiais e as estratégias ao curriculo escolar.

* Envolvimento em Atividades Escolares: Incentivar a participagao dos jovens e
adultos na rotina da escola através de atividades que envolvam suas historias de
vida.

» Revisdo Curricular: Revisar e atualizar periodicamente o documento curricular
para garantir sua adequagéo as mudangas e demandas do contexto educacional.

+ Estratégias de Busca Ativa: Desenvolver estratégias de busca ativa de alunos em
situagdo de evasdo escolar, envolvendo parcerias com a comunidade, visitas
domiciliares e agdes de sensibilizacdo utilizando ferramentas da Educagao
Parental.

» Encontros Periddicos: Realizar encontros periddicos com professores e gestores
escolares para discussdo e analise dos resultados obtidos, oferecendo suporte
técnico e orientagbes para tomadas de decisbes pedagodgicas baseadas no
desenvolvimento das competéncias socioemocionais e parentalidade consciente.

« Avaliagao de Impacto: Realizar avaliagdo de impacto das agdes implementadas,
buscando verificar os resultados em termos de melhoria da qualidade do ensino e
aprendizagem, redugdo da evasédo escolar e aumento da inclusdo educacional.

* Indicadores de Sucesso: Incluir indicadores especificos para medir o sucesso do
programa, como taxas de evasao escolar antes e depois da implementagao, niveis
de engajamento dos alunos, e feedback dos participantes.

+ Engajamento Comunitario: Elaborar estratégias especificas para engajar a
comunidade local e os familiares dos alunos de forma continua, promovendo a
colaboragéao e o apoio mutuo.

+ Sistema de Feedback Continuo: Implementar um sistema de feedback continuo
com os participantes do programa (alunos, familiares, professores) para ajustar as
acdes conforme necessario e garantir que o programa atenda as necessidades

emergentes.

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS
ALTERNATIVAS POSSIVEIS, E JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA
ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR: e __
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O levantamento de mercado para a contratagdo do Programa Afetos — Apego Seguro para
Familias, destinado a Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), envolvera uma analise
abrangente das alternativas disponiveis no mercado. Isso incluira:

e Pesquisa de Fornecedores: Serdo identificadas empresas especializadas em
programas  educacionais, consultoria pedagdgica e desenvolvimento
socioemocional.

e Analise de Experiéncia Prévia: Serdo examinados casos anteriores de empresas
que tenham implementado programas similares, avaliando sua eficacia e
adequacao as necessidades da EJA.

e Consulta a Contratos Anteriores: Sera realizada uma analise de contratos
anteriores, tanto na area educacional quanto em programas de consultoria, para
determinar os custos tipicos e os resultados alcangados.

e Comparagao de Propostas: Propostas de diferentes fornecedores serao
comparadas com base nos servigos oferecidos, experiéncia, custo e capacidade
de atender aos objetivos do Programa Afetos.

A escolha do tipo de solugéo a ser contratada sera fundamentada em critérios técnicos e
econdmicos. Serdo considerados os seguintes aspectos:

e Eficacia Comprovada: A solugdo escolhida devera demonstrar eficacia
comprovada na promogdo de relacionamentos saudaveis, fortalecimento do
envolvimento familiar e melhoria do desempenho educacional, especialmente no
contexto da EJA.

e Experiéncia e Capacidade Técnica: Serad dada preferéncia a fornecedores com
experiéncia comprovada na implementagdo de programas similares e capacidade
técnica para oferecer formagdes pedagogicas relevantes.

e Custo-Beneficio: Sera realizada uma analise detalhada dos custos envolvidos em
relagdo aos beneficios esperados, garantindo que a solugéo escolhida represente
a melhor relagdo custo-beneficio para a administragao publica.

e Adequagcdo as Necessidades da EJA: A solugao selecionada devera ser
adequada as necessidades especificas da Educagao de Jovens e Adultos, levando
em consideracgao os desafios e caracteristicas desse publico-alvo.

Ao final do processo de levantamento de mercado, a escolha do tipo de solugéo sera
justificada com base em critérios técnicos, econdmicos e na capacidade de atender aos
objetivos do Programa Afetos, visando garantir uma contratagdao que maximize os
resultados e beneficios para os alunos da EJA.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADA DOS PRECOS
UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS
QUE LHE DAO SUPORTE, QUE PODERAO CONSTAR DE ANEXO CLASSIFICADO,
SE A AD!'_VIINISTRAQAO OPTAR POR PRESERVAR O SEU SIGILO ATE A
CONCLUSAO DA LICITAGAO;

Em virtude da singularidade do Programa Afetos — Apego Seguro para Familias, cujo
objetivo & estabelecer lagos afetivos solidos e fortalecer o envolvimento familiar no
processo educacional dos alunos da Educacao de Jovens e Adultos - EJA, a estimativa
do valor da contratagdo sera realizada ap6s uma pesquisa de mercado detalhada. Esta

-
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pesquisa abrangera consultas a fornecedores, andlise de pregos em contratos similares e
levantamento de dados em plataformas de compras governamentais.

Como nao foi identificada uma base de dados especifica para essa contratagao, € crucial
realizar uma pesquisa abrangente para garantir uma estimativa precisa do valor. Esse
processo permitira estabelecer pregos unitarios referenciais justos e adequados ao
contexto do programa. Assim que a pesquisa de mercado for concluida, os pregos
unitarios e a estimativa do valor total serdo documentados e disponibilizados para anélise

pela administragéo responsavel.

Dessa forma, busca-se assegurar a transparéncia e a conformidade dos custos com os
objetivos do programa, fornecendo uma base soélida para a realizagdo do processo
licitatorio e subsequente contratagao.

A referéncia das quantidades a serem licitadas foi cuidadosamente planejada com base
no nimero de alunos da EJA, a duragdo do programa e as atividades necessarias para
atingir os objetivos propostos. O quantitativo de 391 alunos, conforme o censo escolar de
2023, e o prazo de execucdo de seis meses foram determinantes para garantir a
efetividade das intervengbes e o alcance dos resultados esperados, promovendo um
ambiente educacional emocionalmente seguro e acolhedor, essencial para a redugéo da
evasao escolar e o0 aumento da qualidade educacional na Rede Municipal de Ensino de
Tiangua. Este periodo foi definido como suficiente para:

« Implementacao e Monitoramento: Realizar todas as atividades planejadas, como
sessobes de orientagao, oficinas, encontros periddicos e avaliagées de impacto.

« Observacao de Resultados: Monitorar e avaliar as mudangas significativas nos
indicadores de evasdo escolar e engajamento dos alunos, permitindo ajustes
conforme necessario.

Para assegurar a eficacia do programa, os seguintes servicos e materiais foram
quantificados com base nas necessidades identificadas:

1. Atendimentos Individuais e em Grupo: Estabelecer um nimero adequado de
sessOes para proporcionar orientagao personalizada e em grupo, abordando temas
relevantes para alunos e educadores.

2. Oficinas Tematicas: Desenvolver e executar oficinas que oferegcam ferramentas e
recursos para educadores, visando o desenvolvimento de habilidades
socioemocionais e pedagogicas.

3. Cartilhas, Videos e Recursos Educativos: Produzir 500 exemplares de materiais
impressos e outros recursos educativos para garantir a ampla distribuicao e
utilizagao entre alunos, educadores e gestores.

4. Encontros com Educadores e Gestores: Planejar encontros regulares para
discutir os resultados obtidos, oferecer suporte técnico e orientar na tomada de
decisdes pedagdgicas.

5. Avaliagao de Impacto: Implementar um sistema de avaliacdo continua para
verificar os resultados em termos de melhoria da qualidade do ensino, redugao da
evasao escolar e aumento da inclusao educacional.

A memoéria de calculo para as quantidades a serem licitadas foi desenvolvida
considerando os seguintes elementos: (S
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« Nuumero de Alunos: 391 alunos da EJA/2023.
e CENSO ESCOLAR 2024 ENCERRA EM AGOSTO DE 2024.
» Duracao do Programa: 6 meses.
ITEM ESPECIFICACAO UND LQUANT
i

Prestagéo de servigos para execucado do Programa Afetos —
Apego Seguro para Familias, com o objetivo de construir
vinculos e relacionamentos saudaveis e fortalecer o
envolvimento da familia no processo educacional dos alunos
da Educacédo de Jovens e Adultos - EJA, visando a qualidade
do Ensino de Tiangua, para orientagédo e desenvolvimento de
oficinas que proporcionem ferramentas e recursos para
educadores da educacao de jovens e adultos desenvolverem
habilidades socioemocionais a fim de promoverem um MES 06
ambiente emocionalmente enriquecedor para jovens, com
acompanhamento e apoio ao planejamento pedagoégico
visando o processo de melhoria de ensino aprendizagem
através da parentalidade consciente, formagdo continuada
dos professores e gestores para elevar os indicadores de
aprendizagem e combater a evasdo escolar, incluindo a
formacdo de grupos operativos, diagramagdo, projeto
grafico, pesquisa, trabalho de escrita e revisao, durante 06
meses, incluindo a confecgdo de 500 exemplares.

|

Os profissionais designados para prestar os servigos de assessoria e consultoria
pedagdgica devem possuir:

« Formagcdo académica sélida na area da Educacado, preferencialmente com
especializagao em areas como Gestao Educacional, Curriculo e Avaliagéo, Ensino
Fundamental e Educacao de Jovens e Adultos.

» Experiéncia comprovada em assessoria e consultoria pedagdgica, com atuagao em
projetos similares ou em instituicées de ensino.

e Conhecimento das politicas educacionais vigentes, legislagcdo educacional
brasileira e diretrizes curriculares nacionais.

o Capacidade para ofertar formagdes e capacitagdes para professores e gestores
escolares, abordando temas relevantes para a pratica pedagogica, como
planejamento curricular, avaliagdo da aprendizagem, incluséo educacional, entre

outros.

Importante destacar as Estratégias de Execucao

« Atendimentos Individuais e em Grupo: Estabelecer sessbes de orientagédo para
jovens e adultos, e professores através de grupos de discussao sobre temas

relevantes ao grupo.
« Materiais Educativos: Desenvolver cartilhas, videos e outros recursos educativos

para integrar os materiais e as estratégias ao curriculo escolar.
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« Envolvimento em Atividades Escolares: Incentivar a participagado dos jovens e
adultos na rotina da escola através de atividades que envolvam suas historias de
vida.

« Revisao Curricular: Revisar e atualizar periodicamente o documento curricular
para garantir sua adequacéo as mudangas e demandas do contexto educacional.

o Estratégias de Busca Ativa: Desenvolver estratégias de busca ativa de alunos em
situacdo de evasdo escolar, envolvendo parcerias com a comunidade, visitas
domiciliares e agbes de sensibilizagao utilizando ferramentas da Educagéo
Parental.

« Encontros Periddicos: Realizar encontros periédicos com professores e gestores
escolares para discussdo e analise dos resultados obtidos, oferecendo suporte
técnico e orientagbes para tomadas de decisdes pedagdgicas baseadas no
desenvolvimento das competéncias socioemocionais e parentalidade consciente.

» Avaliagdo de Impacto: Realizar avaliagdo de impacto das agdes implementadas,
buscando verificar os resultados em termos de melhoria da qualidade do ensino e
aprendizagem, reducéo da evasao escolar e aumento da incluséo educacional.

« Indicadores de Sucesso: Incluir indicadores especificos para medir o sucesso do
programa, como taxas de evasao escolar antes e depois da implementagao, niveis
de engajamento dos alunos, e feedback dos participantes.

« Engajamento Comunitario: Elaborar estratégias especificas para engajar a
comunidade local e os familiares dos alunos de forma continua, promovendo a
colaboragéo e o apoio mutuo.

« Sistema de Feedback Continuo: Implementar um sistema de feedback continuo
com os participantes do programa (alunos, familiares, professores) para ajustar as
acoes conforme necessario e garantir que o programa atenda as necessidades
emergentes.

As interdependéncias com outras contratagbes foram consideradas para possibilitar
economia de escala, integrando agdes e recursos ja existentes, e buscando sinergias com
outros programas e iniciativas em andamento na Secretaria de Educagao do Municipio de

Tiangua.

9. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO, INCLUSIVE DAS EXIGENCIAS
RELACIONADAS A MANUTENGAO E A ASSISTENCIA TECNICA, QUANDO FOR O
CASO (ART.18° §1°, INCISO VII DA LEI FEDERAL N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE
2021), conforme informagodes gerais a serem seguidas quanto ao procedimento;

+ Desenvolvimento e implementacao de oficinas, sessdes de orientacao e atividades
educacionais para promover um ambiente emocionalmente seguro e acolhedor
para jovens e adultos da Educacao de Jovens e Adultos (EJA).

* Formacéo continuada de professores e gestores escolares em temas relacionados
a parentalidade consciente, habilidades socioemocionais e estratégias
pedagdgicas.

* Elaboragao de materiais educativos, como cartilhas e videos, para integrar os
recursos ao curriculo escolar e apoiar a pratica pedagoégica.

* Realizagao de encontros periddicos para analise de resultados, revisao curricular e
discussao sobre estratégias de melhoria.

* Implementacao de estrategias de busca ativa de alunos em situagao de evasao
escolar, incluindo parcerias com a comunidade e visitas domiciliares.

®e

Av. Moises Moita, 785 — Nené Placido - CEP: 62.327-335 - Tiangué — Ceara — www.tiangua.ce.gov.br
CNPJ: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.164-1 - smetianqua@gmail.com

R 2 Qe e e e R T ST G L

TR T CRT AR R




PROCHALIA
Nossa
Educaciao

GABINETE
SECRETARIA DE
EDUCAGAO

e _ Prefeiturade S Vel
'Tiangua =2

« Os servicos prestados devem garantir a continuidade das atividades ao longo do
periodo contratado, com atengdo especial para a manutengdo do ambiente
emocionalmente seguro e o apoio constante aos alunos e educadores.

« Em caso de necessidade de manutencdo corretiva ou ajustes na solugédo, a
contratada deve disponibilizar assisténcia técnica conforme especificado no
contrato.

« A assisténcia técnica deve incluir prazos de resposta definidos para solugdo de

problemas, bem como garantia de qualidade dos servigos prestados.

A descricdo detalhada da solugéo, incluindo as exigéncias de manutengao e assisténcia
técnica, deve ser incluida no edital de licitagdo ou no termo de referéncia. Essas
informagdes sédo essenciais para que os licitantes compreendam totalmente os requisitos
do contrato e possam apresentar propostas adequadas. Além disso, € importante que os
documentos contratuais estabelegam claramente as responsabilidades das partes
envolvidas e os procedimentos a serem seguidos em caso de necessidade de
manutencado ou assisténcia técnica.

10. DEMONSTRATIVO DOS OBJETIVOS ALMEJADOS EM TERMOS DE EFICJENCIA
E OTIMIZACAO DOS RECURSOS NO CONTEXTO DA CONTRATACAO DA

SOLUGAO;

O demonstrativo dos objetivos almejados em termos de eficiéncia e otimizagéo dos
recursos no contexto da contratagéo da solugao visa garantir que os servigos contratados
atendam de forma efetiva as necessidades da administragdo publica, utilizando os
recursos disponiveis da maneira mais eficiente possivel. Abaixo estdo os principais
objetivos nesse sentido:

* Reducdo da Evasdo Escolar: A solugéo visa reduzir a evasao escolar entre os
alunos da Educacdao de Jovens e Adultos (EJA), criando um ambiente
emocionalmente seguro e acolhedor que promova o engajamento dos estudantes.

* Melhoria da Qualidade Educacional: Busca-se elevar os indicadores de
aprendizagem e qualidade do ensino na Rede Municipal de Ensino de Tiangua,
capacitando educadores em estratégias pedagdgicas e socioemocionais eficazes.

« Aumento da Inclusdo Educacional: A solugéo visa aumentar a inclusao de alunos
da EJA, garantindo que eles se sintam parte integrante da comunidade escolar e
tenham acesso a oportunidades educacionais significativas.

» Uso Eficiente dos Recursos: Pretende-se otimizar o uso dos recursos financeiros,
humanos e materiais disponiveis, garantindo que cada atividade realizada
contribua de forma efetiva para o alcance dos objetivos propostos.

* Avaliagao Continua e Ajustes: Estabelece-se a realizagao de avaliagdes
periddicas para verificar a eficacia das intervencgdes e fazer ajustes conforme
necessario, garantindo que os recursos sejam direcionados para as areas mais
criticas.

» Desenvolvimento de Parcerias Comunitarias: Promove-se o engajamento da
comunidade local e dos familiares dos alunos, aproveitando recursos externos e
parcerias para ampliar o alcance e impacto das agdes.

Esses objetivos sdo fundamentais para assegurar que a contratagéo da solugao atenda
as necessidades da comunidade escolar, promovendo o sucesso educacional dos alunos
da EJA e contribuindo para o desenvolvimento socioeconémico da regido.

o
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11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTR‘A(}AO PREVIAMENTE
A CELEBRAGAO DO CONTRATO, INCLUSIVE QUANTO A CAPACITACAO DE
SERVIDORES OU DE EMPREGADOS PARA FISCALIZAGAO E GESTAO

CONTRATUAL;

Antes da celebracéo do contrato, a administracéo deve adotar uma série de providéncias
para garantir uma gestéo eficaz do contrato e a realizagdo adequada dos servigos.
Algumas dessas providéncias incluem:

+ Elaboragdo de Termo de Referéncia ou Projeto Basico: Deve-se elaborar um
Termo de Referéncia ou Projeto Basico detalhado, que descreva claramente os
objetivos, requisitos, escopo dos servigos, prazos, metas e demais condigoes
necessarias para a execug¢ao do contrato.

» Realizagio de Estudos e Analises: A administragao deve realizar estudos prévios
para embasar a contratagdo, como levantamentos de mercado, analises de
viabilidade técnica e econdmica, entre outros, garantindo a escolha da melhor
solugao

« Definigdo de Critérios de Sele¢ao: Devem ser estabelecudos critérios claros e
objetivos para selegdo da empresa contratada, como experiéncia técnica,
capacidade financeira, qualificagéo da equipe, entre outros.

» Publicagio de Edital de Licitagao: Caso a contratagédo seja realizada por meio
de processo licitatorio, € necessario publicar o edital de licitagdo, seguindo os
trAmites legais e respeitando os principios da administragdo publica, como
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

+ Capacitagao dos Servidores: Os servidores responsaveis pela fiscalizagéo e
gestédo do contrato devem ser devidamente capacitados para desempenhar suas
funcGes de forma eficaz, garantindo o acompanhamento adequado da execugao
dos servigos.

- Estabelecimento de Plano de Fiscalizagao e Monitoramento: Deve-se elaborar
um plano de fiscalizagdo e monitoramento que estabelega os procedimentos a
serem adotados para acompanhar a execugéo do contrato, avaliar o cumprimento
das obrigagbes contratuais e verificar a qualidade dos servigos prestados.

* Preparagio da Documentagdo Contratual: Deve-se preparar toda a
documentagdo contratual necessaria, incluindo minuta do contrato, termo de
adjudicagao, ata de registro de pregos (se aplicavel), entre outros documentos
exigidos pela legislagao.

+ Analise e Negociacdao das Condigoes Contratuais: Antes da assinatura do
contrato, & importante analisar minuciosamente todas as condigdes contratuais
propostas pela empresa contratada, negociando eventuais ajustes que se fagam
necessarios para proteger os interesses da administragao publica.

Essas sdo algumas das providéncias que devem ser adotadas pela administragao
previamente a celebragdo do contrato, visando garantir uma contratagao eficiente e o bom
andamento dos servigos contratados.

12. CONTRATAGCOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES;
@
N&o sera necessario.
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13. DESCRIGAO DE POSSiVEI$ IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS
MEDIDAS MITIGADORAS, INCLUIDOS REQUISITOS DE BAIXO CONSUMO DE
ENERGIA E DE OUTROS RECURSOS, BEM COMO LOGISTICA REVERSA PARA
DESFAZIMENTO E RECICLAGEM DE BENS E REFUGOS, QUANDO APLICAVEL,;

Ao considerar possiveis impactos ambientais decorrentes da execugdo do contrato, &
importante identificar medidas mitigadoras para reduzir esses impactos e promover
praticas sustentaveis. Algumas dessas medidas podem incluir:

+ Logistica Reversa para Reciclagem de Bens e Residuos: Estabelecer requisitos
para a implementagdo de um sistema de logistica reversa, quando aplicavel, que
permita o descarte adequado e a reciclagem de bens e residuos gerados durante
a execucdo dos servigcos. Isso pode incluir a coleta seletiva de materiais reciclaveis,
a destinagao correta de residuos eletronicos e a reutilizagdo de materiais sempre
que possivel.

« Utilizagdo de Materiais Sustentaveis: Promover o uso de materiais sustentaveis
e de baixo impacto ambiental na execucdo dos servigos. Isso pode envolver a
preferéncia por produtos e insumos certificados, a utilizagao de materiais reciclados
ou biodegradaveis e a redugdo do consumo de materiais descartaveis.

* Monitoramento Ambiental: Estabelecer procedimentos para o monitoramento
ambiental durante a execugao dos servigos, a fim de identificar e mitigar possiveis
impactos ambientais. Isso pode incluir a realizagdo de auditorias ambientais
periddicas, a avaliagdo dos impactos sobre ecossistemas locais e a implementacao
de medidas corretivas quando necessario.

« Educacao Ambiental: Promover a conscientizagao ambiental entre os envolvidos
na execucado dos servigos, incluindo funcionarios da empresa contratada,
prestadores de servigos e comunidades locais. Isso pode ser feito por meio de
campanhas de educagao ambiental, treinamentos e capacitagdes sobre praticas
sustentaveis e preservagao ambiental.

Ao incorporar essas medidas mitigadoras no contrato e na execucao dos servigos, €
possivel minimizar os impactos ambientais e promover uma abordagem mais sustentavel
e responsavel em relagao as atividades contratadas.

14. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGAO DA CONTRATAGAO
PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA.

Considerando todos os elementos apresentados, fica claro que a contratagcao proposta
para a execucao do Programa Afetos — Apego Seguro para Familias & fundamental para
atender a necessidade identificada na Rede Municipal de Ensino de Tiangua. A
implementacao deste programa visa promover um ambiente educacional emocionalmente
seguro e acolhedor, especialmente para os alunos da Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA), visando a melhoria da qualidade do ensino, o combate a evasdo escolar e o
fortalecimento do envolvimento da familia no processo educacional.

A escolha dos servicos a serem contratados, os prazos de execugdo, os requisitos
técnicos e as estratégias de implementacdo foram cuidadosamente planejados para
alcangar os objetivos propostos de forma eficiente e otimizada. Além disso, foram

@ _
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considerados aspectos como a capacitagao dos profissionais envolvidos, a mitigagéo de
possiveis impactos ambientais e a promogao de praticas sustentaveis.

Portanto, conclui-se que a contratagdo esta adequada e bem fundamentada para atender
a necessidade educacional identificada, representando um passo importante na busca
pela melhoria da qualidade da educacgéo e pelo desenvolvimento integral dos alunos da
Educacéao de Jovens e Adultos em Tiangua.

Tiangua -CE, 29 de maio de 2024.

UNIDADE TECNICA/RESPONSAVEL ORGAO RESPONSAVEL PELA DEMANDA
RESPONSAVEL P ELABORAGCAO DO RESPONSAVEL/AUTORIDADE
DOC NTO: COMPETENTE DO ORGAO:
oy )/ VRS T
FLAYONARA DEMELO CUNHA MOITA ITANIAAGUIAR RAMOS
CPF: 023.287.623-10 SECRETARIA WMUNICIPAL DE EDUCAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA

Urite .z Aguiar Ramos
«aiia de Educagan

<0 iuniclpio de Tiangus
Fuiaria N° 27072024

Av. Moises Moita, 785 — Nené Placido - CEP: 62.327-335 — Tiangua — Ceara — www.tiangua.ce.gov.br
CNPJ: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.164-1 - smetiangua@gmail.com

e S S i e e O T e A e T O i e e e - A SN e PN RS PR




GABINETE

PROCRAMA

/AT mame _ Prefeitura de ( ore i SECRETARIA DE
3¢/Tiangua NP EDUCAGAG

ANEXO 1
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

MESES DESCRIGAO DA ATIVIDADE

PREPARAGAO E PLANEJAMENTO:

« Reunides com a equipe gestora e professores para
apresentar o projeto e definir responsabilidades.

. Levantamento de recursos necessarios para a
implementagdo das intervengoes (material didatico,
treinamentos, parcerias com a comunidade, etc.).

« Elaboragdo detalhada do plano de ag&o, incluindo
cronograma de atividades, distribuicédo de tarefas e
orcamento.

. Treinamento inicial da equipe escolar sobre os conceitos
de apego seguro e as estratégias de intervencao
propostas.

1°e 2°
(Preparacgao e
Planejamento)

IMPLEMENTAGAO DAS INTERVENGOES:
. Inicio das atividades de acolhimento para os estudantes

da EJA.
« Realizagdo de workshops para os educadores sobre
ferramentas de promogao do apego seguro.

3°e4° « Organizacéo de atividades extracurriculares e eventos de
(Implementagao das integracao para fortalecer os lagos sociais entre os
Intervencoes) estudantes.

» Implementagdo de grupos de apoio e discussao para
compartilhamento de experiéncias e preocupagoes.

« Avaliacdo inicial do progresso e dos resultados das
intervencoes.

MONITORAMENTO E AVALIAGAO:
« Continuidade das atividades de apoio emocional e
integragao.
e« Coleta de dados quantitativos e qualitativos para
avaliacdo do impacto das intervengoes.
« Analise dos resultados obtidos e identificagéo de areas de

5°e 6° sucesso e oportunidades de melhoria.
(Monitoramento e e Preparagido de relatérios de progresso para
Avaliagao) compartilhamento com a equipe escolar e demais partes
interessadas.
« Reunides de revisao e planejamento para o proximo ciclo
do projeto.

« Celebragao dos marcos alcangados e reconhecimento do
trabalho da equipe.
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