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Tabela 2.1 - Dimensionamento de v(

VEÍCULO CAPACIDADE
COLETOR i g Ê .

VQLUMETRICA
TIPO

Compactador
Caramba 12 Hs 3.6 t

Caminhão

berto

Sendo

Os caminhões compactadores de 15 m'. distribuídos nas rotas farão, 12
viagem;

As caçambas de 12 m', distribuídas nas rotas de difícil acesso. farão 6
viagensl

Os caminhões abertos de 12 m', distribuídas nas rotas de difícilacesso, farão

4 viagensl

Totalização 22 viagens dia, que corresponderá ao volume estimada dia de
300,00 m'/dia

15 m3

12 m 02 P2

12 ma .6 t 02

6.0 SERVIÇOS DE VARRlçÃO E RASPAGEM
Os principais objetivos da varrição são

Prevenir doenças e Incómodos a saúde, resultantes da poeira entrando

nos olhos, ouvidos. nariz e gargantas

Prevenir danos a veículos causados por impedimentos ao tráfego.

como galhadas e objetos metálicos cortantes.

Melhorar a aparência e a estética da área urbana: e,

Prevenir o entupimento das caixas do sistema de drenagem de águas

pluviais

Os serviços de varrição abrangem a limpeza de vias e logradouros públicos,

incluindo praças. parque, áreas de lazer, e pontos de atração turística, e consiste em

ajuntar, acondicionar em sacos plásticos de 100 litros e dispor os resíduos

provenientes destes serviços em locais indicados para a roleta. Esses serviços
serão realizados com o uso de ferramentas como vassourões. pás quadradasUe.,o /

lutocar ou carro pari para varrição. ,..,.'') //. ../7. ., ?Z//%"'/'r

eículos de cometa '\=-'
CARGA  

POR EFETIV O RESERVA ! TOTAL
VAGEM  

11.25 t 05 D5
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Os serviços de varrição deverão ser executados por uma dupla de:Dàrred6res que

se alternam na tarefa de condução e carga dos equipamentos. A varrição deverá

acontecer no sentido descendente da via, para reduzir os esforços do operário.

Os serviços de rasparem manual de vias servirão para a remoção de
resíduos sólidos não retirados pela varrição, devendo-se usar a enxada ou uma pá
quadrada, caso seja necessária

Os sacos plásticos descartáveis com capacidade volumétrica para 100 litros

terão cor preta de materialreciclávele resistente. Os sacos plásticos deverão atender a
Norma da NBR 9190.

Em Tianguá, a zona urbana do Distrito sede foi dividida em setores de
varrição onde além dos serviços convencionais de varrição os garis, não
necessariamente recolhendo os materiais mais levando informações de como
participar, bem como a de manter sempre limpo os logradouros da cidade.

Tabela 5.1 - Dimensionamento de pessoalpara realização da varrição

CATEGORIAS EFETIVOh RESERVA 8TaT
Gare varredor 25 25

Fiscal 03 03
Tota12828

Extensão total: semanaldiária: 30,00 km

Extensão total: dia varrido: 780,00 km

Os gares-varredores classificados como reserva técnica será deslocado para a
realização da varrição da feira que acontece aos sábados.

/
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6.1 Serviços de Capina/Roçada
Adotar-se-á a frequência trimestral para os servjéos de capina/roçada manual em

TIANGUA. Em situações excepcionais e/ou em locais específicos poderá ser prevista uma maior

frequência de atendimento.

C)s serviços de capina/roçada serão executados no turno diurno com jomada
de trabalho de 44 horas / semana

Serão considerados para os serviços de capina/roçada manual, índices de

produtividade semelhantes àqueles observados em outras cidades em função da



inexistência de parâmetros específicos relativos ao município "õe'-Hanguá,

Dependendo da intensidade do trânsito de veículos e pedestres, do tipo de
ocupação da área e das características topográficas das regiões, adotar-se-á:

. Em áreas comerciais e principais«orredores de.acesso: faixa de 0,60
m de largura em cada sarjeta e produtividade de 100 m sarjeta/gare. Dia

+ Em áreas residenciais: faixa de 0,60 m de largura em cada sarjeta e
produtividade de 90 m sarjeta/gare. Dia em vias e logradouros pavimentados e

faixa de 0,90 m de largura em cada sarjeta e produtividade de 80 m
sarjeta/gare. Dia em logradouros não pavimentados

Para os serviços de capina/roçada manualserá considerado o atendimento a

todas as vias e logradouros incluindo, além da sarjeta, os demais setores/passeios

não pavimentados e, eventualmente, as pistas de rolamento das vias, pavimentadas

ou não, observando-se a produtividade esperada relativa às condições de
pavimentação caso a caso. Ressalta-se que a capina das margens de rodovias

estaduais e federais é de competência dos respectivos órgãos gestores dos
sistemas rodoviários

Serão utilizados os mesmos setores definidos para a cometa

domiciliar/comercialcomo setores de capina. Como são 06 zonas, a turma de rapina

deverá atender 02 zonas por mês. As vias não pavimentadas, que em sua maioria

vem agrupada como áreas de expansão deverão ser atendidas junto ao setor limite
de coleta

O centro da cidade será capinado bimestralmente bem como as avenidas e
ruas que são considerados os principais corredores da cidade. Já as demais áreas
serão atendidas trimestralmente atendendo um calendário de capinação que

respeite as festas comemorativas de cada bairro. Este Calendário poderá ser feito
com a ajuda dos agentes de saúde, equipes do PSF e das lideranças de cada área

As áreas de capitação seguem as mesmas das zonas e setores utilizados na

cometa domiclliar e nos serviços de varrição das vias
Para a execução dos serviços de capina/roçada, prevê-se uma equipe de 05

capinadores sendo

\ :""'i:'''''
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!nto da equipe de capinaTabela 6.2- D
TOTALRESERVAEFETtVO
0101

Gare capinador (equivalente ao pari capinador)
0101Gare ca rrinheiro

1010Total

Capina manual:
Para a realização deste serviço será formada 01 equipes de 08 capinadores e

um carrinheiro: totalizando 09 garis de rapina manual. A produção esperada por

homem de capina é de 120m/dia (em área com maior densidade de vegetação). A

equipe dimensionada para Tianguá será capaz de dar uma produção de 960.00 m/
dia e uma produção mensalde 24,96 km.

A rapina manual é o tipo mais comumente empregado, especialmente nos

municípios de pequenos e médios portes, que é o caso do Município de Tianguá.

Tabela 6.3 - Dimensionamento de Ferramentas e Equipamentos para a Execução

da Atividade

REPOSIÇÃO

6 x ano

2x ano

2 x ano

3 x ano

2 x ano

Rastelo

pá quadrada
Carrinho de mão comum

Cone de segurança

bandeirola de segurança
Vassourão

l x ano

12x ano

l

12

Uniformes e EPl: Quantitativos anuais, considerando-se o número total de

funcionários (efetivos + reservas), na ativídade de capina / roçado manual
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Tabela 6.4 - Dimensionamento de uniformes e EPls para pessoal da capina e

roçada manual

REPQSIÇ
3 x ano
4 x ano

4 x ano

r'

bonés de brim

pares de bota de couro cano curto

pares de luva de raspa cano curto

capas tmpermeavers

4 x ano

12 x ano
2 x ano

32

108

18

6.2 Serviços de Capina Mecanizada /Roçada

Este serviço deverá ser realizado em encostas de ruas, já que o a roçarem
nestes locais evita a erosão destes terrenos. Se a roçagem for realizada nas vias
públicas devem ter o acompanhamento de uma equipe responsável pelo

recolhimento destes resíduos e veiculo de coleta para que estes resíduos não

fiquem sujando as vias e ocasionando transtornos a populares

A equipe será composta de 05(cinco) operadores de máquina de capinar. A

capita mecânica tem uma produção esperada por máquina dia de 400m:/dia. A

produção diária da equipe será de 2.000 m'/dia, o que corresponde a 52.000
mz/mês

Adorar-se-á a frequência trimestral para os serviços de capina/roçada

Mecanizada em TIANGUÁ. Em situações excepcionais e/ou em locais específicos
poderá ser prevista uma maior frequência de atendimento.

Os serviços de rapina mecanizada /roçada serão executados no turno diurno

com jornada de trabalho de 44 horas / semana.

Serão considerados para os serviços de capina/roçada mecanizada, índices
de produtividade apresentados no manual da máquina de capinação semelhante

àqueles observados em outras cidades em função da inexistência de parâmetros
específicos relativos ao município de Tianguá. A produtividade da capina

mecanizada e de 400m2 por dia e por máquina em operação

Serão utilizados os mesmos setores definidos para a cometa

domicíliar/comercialcomo setores de capina. Como são 06 zonas divididas. a turma

de capina mecanizada deverá atender 02 zonas por mês. As vias nãg

pavimentadas, que em sua maioria vem agrupada como áreas.de pxpan$ãÃ) qeveJ7ãó/ ,/
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ser atendidas junto ao setor limite de cometa. A área totalaproximada a ser capinada
em mês é de 52.000 m2.

As áreas de capinação seguem as mesmas das zonas e setores utilizados na

coleta domtciltar e nos serviços de varrição das vias.

Tabela 7.1 reas e Frequência de Atendimento da Capinação

Setore Bairrosgã @ 8Êã @ @ g@8g 8 8 Frequência@ã#.l

$
01

02

03

04

05

06

.,.g6;:';;'b

Bimestral

Trimestra

Bimest ral

Trimestral

GOV. FERRAZ E GASOSO NUNES ITrimestral
DOM TIMOTEO E CÂNDIDA Trimestral

XAVIER DE SÁ

PLANALTO

SEMINÁRIO E FREIGALVAO
CENTRO E LAURAO

Para a execução dos serviços de rapina/roçada, prevê-se uma equipe de 05

capinadores sendo:

Tabela 7.2- Dimensionamento da equipe de rapina

CATEGORIAIVOWRESERVA
Operador de máquina de capinar 05
Tota105

TOTAL
05

05

Tabela 7.3 mensionamento de Ferramentas e Equipamentos para a Execução

da Atividade

QUANTIDADE
REPOSIÇÃO ANUAL

044 x ano
04l x ano

pá quadrada

Máquina de capinar

vassoura de piaçava (ou de fibras

artificiais) comum

4 x ano

24 meses

04

05

12

et'i'".ü

12 x ano

,2
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Carrinho de mão comum

Cone de segurança

bandeirola de segurança

2 x ano

1 x ano

2 x ano

02

02

02

Uniformes e EPl: Quantitativos anuais. considerando-se o número total de

funcionários (efetivos + reservas), na atividade de capina / roçado manual

Tabela 7.4 - Dimensionamento de uniformes e EPls para pessoal da capina e

roçada manual

4 x ano
4 x ano

4 x ano

12 x ano

2 x ano

20

20

20

60

10

bonés de brím

pares de bota de couro cano curto
pares de luva de raspa cano curto
capas impermeáveis

7.0 SERVIÇOS COMPLEMENTARES DE LIMPEZA

Os serviços especiais de limpeza urbana são os que decorrentes da
realização de eventos promovidos pelo poder público, como feiras livres e outros, ou

Indispensáveis para prevenir inundações, como são os serviços de limpeza de
bocas-de-lobo, galerias, carregos, rios e canais

/ Limpeza de bocas de lobo e de canais: deve ser feita regularmente em todo
o sistema de drenagem, junto com os serviços de capina e no mínimo duas vezes ao

ano, nos meses de março e outubrol
,'' Limpeza de córregos e rios: deve ser realizada de forma preventiva, antes

do período de chuvas e junto com os serviços de rapina

v' Limpeza de feiras livres e de locais após a realização de eventos:
imediatamente após o encerramento, conforme calendário de realização dessas.

eventos. e junto com os serviços de varrição; ./
'/

7.1 Serviço de pintura de meio-fio

A pintura dos meios-fios de vias, praças e áreas de lazer têm por objetivo
melhorar a aparência estética e que desestimula o lançamento de resíduos nos
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passeios e sarjetas, e também oferecer maior segurança ao tráfego devido a
obter uma melhor identificação visualdas guias.

Os serviços consistem na aplicação de solução de água e calhidratada de
alta pureza, com certificado de garantia da ABCP (Associação Brasileira dos
Produtores de Cal), na proporção 1:5 em toda a extensão das vias públicas, em
quantas demãos se fizerem necessárias

Esses serviços deverão ser executados após a realização dos serviços de
rapina, varrição e raspagem. e aplicados nos dois lados das vias públicas, inclusive
nos meios-fios dos passeios ou canteiros centrais

Na operação deverá ser procedida a feitura do friso, capina da grama e do
mato que crescem recobrindo o meio-íio, numa faixa de dez (IO) centímetros. assim
como, da vegetação existente.

Na realização dos serviços de pintura de meio-flo, deve ser utilizado o pincel

de tucum ou o pinceldo tipo "broxa

O pessoalda pintura de meio fio por ser um serviço de caráter eventual. pode

ser deslocado de outras atividades, quando se fizer necessário, como é o caso da

caplna

A limpeza deve ser feita imediatamente após o seu encerramento, por garis
munidos de vassourões, pás e carrinhos de mão. As áreas de feiras, principalmente

os locais onde foram comercializados peixes. carnes e frutas, devem ser lavadas e

desinfetadas. Contêineres podem ser utilizados quando houver grandes volumes de

7.2 Remoção de Resíduos Orgânicos

Estes resíduos por se tratar de um lixo quase que totalmente orgânico.
constituem uma possibilidade de uma futura compostagem

/ Remoção de animais mortos: realizada mediante comunicação à Prefeituras

Entre esses serviços incluem-se as atividades de remoção de animais mortos,

a lavagem de logradouros públicos, e a poda e corte de árvores de áreas públicas

Nos locais de promoção de feiras livres, com a comercialização de produtos
como peixes e aves, logo após o término da feira, além da varrição da área, devem

ser lavadas as vias atingidas por efluentes líquidos (e outros) provenientes desses

produtos, ou dos mecanismos utilizados para sua refrigeração. Nesses locais devpp

ser aplicados desinfetantes. ,,.-z<'1 ./ . «(,/- b' 7Z-f/''

lixo
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Para realizar esses serviços devem ser utilizadas as mesmas ferramenta::xtlgi*gáb'.:;y

varrição, capina e roçagem. e mais picaretas e ganchos para a limpeza das bocas
de lobo e margens de carregos

Na remoção de animais mortos de grande porte, serviço de demanda pontual,
deve ser providenciado veículo dotado de guincho. Nos demais casos os veículos de

caçamba basculantes podem ser utilizados

7.3 Relatórios Complementares
Tabela 8.1 - Dimensionamento do pessoalpara os serviços especiais

Gari auxiliar 05 05

Tota10505

Tabela 8.2 - Dimensionamento de Ferramentas e Equipamentos para a Execução

da Atividade

QUANTIDADE
ANUAL

12 x ano

4 x ano
l x ano

4 x ano

12 x ano

Foice

Rastelo

pá quadrada
vassoura de lou de

artificiais) comum

Carrinho de mão comum

Cone de segurança

bandeirola de segurança

2 x ano

1 x ano

2 x ano

02

02

04

Para estes serviços deverá ser disponibilizada uma equipe de 05 homens e um
fiscal, o mesmo da capina.

{=;gi/.;= - RNn.' 06 109283$'

a.., :d.
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Tabela 8.3 - Dimensionamento de uniformes e EPls para pessoal dos servia

complementares /I'ia' ''q&

4 x ano

4 x ano

4 x ano

12 x ano

2 x ano

20

20

20

60

10

bonés de brim

pares de bota de couro cano curto

pares de luva de raspa cano curto

capas Impermeáveis

/'

/
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PLANILHAS E COMPOSIÇOES
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OBRA: CONTRATAÇÃO DE EilP'RESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERviçOS DE ROLETA DE nESIOUOS SÓLIDOS DONICli.LARES URBANOS E TRANSPORTE
PARA O iVUUiCIPio DE TIANGUÁ.CE

TOTAL

::éWCE' RNP CâOC92s3s-?
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA-CE
Secretaria de Infraestrutura

OBnA= CONTRATAÇÃO OE EMPRESA EspEciAUZAOA PARA PRESTAÇÃO.OE SERVÇOS OE COLarA DE RESÍOUOS SÕLy#Qg*
DOMÇCILIARES URBANOS E TRANSPORTE AO DESTINO FINAL PARA O MUNICÍPIO DE TIANGUÀ-CE '? b.
MUNICÍPIO: TIANGUA-CE
DATA: MARÇO 2020
TABELA SEINFRA - 026. iq '

"y

Jornada Mensalde Trabalho
Jornada Diária de Trabalho = 220 / 30
Descanso Semanal= 52 x 7.333
Feriados = 13 x 7.333
Auxílio Enfermidade = 15 x 7.333 x 15%.
Licença Paternidade. ! 15 X 7,333 x 19,4%
Dias de Chuva/Fartas/Efê = 12,96 x 7.g91
Horas Plgdutiygs pzeeg:

7.333jH
3el.33jH
9S.33IH

16. SIH
r.llIH

9S.04jH
208q . 34jH

HORISTAS MENSALISTAS

Previdência Social(INSS)
Fundo de Garantia por Temi
Salário Educação
Serviço Socialda Indústria(SESI)
Serviço Nacionalde Aprendizagem Industrial
Serviço de Apoio à Pequena e Média Empre8.
Instituto Nacionalde Colonização e ReíglDg.

o.oo%
8.00%
2.50%
1,50%
1,00%
0.60%
0,20%
3.00%
16,80%

o.oo%
8.00%
2,50%
1.50%
1.00%
0.60%
0,20%
3.00%
16.80%

SENAl]
SEBRAE)
Pária (INCRA)

TOTAL DE A

injusta (sul
Férias Íindenizadas)
Aviso prévio indenizagQ
Aviso prévio trabalhado
Indenização adicional

4.81%
4.40%
5,60%
0.13%
0.47%
15,41%

3,70%
3,39%
4.31%
o.10%
0.36%
11,86%TOTAL DE C

Reincidência de grupo A sobre aruoo B
REINCIDÊNCIA ÕE GRUPO A SOBRE AVISO
PRÉVIO TRABALHADO E REINCIDÊNCIA DO
FGTS soBRE AVISO PRÉyjQ INpeNtZADO

7.55%

0,47%

2,83%

0,36%
D2

TOTAL DE D +cAL GERAL

 
Descanso semanalremunarado
FeÜadas
Auxilio enfermidade
13a salário
icença paternidade

raras justificadas
Dias de chuva
Auxilo acidente de trabalh o
Férias gozadas
Salário matemaade

TOTAL DE B    


