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TERMS DE REFERENCIA

INSTITUT;AO REQUISITANTE: SECRETARIA blUNICiPAL 0E FiNANCAS - SEFiN

1. 0BJETO: c'o/vzx,4z;4Gao z)r Jlvsr7ru/G40 1;71vu/vcE/R,I, i.'zisllvno ,4
cxNTKaLlzaGXO DA POLKA nE PAGAMZNTO oos SERVlnORES ATiVOS nx
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA.

1. Prestagao de servigo de pagamento da folha de salfrios dos servidores pablicos ativos e
estagiarios da Administragao Ptlblica MunicipaIDireta de Tiangua, em canter de exclusividade

11. Realizagao de consignagao em folha de pagamento dos empr6stiinos e Hlnanciamentos
concedidos aos servidores ativos da Administragao Direta do Poder Executive Municipal, em
concorr6ncia com outras instituig6es financeiras, sem cargter exclusividade, conforms legislagao eln
vigor

2. DA JUSTIFICATIVA
Por ocasiio da precariedade do CONTRATO de Prestagao de Servigos n '. 27060001/2017.

celebrado entre o Municipio de Tiangua e o Banco do Brasil, em 20 de junho de 2017, tendo por
objeto o pagamento da folha de salgrios dos servidores p6blicos e as operag6es de pagamento aos
fornecedores, prestadores de servigos e beneficifrios de cr6ditos diversos, ademais da ptestagao de
outros servigos bancgrios, a Secretaria de Finangas de Tiangua, deliberou pda instauragao de processo
licitat6rio para a concess5o de exclusividade a instituigao financeira publica ou privada, na prestagao
dos servigos de pagamento de remtmeragao de servidores, homo memo a viabiiizagao de uma nova
contragao em substituigao a atual.

coma-se a essa necessidade a oportunidade de garbo financeiro para o Municfpio, pols 6
grande a expectativa de angariar recursos ao orgamento, qual ensejara viabilizagao de politicas
pablicas em areas prioritarias homo spade, educagao e infraestrutura, at6 outros homo os reiativos aos
ganhos na gestao e o provimento dos servigos financeiros aos servidores e a populagao.

O Processo de Licitagao 6 memo hfbilde respeitar os principios constitucionais basilares da
Administragao Pab[ica, presente no art. 37, inciso XX]] da CF/88, ja a moda]idade ]icitat6ria esco]hida
busch aumentar o maior proveito flnanceiro ao erario, bem coma promover melhor servigo bancfrio
aos agentes p6blicos que rodam a maquina estatal. O Pregao, regido peta Lei l0.520/2002, figure-se
coma modalidade perfeita a ocasiao, visto nio obedecer limited de valores, assam n8o adstringe os
licitantes a um determinado montante na apresentagao de seus lancer, proporcionando a
Administragao melhor proveito financeiro, ademais, sua caracteristica principal que 6 a agilidade,
porque a ordeim das etapas licitat6rias 6 invertida, ou sda, prilneiro se apresenta as propostas para,
somente depots, ser analisado a documentagao de habilitagao do iicitante, viabilizanclo major
celeridade no processo. Inicialmente, havia-se aberto pregao na forma presencial, mas por
detemlinagao do TCE/CE, nos autos do Processo n ' 09960/2020-3, nos fora determinada a realizagao
na forma eletr6nica, por conta da situagao de pandemia. No entanto, o Pregao Eletr6nico 01/2020, cuba
abertura foi em 14 de agosto de 2020, e 02/2020, com abertura ejm 28 de agosto de 2020 rcstaram
desertos. Portanto, estamos realizando a abertura de novo processo, ora deflagrado.
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Tal contratagao visa gerir com maid efici6ncia o volume de recursos que circulam nas
operag6es financeira da municipalidade, no casa em tela a gestao da folha de paga:nento dos
servidores pOblicos efetivos, comissionados, temporarios e estagiarios, girando em torno de RS
76.124.957,65, (setenta e sets milh6es, canto e vince e quatro mil, novecentos e cinquenta e seth
reais e sessenta e cinco centavos), em valores brutes e R$ 57.233.562,16(cinquenta e sese milh6es,
duzentos e trinta e tr6s mil, quinhentos e sessenta e dais reals e dezesseis centavos), eln valores
liquidos, referentes ao exercfcio financeiro de 2019.

3. ESPECIFICAQOES E QUANTITATIVOS
3.1. Serf facultada a instituigao financeira CONTRATADA para fins de prestagao de servigos objeto
desta licitagao, em carfter de exclusividade, a instalagao de ag6ncias/postos de atendimento bancfrio e
postos de atendimento eletr6nico, em im6veis ocupados polos 6rgaos e entidades do Poder Executivo
do Municfpio, durante a vig6ncia contratual, devendo a mesma arcar com todos os custos diretos e
ndiretos para sua instalagao, inclusive pda cess5o do espago fTsico a ser indicado polo
CONTRATANTE

4. VALORES OPERACIONALIZADOS
4.1. As movimentag6es flnanceiras references ao m6s de julio do exercfcio de 2C20, no contexto da
gestao da folha de pagamento que hoje conta com 2.461 servidores, incluindo servidores efetivos,
comissionados, temporarios e estagiarios, importaram num totalliquido de R$ 4.901.783,84(quatro
milh6es, novecentos e um mil, setecentos e oitenta e tr6s reals e oitenta e quatro centavos)
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AGRICULTURA
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SEINFRA

PROCURADORIA
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CONTROLADORIA
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R$ 8.000 a R$
9.000

Arima de R$
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MEIO AMBIENTE E TURISMO

COMERCIO

4.2- Faixa Salarial

RPode bayer variagao no quantitavo de servidores, m6s a m6s, notadamente peta ocorr6ncia de
servidores sem vinculo efetivo, bem coma por aposentadoria e/ou desligamento.

5. SISTEMAS DE INFORMATICA
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no item I

5.1- As trocas de informag6es entry a CONTRATADA e Q N4unicipic de Tiangu6, dove ser prolegida
por VPN fechada, utilizando o conjunto de protocolos padrao !P$ec (RFC 240{ - RFC 2412),
desenvolvido pele IETF, no qual o tQne16 estabelGciao enl dubs rises (IKE e ESP) au equivplenie,
desde que atendido os requisitos necessfrios para o culnprimento do objeto.
5.2- A instituigao financeira vencedora do certame a. qual foi' ac8udicada o oqeto da contratag21o.

deverf mantel pessoaltreinado para lidar com as operag6es inerentes a essen sistemas. designando u;n
responsavel para eases sistemas com poderes id6neos de diregao e supervisao, para fins de contato e
comunicagao direta com os Olgaos e Entidades municipals competences.
5.3- A instituigao flnanceira vencedora do certame a qual for adjudicada a que se refers este Termo de
Refbr6ncia deverf informal mediante oflcio ou e-mail, dentro de uin puzo de at6 24 (vince e quatro)
horan ateis, ao Municipio de Tiangua, por interm6dio da Secretaria Municipal de Finangas, o
recebimento de qualquer determinagao que inl)pique enl d6bito ou bloqueio na conte pagainento,
inclusive as provenientes de decks(5es ou sentengas judiciais.
5.4- Da mesma forma, os pagajnentos que n8o atendaln aos padr6es estabelecidos nos procedilnentos
relativos ao sistema em operagao devergo ser previamente autorizados pda SEviN.

6. REMUNERAgAO POLOS SZKVigOS PRESTAnOS

6.1- O IMunicipio de Tiangug, em relagao a instituigao flnanceira CONTRA'LADA sera isento d
todas e quaisquer tarifas, texas ou encargos similares, relacionados aos selvigos eiencados
do Termo de Refer6ncia.

7.coNnicoES DE ATENDIMENTO
7.1- O Municipio de Tiangua e sous servidoies servo clierltes da instituiQao fit?ailceira a queen for
adjudicada o objeto, sujeitos a$ regras sobre tarifas bancfrias estabelecidas peta ResolcQao do
Conselho Monetgrio Nacionaln.' 3.919, de 25 de llovembrc 3e 2010 ou outras que venhan ' a su5stitui-

7.2- A instituigao financeira vencedora do certame a qt.ia! for adjudicada o olgeto, a paz'ti! da data
definida polo Conselho Monetgrio Nacional no inciso li do art. 6' da Resolu92o n.' 3.424 de 21 de
dezembro de 2006, ou outra que venha ser estabelecida, deve1'6 dar a opgao aos servido:es p6biicos
municipais que assim dcsejarcm pda ''costa corrcnte '' :cgulamclltada peta resolug c do Conselho
Monetgrio Nacionaln. ' 3.402 de 06 de setembro de 2006

8. REDE DE ATENDIMENTO
8.1- Considerando a atuagao dos C)rgaos e Entidades da Administragao Publica do Municipio de
Tiangua, 6 indispensavel que a instituigao financeira CON'FRATADA pai-a prestagao de servigos a
que se reHerem o objeto, providencie, em at6 270 (duzentos e setenta) dias, casa kinda n8o disponha. a
nstalagao e funcionainento, na Cidade de Tiangua, de no :=i;limo ! (uma) Agfncia ou Pastas de

Atendimento Bancgrio ou Correspondentes Banc6rios, para o atendiinento das delnandas provenientes
das obrigag6es assumidas.
8.2- A instituigao financeira podera providenciar em a[6 90 (noventa dias) no minimo uma Ag6ncia
ou Porto de Atendimento excjusivo para os servidores da Adlninistragao Publica }Municipal, ta
entidade deverf atender as demandas com conforto, seguranga e agilidade a haha de ciientes obtidas
polo contrato objeto desse certame. Excepciona1lnente, este puzo poderg. softer alteragao, inediante
solicitagao da entidade vencedora, com fundamento no artigo 65 da !e1 8.666/93, por conte da sittlagao
de pandemia causada pda COVID-19.
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9. PAGAMENTO AO CONTRATANTE
9.1- O pagamento do valor homologado na Licitagao, deverg se" efetuado, ao CGNTRATANTE, etn
parcels 6nica, no puzo mgximo de at6 8 (alto) dias ateis, co:ltados da data da assinatt:l'a do Torino de
CONTRATO, creditado em Carta de titularidade do Municfpio, a ser indicada pda SCCFctaFic8
Municipal de Finangas (SEVIN)
9.2- Em casa de atraso no pagamento a que se refers o item 9.] . a CONTRATADA deverg. paget ao
CONTRATANTE:
9.2.1 Multa Morat6ria de 0,33% (trinta e tr6s cent6simos por canto) por dia de ati'ase no pagamento,
at6 o limits de 9,9% (Dove inteiros e novo d6cimos), correspondents a at6 30 (trinta) dias de atraso.
calculado sobre o valor contratado, a16m de sujeitar-se As penaiidades previstas no CONTRATO, na
Lei n ' ] 0.520/2002, e demais legislagao de !eg6ncia
9.2.2- Atualizagao do valor polo IPCA, ou outro i1ldice que venha a substitui-lo;
9.2.3- Juror de mora de 12%(doze por canto) ao ano, pio rata die.
10. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
10.1- Cano a Instituigao Financeira CONTRATADA venha a praticar ilfcitos, estarg sujeita,
garantindo o direito pr6vio de citagao, ampla defesa e contradit6rio, sem prquizo das sang6es mega:s
nas esferas elvis e criminals previstas no ordenainento juridico brasileiro.
11. DAS 0BRIGAGOES DA CONTRATADA
11.1- Executar o objeto em conformidade com as condig6es dente instrumento e sous ANEXOS, do
CONTRATO e da proposta de prego.

.2- Manger durante a execugao contratual, em compatibiiidade com as obrigag6es assumldas, sodas
as condig6es de habilitagao e qualiflcagao exigidas na !icitagao.

3- Responsabilizar-se pecos danes causados diretainente ao CONTRA'DANTE ou a terceiros,
decorrentes da sua culpa ou dole, quando da execugao do oqeto, ngo podendo ser arguido para e6e;to
de exclusgo ou redugao de st,ia responsabilidade o cato do CONTRATANTE proceder a fiscalizagao
ou acompanhar a execugao contratual

1.4- Responder por ladas as despesas diretas e indiretas que incidatn ou venham a incidir sabre a
execugao contratual, inclusive as obrigag6es relatives a saiarios, pt'evid6ncia social, impostor, encargos
socials e outras provid&ncias, respondendo obrigatorialnente polo fielcumprilalento das leis trabaihistas
e especiflcas de acidentes do trabalho e tegislagao correlate, aplicaveis ao pessoal empregado para
execugao contratual
11.5- Prestal ' imediatamente as informa96es e os esclaiecimentos que venham a ser solicitados polo
CONTRATANTE, salvo quando implicarem em indagag6es de cangter t6cnico, hip6tese em que serif
respondidas no puzo de 02 (dais) dias {lteis
1].6- Cumprir, quando for o casa, as condig6es de garantia do ob.veto, responsabilizando-se REID
perfodo oferecido em sua proposta, observando o puzo minitno exigido pda Administragao.
11.7- Responsabilizar-se integralmente peta observfncia do disposto no Titulo {l, Capitulo 'V, da CLT.
e na Portaria n.' 3.460/1977. do Minist6rio do Trabalho, reiativos a seguranga e hygiene do trabalho.
bem homo a Legislagao correlata em vigor a ser exigida.

8- Efetuar pontualmente os pagamentos devidos ao CON'7RATANTE nas condig6es estabelecidas
nests Termo de Refer6ncia e sous ADENDOS
11.9- As demais obrigag6es da CONTRATADA est5o estabelecidas na Minuta dc CONTRATO e
sous APENDICES, panes integrantes do edital.
12. 0BRIGAGOES DO CONTRATANTZ
12.1- Proporcionar a CONTjiATADA as cendig6es iaecessfrias ao pIeRo cuinprimento das obrigcag6es
decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federaln ' 8.666/1993 e st.!as alterag6es.
12.2- Fiscalizar a execugao do objeto contratual, por meld de sua unidade colnpetente, podendo. en
decorr6ncia, solicitar provid6ncias da CONTRATADA, qt,ie atenderf ou justificara de iinediato.
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12.3- Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade decorrente da execugao do objeto
contratual
] 2.4- Aplicar as penalidades previstas em leia neste instrumento.
12.5- As demais obrigag6es do CONTRATANTE est5o estabelecidas na Minute do CONTRATO:
parte integrante do edital
13. DA FISCALIZAGAO
13.1- A execugao contratual serf acompanhada e fiscalizada por comissio t6cnica composta por
servidores da Secretaria Municipal de Finangas (SEFIN) e da Procuradoria Gerd do Municfpio
(PGM), especialmente designados para este fim, por ato do Titular da respectiva Pasta, atrav6s de
Portaria a ser publicada no Difrio Oflcialdo Municipio - DOM, de acordo com o estabelecido no art.
67. da Lei Federaln ' 8.666/1993
13.2 -- A portaria conjunta contends a comiss5o t6cnica de fiscalizagao podera ser expedida por
ocasiio da celebragao contratual
13.3 -- Consta nos autos designagao por parte da Secretaria de Finangas, de servidor de seus quadros, a
fim de compor a comissio t6cnica.
14. PjiAZO DE VIGENCIA E DE EXECUQAO DO CONTRATO
14.1- O CONTRATO dever6 ser assinado em at6 5(cinco) dias Oteis apes a homologagao do cel'tame e
o seu puzo de vig6ncia serf de 60 (sessenta) moses, para o objeto dente edital, excepcionalmente
prorrogavelpor at6 12 meses, conforms artigo 57, paragrafo 4', da lei 8.666/93
4.2- A parter do infcio da vig6ncia do CONTRATO, os sistemas de informftica necessfrios a

operacionalizagao do CONTRATO deverio estar perfeitamente implantados de acordo coin as
exig6ncias do instrumento contratual e do presents Terimo de Refer6ncia, com reconhecimento da
Comissio T6cnica da SEFIN e PGM
14.3- O Municfpio se exime de coda e qualquer responsabilidade quando a superveni6ncia de mudangas
legislativas ou advindas de decisio do Poder Judiciario, que porventura alterem as condig6es
contratuais
15. DADOS GERAIS
15.1- Banjos que possueln ag6ncia no municipio: Banco do Brasil, Caixa Econ6mica Federal,
Banco do Nordeste e Bradesco.
15.2- O municfpio possum Banco postal e Lot6rica Caixa: Sim
15.3- Qual banco faz a folha dos servidores: BANCO DO BRASIL.
15.4- Atualmente quais as instituig6es financeiras est5o habilitadas a oferecer cr6ditos consignados:
Caixa Econ6mica Federal, Banco do Brasile Bradesco.
15.5. Today as meng6es a servidores. dove ser entendida coma servidores ativos e estagifrios
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