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T[RN'iO DE RATIFICAÇÃO

A Exma. St'-. Sccl'elárizt do Trabalho c Assistência Social cto Município dc
Tianguã/CE, EMANUELr4 1)E AGUAli. FRICITAS no uso de sutls ati'it)tliçõcs legais, c (tc
acordo com o (luc dctet'mina o artigo 72 da Leí N" 14.133/21 e considerando o (luc consta do
presente Processo Administrativo, vem RATIF]CA]t ::l Dec]alação (]c Disllcnsi\ dc.
Lici[açãn 110 va]or dc ]t$ 18.001).1]0 (Dezoito mi] I'cais), cm Itivor cita l)tof){]nctttc
VANDERLUCIA l)OCA DtÉ ALEXANDRE. inscrita no CPF N'' 002.733.fif)1-14, poititdotit
do RG N:" 2291651. sc(li:tda à Rua Profeta(tê} S/N, Santo Atltânia. I'iangtiá-C.f:l, CEEI: 62.320-
{){}(}: F'o11c: (S8) 9 (}467.-(}235. o])}eLivi! (!o i! CONT]{.4T.\Ç:.\O ]).\ !)atES'F/\ÇAQ i)E
SeR'Ç']Ç'{) :'.\iZA R]tALiZ.X<"ÂO {]E A]'iV )ÂI)ES !)[ VêxLO:iíZ.4(l:Áxo :]A
At.}TOeST]N]A, CtJtf).\])OS i'ESSA.\ÍS € irEI,EZ#\, ?ÂR/\ /&TENI)tNIENTO :).AS
P.4.iVíii.tAS E iSI)tVii)tiOS 1( ENI SÍ'l'trAÇiÃO l)it Vlll.NnliAi31i.ii)AI)i( E Oil
RISCIO SOCA/41, E PESSOAL OBJETIVANDO CONTIZTBUIR 1'.4RA O
DESENVOLVIMENTO DA AUTOESTIM.A, AtJTONOb41A E MEI,Hall\R A
CONVIVÊNCIA FAMll,l/\R E (:0TUUNI'l'ÁRIA l)OS IISUÀR10S l)IÊSTIN.'\1)0 A
ATENI)ER AS NECl;SSll).\l)ES pos UQtrtl'Arçiicml"os l)A SE(:Rl;TARIAX DO
TRABALl-i0 E ASSiS't'iiNCtA SóCiA.L 1)0 Mural("il)íO l)E TIANGI.J/\-CE,
determinando que se t)loccda a publictição do devido extntto.
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